Bagis ve Sponsorluk Politikasi
Giris

Diiriistliik, Biotrend'in kiiltiiriiniin merkezinde yer alan ve basarisi i¢in 6nemli olan temel bir degerdir. Biotrend
Calisanlari'ndan Biotrend faaliyetleri kapsaminda gorevlerini yerine getirirken etik davranmalar1 ve diinyanin
cesitli yerlerinde gosterecekleri faaliyetlere uygulanabilecek her tiirlii riigvet ve yolsuzlukla miicadele mevzuatina
uymalar1 beklenmektedir. Biotrend Calisanlari'nin yolsuzluga karismasi, Biotrend'in itibarinin zedelenmesi de
dahil olmak {izere, Biotrend'i ve ilgili Biotrend Caliganlari'n1 agir para cezalar1 gibi ciddi hukuki sonuglara maruz
birakir.

Isbu Bagis ve Sponsorluk Politikas1 ("Politika") Biotrend tarafindan yapilacak bagislar ve saglanacak
sponsorluklar igin ¢erceve olusturmasi amaciyla hazirlanmigtir. Bu Politika kapsaminda Biotrend, Biotrend
Calisanlari'nin ilgili tiim yolsuzlukla miicadele ve bagis mevzuatina ve diger ilgili sair mevzuatlarla uyumunu
saglamay1 amaglamaktadir.

Biotrend, bagis ve sponsorluklari diizenleyen Sermaye Piyasast Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Tiirk enerji
mevzuati ve bagis ve sponsorluk konular1 hakkinda yiiriirliikteki diger mevzuat ve diizenlemelere uymaktadir.
Ayrica Biotrend Sermaye Piyasast Kurulu'nun zaman zaman tadil ettigi yiiriirliikteki Kurumsal Yonetim
Tebligi'nde diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nde sayilan diizenlemelere uyum saglama konusunda azami
0zeni gostermektedir.

Isbu Politika, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun I1.17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve 11-19.1 sayili Kar Payi
Tebligi uyarinca hazirlanmis olup, tiim menfaat sahiplerine Biotrend internet sitesi araciligl ile duyurmustur
(www.biotrendenerji.com.tr).

Biotrend yonetim kurulu ("Yonetim Kurulu") ve Biotrend uyum direktorii isbu Politika'nin etkili bir sekilde
uygulanmasini gézetme yiikiimliliigi altindadir.

Tammlar
“Biotrend” Biotrend Cevre ve Enerji Yatirimlart Anonim Sirketi anlamini tagimaktadir.

“Biotrend Calisanlar1” Biotrend'in tim miidiirleri, gorevlileri, calisanlari, temsilcileri, vekilleri anlamin
tasimaktadir.

“Hukuk Departmam” Biotrend'in hukuk departmani anlamini tagimaktadir.

“f¢ Denetim Departmani” Biotrend'in i¢ denetim departmani anlamini tagimaktadir.

“IK Departmani” Biotrend'in insan kaynaklar1 departmani anlamini tagimaktadir.

“Kamu Gérevlisi(leri)” uyruklarina ve kamu hizmetine dahil olduklar {ilkeye bakilmaksizin devamli olarak, bir
slire i¢in veya gegici olarak atama, se¢ilme veya diger bir sekilde kamu hizmetinin goriilmesine katilan kamuya
ait sirketlerin ¢alisanlar1 da dahil olarak tiim kisileri ifade etmektedir. Bu Politika altinda; (i) kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin, (ii) kamu kurum veya kuruluslarinin ya da kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarimin istirakiyle kurulmus sirketlerin, (iii) kamu kurum veya kuruluslarinin ya da kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin biinyesinde faaliyet icra eden vakiflarin, (iv) kamu yararma g¢alisan
derneklerin, (v) kooperatiflerin, (vi) halka agik sirketlerin temsilcileri ve (vii) kamu goérevlilerinin aile iiyeleri ve
yakin gevreleri de kimliklerine bakilmaksizin Kamu Gorevlisi sayilirlar.

“Mali isler Departmanr” Biotrend'in mali isler departmani anlamini tagimaktadir.

“QOzel Kisi(ler)” Biotrend Calisanlari'nin, (isbu Politika'da tanimlanan) "Kamu Gérevlisi(leri)" disinda Biotrend'in
faaliyetleri kapsaminda is iliskisine girdigi herhangi bir kisi anlamim tagimaktadir.

“Politika” Biotrend Bagis ve Sponsorluk Politikasi anlamini tagimaktadir.
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“Sermaye Pivasasi Kanunu” 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu anlamini tasimaktadir.

“Siyasi Niifus Sahibi Kisi(ler)” 6nemli bir kamu gorevine sahip olan veya bu gorevine getirilen; 6rnegin Kamu
Gorevlileri, iist diizey politikacilar, iist diizey hiikiimet yetkilisi, yargi veya askeri yetkililer, kamuya ait sirketlerin
iist diizey yoneticileri, siyasi partilerin énemli yetkilileri ve benzeri diger kisilerdir. Isbu Politika kapsaminda
Siyasi Niifus Sahibi Kisilerin aile tiyeleri ve yakin ¢evreleri de kimliklerinden bagimsiz olarak siyasi niifus sahibi
kisiler olarak kabul edilir.

“Siyasi Partiler Kanunu” 2820 Sayili Siyasi Partiler Kanunu anlamini tagimaktadir.

“Tiirk Ceza Kanunu” 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanunu anlamini tasimaktadir.

“Tiirk Ticaret Kanunu” 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu anlamini tagimaktadir.

“Uyum Direktorii” Biotrend'in yiiriirliikteki tim mevzuata ve i¢ politikalara uymasini saglayan Biotrend'in
kidemli ¢alisan1 anlamini tasimaktadir.

“Yonetim Kurulu” Biotrend yonetim kurulu anlamini tagimaktadir.

Kimler bu Politikaya tabidir?

Isbu Politika bulunduklar1 pozisyona bakilmaksizin tiim Biotrend Calisanlari i¢in gegerlidir. Bu Politika
kapsaminda, Biotrend Calisanlari'na iliskin diizenlemelerin hepsi Biotrend'in istiraklerinde galiganlar igin de
gecerlidir.

Yolsuzlukla miicadele diizenlemelerine 6zel dikkat gosterilmelidir.

Biotrend, riisvet, yolsuzluga kars1 ve bagislarin muvazaali olarak riisvet olarak kullanilmasina ve Tiirk kanunlart
ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerinin ihlal edilmesine kars1 sifir tolerans politikasina sahiptir.

Biotrend Tiirkiye Cumhuriyeti'nin hukuki diizenlemelerine tabi olmakla birlikte Biotrend yatirimcilarinin ve
hissedarlarmin faaliyet gosterdigi iilkelerin ¢esitli hukuki diizenlemelerine de tabi olabilir. Bu diizenlemeler
arasinda yolsuzluk ve riigvetle ilgili olarak Tiirk Ceza Kanunu ve bagislarla ilgili olarak Siyasi Partiler Kanunu
gibi cesitli pek cok kanun ve ydnetmelikler yer alabilir. Bu diizenlemeler Ozel Kisiler ve Kamu Gérevlileri ile
yapilan islerle ilgili olarak genis bir yelpazedeki davranislar1 yasaklamaktadir.

Biotrend'in mevcut ticari faaliyetleri sebebiyle, Biotrend her zaman Tiirk Ceza Kanunu'na tabidir ve sartlar
saglandig takdirde Birlesik Krallik Riisvet Yasas1 2010 ve Amerika Birlesik Devletleri Riisvetin Onlenmesi ve
Yabanci Ulkelerde Yolsuzluk Uygulamalari Yasasi'na tabi olabilir. Bu nedenle, tiim Biotrend Calisanlari'nin bu
Politikanin 12. boliimiinde yer alan diizenlemelerle uyumlu olarak tiim bagis ve sponsorluk konularini Uyum
Direktorii ile goriismeleri ve kendi takdirlerine gore hareket etmemeleri gerekmektedir.

Bu sebeple Biotrend Calisanlari'nin bu Politika'y1 anlamasi ve bu Politika'ya uymasi 6nem tagimaktadir. Ayrica
bu durum, Biotrend'de istihdamin da bir kosuludur.

Biotrend yiiriirliikteki yolsuzlukla miicadele ve bagis kanunlarina aykiriliga iligkin tiim iddialarn sorusturacaktir
ve eger gerekirse ilgili kisiler hakkinda disiplin 6nlemleri alacaktir.

Politika ve Mevzuat arasinda Oncelik

Biotrend Calisanlari'min ilgili mevzuata uygun hareket etmesi beklenmektedir. Yiiriirlikteki mevzuat ile isbu
Politika arasinda ¢eliski (veya yorum farkliligi) bulunmasi halinde, yiirtirliikteki mevzuat hitkmii uygulanir.

Bagis ve sponsorluklara iliskin genel prensipler

Bu Politika'da bahsedilen bagislar ve sponsorluklar, isbu Politika'nin 8. Boliimii'ne uygun olarak Biotrend
tarafindan kisi veya kurumlara hayir amagl olarak yapilan ve Biotrend'in karsiliginda herhangi bir ticari menfaat
veya fayda almadig1 ya da talep etmedigi bagislar ve sponsorluklardir.



Yapilacak bagislar ve saglanacak sponsorluklar muvazaali olarak riigvet ve yolsuzluk amaciyla kullanilmamalidir.
Biotrend adina yapilan tiim bagislar isbu Politika'ya uygun olarak yapilmalidir.

Tim bagislar ve sponsorluklar seffaf ve Tirk Ceza Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Tiirk Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun I1.17.1 sayili Yonetim Tebligi ve [1-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi, Tiirk Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun
diger diizenlemeleri de dahil olmak iizere tabi olunan mevzuata uygun olarak yiiriitiilmelidir.

Tim bagislar ve sponsorluklar Tiirk Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ortiilii kazang aktarim yasagina iliskin
diizenlemeleri ve I1.17.1 sayil1 Yonetim Tebligi'nin Ek-1'inde yer alan Kurumsal Yonetim Ilkelerine uygun olarak
yiirtitiilmelidir.

Tim bagislar ve sponsorluklar, Biotrend'in vizyonu, misyonu ve igsbu Politika da dahil olmak tizere diger i¢
politikalarina ve Biotrend'in etik deger ve prensiplerine uygun olmalidir. Biotrend'in tiim sponsorluk faaliyetleri
Biotrend'in faaliyetlerini, iiriinlerini, sagladigi hizmetlerini veya markasini tanitmak amaciyla gerceklestirilmeli
ve belirli herhangi bir kisiye fayda saglamamalidir. Tiim bagis faaliyetleri isbu Politikanin Ek-3"linde yer alan
"Bagis Formu'"nda listelenen sanat, kiiltiir, ¢ocuk egitimi ve gelisimi, ¢evre, saglik ve insani yardim veya Biotrend
tarafindan uygun goriilen herhangi diger bir alanda gergeklestirilmedir.

Tim bagiglar ve sponsorluklar Biotrend'in yillik biitgesine uygun olmalidir. Biotrend bu biitgeyi gdz Oniinde
bulundurarak nakdi veya ayni olarak bagis ve sponsorluk faaliyetlerinde bulunabilir.

Bagis ve sponsorluklara iliskin genel kurallar

Biotrend tarafindan gergeklestirilen tiim bagis ve sponsorluk faaliyetleri topluma fayda saglama amaci giitmeli ve
belirli bir kisiye fayda saglamamali ya da herhangi bir sosyal norma aykir1 olmamalidir.

Yapilan tiim bagis ve sponsorluk faaliyetlerinde asagidaki kurallara dikkat edilmelidir:

e Biotrend tarafindan gerceklestirilen tiim bagis ve sponsorluk faaliyetleri tabi olunan mevzuata uygun bir
sekilde sirket defterlerinde ve kayitlarinda tutulmalidir.

e Tiim bagis ve sponsorluk faaliyetlerine iliskin yazili talepler Uyum Direktorii'ne ibraz edilecektir. Uyum
Direktorii tiim yazili talepleri topladiktan sonra ilgili taleplerin bu Politika'da belirtilen ilkelere uygun
olup olmadigini tespit etmek i¢in bir 6n degerlendirme yapacaktir. Ardindan Uyum Direktorii, bu
Politika'da belirtilen ilkelere uygun oldugunu tespit ettigi yazili talepleri Hukuk Departmani'na ve Mali
Isler Departmani'na sunacaktir. Uyum Direktorii, Hukuk Departmani ve Mali Isler Departman talepleri
onayladiktan sonra, Uyum Direktorii tarafindan bu Politika'da belirtilen ilkelere uygun olan yazil
talepler incelenmek ve onaylanmak {izere 6n inceleme bulgulari ile birlikte Y6netim Kurulu'na sunulur.
Tim bagis ve sponsorluk talepleri Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir. Y6netim Kurulu'nun onay1
alinmadan bagis ve sponsorluk faaliyetleri gergeklestirilemez.

e Biotrend, miimkiin olan her durumda, gerceklestirilen her bir bagis ve sponsorluk faaliyetini yazili bir
anlagma ile yapacaktir.

e Bagisin ayni olarak yapilmasi halinde, miimkiin olan her durumda, Biotrend, bagisin alicisinin
envanterine kaydedildiginden emin olmalidir. Biotrend, alicidan bagisin envanterine kaydedildigini teyit
eden yazili bir beyan talep edebilir. Mali Isler Departmani bu siirecin takip edilmesinden sorumlu
olacaktir.

e Biotrend tarafindan saglanan bagis ve sponsorluk faaliyetlerinin hukuka aykiri amaglarla
kullanilmayacagint ve yalnizca Biotrend'e bagis ve sponsorlu anlagmasinda agiklanan amaglarla
kullanacagini taahhiit edildigi isbu Politika'da Ek-2 olarak yer alan taahhiit bagis ve sponsorluk
faaliyetlerinin alicisi tarafindan imzalanmalidir.

e Biotrend yalnizca isbu Politika'nin 8. Boliimii'nde agiklanan sinirlar ¢ergcevesinde hayir amagli bagis ve
sponsorluk faaliyetlerinde bulunabilir.
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e Biotrend gerektigi durumlarda bagis ve sponsorluk faaliyetlerini kamu kurumlarina agiklanabilir.
¢ Biotrend'in tiim sivil toplum orgiitlerine esit davranmasi beklenmektedir.

e Biotrend yas, 1k, renk, cinsiyet, din, engellilik durumu ya da cinsel yonelim sebebiyle ayrimcilik yapan
hi¢bir kurumu desteklemez.

e Biotrend bagis ve sponsorluk faaliyetlerini tigiincii kisiler tizerinden saglamamalidir.
o Bagis ve sponsorluk faaliyetleri karsiliginda makbuz alinir.
Yasak bagis ve sponsorluk faaliyetleri

Yirirliikteki mevzuati ihlal eden bagis veya sponsorluk faaliyetlerinin gergeklestirilmesi yasaktir. Bu mutlak ve
genel prensipten higbir kosulda 6diin verilmez veya sapilmaz. Bu genel prensibe iliskin birtakim somut 6rnekler
rehberlik saglamasi amaciyla asagida sayilmaktadir:

e Biotrend tarafindan veya Biotrend adina bir siyasetciye, hiikiimet makamina veya siyasi partiye bagis
yapilmasi veya sponsor olunmasi yasaktir. Diger bir deyisle, Biotrend, higbir Kamu Gorevlisi'ne veya
Siyasi Niifus Sahibi Kisiler'e bagis yapamaz veya sponsor olamaz. Biotrend, ancak kamu yararina olmast
halinde iiciincii kisilere bagis yapabilir.

e Herhangi bir menfaat elde etmek veya bir isin yapilmasini kolaylastirmak amaciyla bagislar yasaktir.

e Biotrend, bagisin alicis1i olacak veya sponsor olunacak kamu kurulusunun bagis ve sponsorluk
karsiliginda Biotrend'e menfaat saglayacagi veya Biotrend'in ticari faaliyetlerini kolaylastiracag
durumlarda ilgili kamu kurulusuna higbir kosul altinda bagis yapamaz ve sponsor olamaz.

e Biotrend, Esas Sozlesmesinin 19. maddesinde ongoriilen simir1 asan bagis veya sponsorluk
faaliyetlerinde bulunamaz. Biotrend Esas Sozlesmesinin 19. maddesi uyarinca yapilabilecek bagislarin
ist sinir1 Biotrend'in genel kurulu tarafindan belirlenecektir. Bir yil igerisinde yapilan toplam bagis
miktart 2.000.000 Tiirk lirasin1 asamaz ve bu bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. Sermaye
Piyasast Kurulu yapilacak bagis miktarina iist sinir getirme yetkisine sahiptir. Yapilacak bagislar
Sermaye Piyasast Kurulu'nun 6rtiilii kazang aktarimi diizenlemelerine ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine
aykirilik teskil edecek sekilde yapilamaz.

e Biotrend, pay sahiplerinin haklarinin korunmasi esasindan uzaklasilmasima yol agacak bagis ve
sponsorluk faaliyetlerinin gergeklestirilmesinden kaginir. Ayrica, Biotrend; (i) Biotrend ¢alisanlar ve
birinci derece yakinlarina ve (ii) Biotrend calisanlar1 veya birinci derece yakinlariin dogrudan veya
dolayli olarak kontrol sahibi oldugu, karar mekanizmasinda s6z sahibi oldugu veya ¢ogunluk paylarini
elinde bulundurdugu sirket, kurum ve organizasyonlara bagista bulunamaz veya sponsor olamaz.

Bilgi paylasim

Biotrend yapilacak bagis ve sponsorluk faaliyetlerini Sermaye Piyasasi Kurulunun 6zel durumlarin kamuya
aciklanmasina iligkin diizenlemeleri ¢er¢evesinde kamuya duyurur.

Ugiincii kisilere yapilan tiim bagis ve sponsorluk faaliyetlerine iliskin bilgiler genel kurul toplantisina ayri bir
giindem maddesi olarak eklenerek pay sahiplerinin bilgisine sunulur. Genel kurulda sunulacak olan yapilan tiim
bagis ve sponsorluk faaliyetlerine iligkin bilgiler bu bagis ve sponsorluk faaliyetlerinin miktarlarini ve bu bagisi
alan veya bundan yarar saglayanlarin ve sponsor olunan kisilerin ve bundan yarar saglayanlarin kimlik bilgilerini
igermelidir.

Politik Katkilar
Siyasi tarafsizlik

Biotrend higbir siyasi goriisii veya siyasi partiyi desteklememektedir. Biotrend siyasi saikler ile karar almaz.
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Biotrend ¢aliganlarindan Biotrend'i temsil ettikleri her platformda Biotrend'in apolitik tutumunu sergilemeleri
beklenmektedir. Bu ¢ergevede Biotrend ¢alisanlarinin is yerinde sahsi siyasi goriiglerini ortaya koyan beyan ve
tutumlardan kaginmalar1 gerekmektedir.

Politik bagis yasagt

Biotrend Calisanlari'nin; yukarida sayilan hususlar kapsaminda gosteri, propaganda veya benzeri aktivitelerin
Biotrend icerisinde veya Biotrend Calisanlari'nin Biotrend personeli olarak hareket ettigi veya tanimlandig
ortamlarda yapilmasina izin verilmedigini kabul etmeleri gerekmektedir. Biotrend Caligsanlari, Biotrend'in
kaynaklarini politik amaglar i¢in kullanamaz. Biotrend, Biotrend Calisanlar1 ya da Biotrend adina hareket eden is
ortaklari, dogrudan ya da dolayli olarak siyasi partilere, parti tiyelerine, Siyasi Niifus Sahibi Kisiler'e, adaylara,
politika ile iliskili organizasyon ya da kisilere riigveti gizleme amaciyla bagis ya da sponsorluk saglamayi bir
yontem olarak kullanamazlar.

Bununla birlikte, Biotrend Calisanlar istedikleri takdirde, Biotrend'in menfaatini veya faaliyetlerini dogrudan
veya dolayli olarak ilgilendirmemek kaydiyla, Biotrend'den bagimsiz olarak bir siyasi partiye bagista bulunabilir.
Tim siyasi bagislarin seffaf ve Siyasi Partiler Kanunu dahil olmak iizere ilgili mevzuata uygun olmasi
gerekmektedir.

Herhangi bir Biotrend Calisan1 tarafindan Biotrend kaynaklar1 kullanilarak veya riigveti gizleme amaciyla
muvazaali olarak uygunsuz bir siyasi bagista bulunuldugu siiphesi olusursa, bu durumun dogrudan Uyum
Direktorii'ne bildirilmesi gerekmektedir.

Uygunsuz édemeler ve i¢ sorusturmalar

Her tiirlii uygunsuz bagis ve sponsorluklarla alakali 6demeler Uyum Direktorii'ne veya yardim hattina
(etik@biotrendenerji.com.tr) bildirilmesi gerekmektedir. Uygunsuz bagis ve sponsorluklari raporlamaktan
imtina edenler hakkinda i s6zlesmesinin feshi de dahil olmak tizere disiplin cezalar1 uygulanabilir.

Uyum Direktorii herhangi bir uygunsuz 6deme siiphesi halinde derhal isbu Politika uyarinca bir i¢ sorusturma
baslatacaktir. Uyum Direktérii'niin liderliginde Hukuk Departmani, Insan Kaynaklar1 Departman, I¢ Denetim
Departmani ve Mali Isler Departmani, bu sorusturmayn yiiriitecektir.

Uyum Direktorii'niin liderliginde Hukuk Departmani, insan Kaynaklar1 Departmani, i¢ Denetim Departmani
ve Mali Isler Departmani, konuyu gizli bir sekilde bu Politika'nin ya da baska bir kanunun ihlalinin bulunup
bulunmadig1 agisindan inceleyecek ve uygun diizeltici 6nlemleri alacaktir. Bu Politika kapsaminda bir
sorusturmaya konu olan herhangi bir kisi is birligi yapmak, sorulara dogru ve diiriist bir sekilde cevap vermek
ve tiim iletisimi ve bilgiyi gizli tutmakla ylikiimliidiir.

Biotrend endiselerini diiriistliikle dile getiren g¢alisanlarin1 korur. Ancak, bilerek yaniltici suglamalarda
bulunmak, sorusturma gorevlilerine dogruyu sdylememek, bu Politika kapsaminda yapilan bir sorugturmayi
engellemek ya da igbirligini reddetmek bu Politika’nin ihlali anlamina gelmektedir.

Bu Politika’y1 ihlal edenler hakkinda Biotrend'in disiplin politikalarinda agiklandig: iizere is s6zlesmesinin
feshi de dahil olmak iizere disiplin cezalar1 uygulanabilir.

Biotrend Calisanlart bu Politika’ya iligskin soru ve endiseleri bulunmasi halinde bunlar1 dogrudan Uyum
Direktorii'ne aktarabilirler. Bu durumda Uyum Direktorii dikkatli bir sekilde dinleyecek ve azami dikkati
gosterecektir.

Bagis ve sponsorluk taleplerinin degerlendirilmesi prosediirii

Tim bagis veya sponsorluk taleplerinin Ek-3 veya Ek-4'teki formlar kullanilarak yazili sekilde yapilmasi
gerekmektedir. Ek-3 veya Ek-4'teki formlar e-posta veya basili olarak yazili sekilde gonderilebilir.

Bagis ve sponsorluk talebini alan ilgili departman Ek-3 (Bagis Talebi Formu) ve Ek-4'te (Etkinlik
Sponsorlugu Talebi Formu) yer alan formun doldurulmasini koordine etmelidir.
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Bagis alacak olan kisiler ve sponsor olunacak kisiler makul seviyede yapilacak bir 6n degerlendirmeye tabi
olacaklardir. Biotrend, Uyum Direktorii tarafindan bu degerlendirme yapilmadan 6nce hicbir bagista ve
sponsorluk faaliyetlerinde bulunamaz. Eger 6n degerlendirme kapsaminda siipheli/olumsuz bir bulgu ortaya
cikarsa, s0z konusu risk azaltilmadan higbir bagista bulunulamaz veya sponsorluk saglanamaz.

Kabul ve degisiklikler

Bu Politika, Yonetim Kurulu tarafindan, Sermaye Piyasast Kurulu'nun II.17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi Ek-1'de diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkeleri cercevesinde hazirlanmistir. Yonetim Kurulu bu
Politikay1 Biotrend genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayna ayri bir giindem maddesi olarak
sunmustur.

Yonetim Kurul'u igbu Politika'nin denetlenmesi, gozetimi, gelistirilmesi ve glincellenmesi konusunda yetkili
ve sorumludur.

Bu Politika'da yapilacak degisiklikler 6ncelikle Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir. Yoénetim Kurulu onayi
ardindan degisiklikler 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iligkin kurallar ¢er¢evesinde kamuya duyurulur
ve genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayma sunulur. Ayrica, Biotrend'in internet sitesinde
(www.biotrendenerji.com.tr) yayinlanir.

Genel kurul her yil yapilabilecek bagislarin iist sinirin1 genel kurul toplantisinda belirleyebilir.
Biotrend Calisanlarinin Taahhiidii

Tiim Biotrend Calisanlarinin, Ek-1'de yer alan, bu Politika'ya uyacaklarini taahhiit eden beyani1 imzalamalar1
gerekmektedir.


http://www.biotrendenerji.com.tr/

Ek-1:

Biotrend Bagis ve Sponsorluk Politikasina Uyum Taahhiitnamesi

Biotrend Cevre ve Enerji Yatirimlari Anonim Sirketi ("Biotrend") ¢alisani olarak ekte bulunan Biotrend Bagis
ve Sponsorluk Politikasi'n1 ("Politika") ekleriyle birlikte okudugumu ve anladigimi beyan ederim. Bu
Politika'ya ve Politika’da zaman zaman yapilabilecek olan degisikliklere uygun davranacagimi ve herhangi bir
etik dis1 bir davranis1 ya da ihlali derhal Biotrend yonetim kuruluna veya Uyum Direktorii'ne bildirecegimi
taahhiit ederim.

Bu kurallara aykiriligin Biotrend tarafindan is s6zlesmemin hakli sebeple tek tarafli feshi dahil olmak iizere
disiplin cezalarina sebep olabilecegini kabul ederim.

[Tarih]
[Calisan adi]

[Calisan imzasi]



Ek-2:

Biotrend Bagis ve Sponsorluk Politikasina Uyum Taahhiitnamesi

Biotrend Cevre ve Enerji Yatirimlari Anonim Sirketi ("Biotrend") tarafindan saglanan bagisin alicisi/sponsor
olunan kisi [bagisi alan Kisinin ady, soyadi veya unvani / sponsor olunacak Kisinin adi, soyadi veya unvani]
olarak (i) s6z konusu bagisi/sponsorlugu yasa dis1 veya etik olmayan amaglarla kullanmayacagimu, (ii) Biotrend
Bagis ve Sponsorluk Politikasi'na uyacagimi ve (iii) s6z konusu bagisi/sponsorlugu sadece Bagis/Sponsorluk
Sozlesmesi'nde (veya boyle bir anlasmanin yoklugunda yazili herhangi bir iletisim esnasinda) Biotrend'e
aciklanan amaglar dogrultusunda kullanacagimi taahhiit ederim.

[bagis1 alan Kisinin adi, soyadi veya unvam / sponsor olunacak Kisinin adi, soyadi veya unvami] olarak
Biotrend tarafindan yapilan bagisin/sponsorlugun kaydim1 tutmayir ve Biotrend'in bu kayitlan
bagisin/sponsorlugun saglandigi tarihten itibaren bes yillik bir siire boyunca incelemesine izin verdigimi taahhiit
ederim.

[Tarih]
[Bags alan veya sponsor olunan kiginin alan kisinin adi/unvani)

[Bagus alan veya sponsor olunan kisinin veya temsilcisinin imzasi|



m

k-3:
BiOTREND - Bagis Talep Formu

Kurum Adi

Unvan

1

Telefon
numarasi

E-posta

Etkinlik
tarihi: (gg-aa-
yyyy)

Bagisin
yapilmasi i¢in
son tarih: (gg-

aa-yyyy)

Talep edilen o Kiiltiir & Sanat

destek icin o L
ilgili alam 0 Cocuk Egitimi & Cocuk Geligimi
isaretleyiniz

o Cevre
0 Saglik & Insani Yardim

o Ilgili proje veya programin adi:




Bu kurulus
baska kar

amaci
giitmeyen bir
grupla ortak
m1?

Bu proje veya
programdan
kim/kimler
faydalanacak?
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Ek-4:

BiOTREND - Etkinlik Sponsorlugu Talep Formu

Biotrend'in bu
sponsorluk
faaliyetine
katilimimin
Biotrend icin ne
gibi faydalar
yaratacagini ana
hatlariyla
aciklayimz (ekte
sponsorlara
saglanan
faydalarla ilgili bir
liste sunabilirsiniz,
burada 6rnegin
taninmaya/reklama
iliskin basili
materyal ve
levhalar olabilir).

Sponsorluk i¢in
ihtiyacimiz olan ve
Biotrend'den
beklediginiz
materyalleri sayin
(ihtiyari)

Biotrend bu
kurulusu gecmiste
destekledi mi?

Cevabiniz
olumluysa, liitfen
gecmiste saglanan
destegi aciklayimz.

Biotrend'den
sponsorluk i¢in
ihtiya¢ duyulan
miktar1 Tiirk lirasi
olarak belirtiniz
(ihtiyari)

Program reklami

Teslim Tarihi

Ozellikler (tam boyut, belge formati, renk veya siyah-beyaz, vb.)

Logo

Teslim Tarihi

Ozellikler (tam boyut, belge formati, renk veya siyah-beyaz, vb.)

o evet O hayir

Tiirk liras1 olarak gerekli miktar:

Teslim Tarihi
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