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Rapor Hakkinda

Biotrend Cevre ve Enerji Yatirimlari A.$. (Biotrend) olarak sirdUruilebilirlik
vizyonumuzu daha genis bir perspektifle paylasmak ve bu alandaki
performansimizi seffaf bir sekilde ortaya koymak amaciyla ikinci sGrdrlebilirlik
raporumuz olan 2024 Surdurilebilirlik Raporu'nu paydaslarimiza sunmaktan
mutlulukduyuyoruz.KireselRaporlamaGirisimi(GRI)2021Standartlarinauyumlu
olarak hazirlanan bu rapor, cevresel, sosyal ve yonetisim (CSY) performansimizi
kapsamli bir sekilde ele alirken surdurulebilirlik yolculugumuzda kaydettigimiz
ilerlemeleri ve gelecek icin belirledigimiz stratejik adimlari ortaya koyuyor.

Rapor, Biotrend'in 1 Ocak - 31 Aralik 2024 tarihleri arasindaki faaliyet
donemini kapsiyor. Raporun tutarhligini ve surdirilebilirlik performansimizin
karsilastirilabilirligini gU¢lendirmek amaciyla sayisal veriler, ge¢mis yillara
ait verilerin kalitesi el verdigi ol¢cide U¢ yillik donemler halinde sunuluyor.
Ayrica, raporda sayisal verilerin yani sira, ¢cevresel, sosyal ve yonetisim (CSY)
performansimizin éne ¢ikan iyi uygulamalari da yer aliyor.

Rapor, Biotrend'in 2024 yilina ait konsolide finansal tablolarinda yer alan ve
sirketin kontrolU altinda bulunan tUm faaliyetlerini kapsiyor.

@TREND

TUm paydaslarimizin beklentilerini dikkate alarak cifte 6nemlilik (double
materiality) bakis acisi ile gercgeklestirdigimiz onceliklendirme analizinin
sonuglarini da raporlama kapsaminda paylasiyoruz. Bu analiz sayesinde
surdurUlebilirlik yolculugumuzda paydaslarimizla daha gic¢lt ve karsilikli fayda
saglayan bir is birligi zemini olusturmayi hedefliyoruz.

2024 yilina ait secili cevresel ve sosyal performans gdstergelerine yonelik
bagdimsiz sinirli glvence hizmeti aldik.

Sinirli GUvence Raporu’'na raporun Ekler b6lUmUnden ulasabilirsiniz.

SUrdurdilebilirlik  ¢abalarimizi sUrekli gelistirme konusundaki kararlihgimizi
surdUriUyor, bu dogrultuda tUm paydaslarimizin geri bildirimlerine bUyUk 6nem
veriyoruz. Rapora ve sUrdUrulebilirlik faaliyetlerimize iliskin tUm yorum, goris ve
onerilerinizi surdurulebilirlik@biotrendenerji.com.tr

adresine iletebilirsiniz.
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Yonetim Kurulu Baskani Mesa;ji

Iklim degisikliginin yarattigi kiUresel krizler,
artan kirlilik, dogal kaynaklarin hizla tUkenmesi
ve ekosistemlerin Uzerindeki baski, donyamizin
karsi  karsiya oldugu en bUyUk sinavlari
olusturuyor. Bu tablo, siUrduiruilebilirligi artik
gonUllG  bir inisiyatif olmaktan c¢ikarip, is
dUnyasinin stratejik kararlarinin  merkezine
yerlesen bir zorunluluk haline getirdi.
GUnUmuUzde kurumlarin sorumlulugu yalnizca
ekonomik deger Uretmekle sinirli degil; ¢evresel
riskleri azaltmak, toplumsal fayday! bUyitmek
ve gU¢lU bir yonetisim kUltUrU insa etmek de
kurumsal basarinin ayrilmaz unsurlari arasinda
yer aliyor.

"“DonlUsium Bizim Dogamizda Var" diyerek,
cevresel, sosyal ve yonetisim alanlarinda somut
hedeflerbelirleyenilksUrdUrilebilirlikstratejimizi
olusturduk. Bu strateji, performansimizi
suUrekli iyilestirmemizi saglayacak, uzun vadeli
vizyonumuza yon verecek ve 2030'a kadar
atacagimiz adimlari netlestiren bir yol haritasi
ortaya koyuyor. Acikladigimiz 2050 net sifir
hedefimiz ise, iklim degisikligiyle miUcadelede
kararlihdgimizi agik¢a ortaya koyan en onemili
adim oldu.

2025'in  ikinci ceyreginde Borsa Istanbul
SUrdurulebilirlik  Endeksi'ne dahil olmamiz,
attigimiz adimlarin yalnizca operasyonel degil,
kurumsal diUzeyde de tanindiginin gUg¢lU bir
teyidi oldu.

TUrkiye'deki yasal gelismeler de bu ¢abanin
onemini artirtyor. 2024 yili itibariyla yGrirlGge
giren Turkiye SuOrduriUlebilirlik Raporlama
Standartlari (TSRS), isletmeler icin seffaflik
ve hesap verebilirligi zorunlu hale getirirken;
Temmuz 2025'te yiUrirlige giren iklim Kanunu,
Ulkenin net sifir hedefine ulasma iradesini yasal
zemine tasidi. Bu iki gelisme, is dUnyasina agik
bir mesajveriyor: SUrdUrilebilirlik, artik yalnizca
iyi niyetli bir yaklasim degil; sermaye akislarini,
yatirim kararlarini ve rekabet gicinU dogrudan
sekillendiren bir zorunluluk.

Biotrend, bu yeni c¢erceveyi yalnizca yerine
getirilmesi gereken bir yUkiomlUlUk olarak
gormuyor. Tam tersine, bu siUreci, dogasi geredi
sUrdiruUlebilir olan is modelimizi kurumsal
stratejiyle daha da bUtUnlestiren bir firsat
olarak degerlendiriyoruz. 2024 boyunca atik
yonetimi ve enerji Uretimi operasyonlarimizda

@TREND

dongUsel ekonomiodakli projelerimizi bUuyUttik,
enerji verimliligini artiran ve temiz teknolojileri
hayata gecgiren yatirimlara hiz verdik. Yerel ve
uluslararasi dlgekte kurdugumuz is birlikleriyle,
yalnizca cevresel etkimizi azaltmakla
kalmadik; sosyal deger Gretme kapasitemizi de

gUc¢lendirdik.

Biotrend olarak, kiU¢Uk adimlarin bUyUk
donUsUmlere yol agacagina inaniyoruz. 2024'te
olusturdugumuz stratejik zemin, yalnizca
buginin gerekliliklerine cevap vermiyor;
gelecekte daha direncgli, daha sorumlu ve daha
rekabetci bir sirket olmamizin yolunu da aciyor.
Bu onemli donUm noktasinda bize gUvenen
calisanlarimiza, is ortaklarimiza ve tim
paydaslarimiza  tesekkUr ediyor; birlikte
atacagimiz  adimlarla  daha adil, daha
yasanabilir ve daha sUrdirilebilir bir gelecege
kararhhkla ilerliyoruz.

o
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CEO Mesaji

Biotrend olarak, faaliyetlerimizin merkezinde her
zaman bir donUsUm hikayesi bulunuyor. Atiklari
yeniden ekonomiye kazandirarak enerjiye, ¢evresel
sorumluluklarimizi stratejik hedeflere, ortak deger
anlayisimizi ise somut sosyal katkilara dénUstirme
vizyonuyla hareket ediyoruz. 2024, bu doénisim
anlayisimizi  yalnizca operasyonel bir yaklasim
olmaktangikaripstratejikgerceveyedonistirdigimiz
bir yil oldu. "DénUsim Bizim Dogamizda Var”
mottosuyla sirdurilebilirlik stratejimizin temellerini
attik.

Is modelimiz ile entegre bir sekilde olusturdugumuz
sUrduruilebilirlik stratejimizi, U¢ temel eksen etrafinda
sekillendirdik: Atiktan Degere, Iklimden Dengeye ve
Birlikte Gelecege.

Atiktan Degere strateji eksenimiz, Biotrend'in
is modelinin kalbinde yer aliyor. 2024 yilinda
tesislerimizde 91.318 ton Atiktan TUretilmis Yakit
Uretimi gergeklestirdik, 13.735 ton ambalaj atigini geri
kazandikve enerji Uretiminde verimliligimiziartirmaya
devam ettik. Yilsonunda kurulu gicUmiz 114,2 MWe'ye
ulasti ve 2030 hedefimiz olan 150 MWe'ye emin
adimlarla ilerliyoruz. DongUsel ekonomiyi giglendiren
bu faaliyetler yalnizca ¢evreyi korumakla kalmiyor;
finansal performansimiza da 6nemli katkilar sunuyor.
2022'den buyana elde ettigimiz karbon kredisi gelirleri
8,1 milyon ABD dolarina ulasti; 2024 yilinda 800 bin

ABD dolarinin Uzerinde karbon kredisi geliri elde ettik.

SUrdirilebilirlik  stratejimizin  Iklimden Dengeye
ekseni, ¢evreye olan sorumlulugumuzu stratejik
hedeflere dénUstiriyor. 2024'te acikladigimiz 2050
net sifir hedefimiz, uzun vadeli vizyonumuzun temel
tasi oldu. Bu hedef dogrultusunda, 2024 yili itibariyla
Kapsam 1 ve 2 emisyonlarimiz 951.193,5 ton CO._e
olarak gergeklesti ve 2030'a kadar bu emisyonlari %
23 azaltma hedefi koyduk. Biyokitle tesislerimizde
kapasitefaktorimiz % 85,49'a, biyogaztesislerimizde
% 53,95'e ulastl; 6nUmUizdeki donemde bu oranlari

sirasiyla % 90 ve % 70 seviyelerine ¢ikaracagiz.

SUrdurilebilirligin - sosyal boyutunu temsil eden
Birlikte Gelecede eksenimiz ise, c¢alisanlarimizdan
toplumumuza uzanan katkimizi ifade ediyor. Kadin
calisan oranimiz 2024 yilinda % 21'e ulasti; bu
orani 2030'a kadar % 25'e ¢cikarmay! hedefliyoruz.
Calisan basina diUsen egitim sUresi 44,5 saat olarak
gerceklesti ve bu rakami 6nimuUzdeki yillarda % 25
artirmak i¢in yatirimlarimiza devam ediyoruz. Is
saghgi ve givenligi performansimizi iyilestirmek igin
belirledigimiz hedefler dogrultusunda kaza siklik ve

agirlik oranlarini her yil disirmeye kararliyiz.

2024, ayni  zamanda basarilarimizi édullerle
taglandirdigimiz bir yil oldu. Sivas Topraksiz Cam
SeramizileTirkiyeEnerjiveiklimForumu’nda”Enerjimiz
Gelecegimiz Odulleri” kapsaminda déngisel ekonomi

kategorisinde 6dule layik gorildUk. Ayrica Bogazigi

@TREND

Cevre Odulleri'nde "“Yilin Atik Yénetimini En lyi Yapan
Sirketi” secilerek, ¢evreye ve dongusel ekonomiye
yonelik ¢alismalarimizin  sektordeki liderligimizi
pekistirdigini bir kez daha kanitladik.

YUrottigUmiz kararli galismalarin bir sonucu olarak,
2025'in ikinci ceyreginde Biotrend Borsa istanbul
SUrdurilebilirlik Endeksi'ne dahil edildi. Bu basari,
surdurulebilirlik alaninda kurumsal dUzeyde attigimiz
somut adimlarin en 6nemli yansimalarindan biri ve
onUmuizdeki donemde daha fazlasini gergeklestirme
kararlihlgimizin da bir géstergesi niteliginde. Bundan
sonra performansimizi sUrekli yukari tasiyarak,
sUrdirulebilirlik alaninda sektorUmuzde 6ncU sirketler

arasinda yer almayl amagliyoruz.

2024 y1l, Biotrend'inyalnizca buginu degil, gelecegi de
sekillendirdigi bir yil oldu. Attigimiz her adim, sadece
bugUnunihtiyaglarinikarsilamiyor; yarinin diGnyasinda
daha direngli, daha yenilik¢i ve daha sorumlu bir
Biotrend insa etmemize zemin hazirliyor. Bu vesile
ile ikinci sUrdurUlebilirlik raporumuzu siz degerli
paydaslarimiza sunmaktan memnuniyet duyuyor,
raporun hazirlanmasinda emegi gegcen basta ¢alisma
arkadaslarimiz olmak Uzere tUm paydaslarimiza

tesekkUr ediyorum.

OzGUR UMUT EROGLU
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Biotrend Hakkinda

Biotrend olarak alternatif enerji Gretimi alaninda
yatirim yapma misyonumuz ve teknolojik bir Uretim ve
uygulama merkezi olma vizyonumuz dogrultusunda

5 Mayis 2017'de kurulduk. Ana faaliyetlerimiz enerji
Uretimi, entegre atik yonetimi ve karbon ticaretinden
olusuyor.

TUrkiye genelinde 17 adet tesisimizle faaliyet
gosteriyoruz. Bu tesisler arasinda 8 adet entegre atik
yonetimi ve enerji Uretim tesisi, 6 adet enerji Uretim
tesisi (bunlardan 2'si yakma teknolojisiyle ¢alisiyor), 1
adet endUstriyel ATY tesisi, 1 adet kati yakit hazirlama
tesisi ve 1 adet sera bulunuyor. Ayrica dizenli
depolama sahalari ve biyokUtle tesislerine yonelik yakit
hazirlama ve tedarik tesislerimiz de bulunuyor.

Entegre atik yonetimi ile cevresel, sosyal ve ekonomik
faydalari dikkate aliyor, sGrdUrGlebilir bir yaklasim
izliyoruz. Bu dogrultuda biyogaz ve biyokuUtle
kaynaklarindan enerji Uretiyor, enerji santralleri
kuruyor ve bunlari sebekeye entegre ediyoruz.

Atiktan enerji Uretimi ve entegre atik yonetimi
faaliyetlerimiz kapsaminda mekanik ayirma, ATY

(atiktan tUretilmis yakit), kompost, anaerobik
fermantasyon, sizinti suyu ve atiksu aritma tesisleri
ile atik transfer istasyonlari kurup isletiyoruz. Bu
surec¢lerde belediyelerle is birligi yaparak uzun vadeli
Yop—islet—Devret (YID) modeliile calisiyoruz. Bu
anlasmalarimizin ortalama 15,6 yillik bir sUresi kaldi.

Gelecek donemde yapmayi planladigimiz yeni
yatirimlarla faaliyet alanimizi daha da genisletmeyi
amachyoruz. Plastik ileri donUsUm, buhar satisi, gines
enerjisi santralleri ve elektrik depolama projeleri
Uzerinde ¢alisiyoruz.

TUrkiye'deki biyokitle pazarinda en bUyUk
oyunculardan biri olma istikrarimizi sirdUriyoruz.
2024 yilinda toplam kurulu gGcUmUz 114,2 MWe, sahip
oldugumuz elektrik Uretim lisanslarinin toplam gicU
ise 1671 MWe'dir.

1

14,2 MWe — Toplam kurulu guc
1671 MWe — Sahip oldugumuz elektrik
Uretim lisanslarinin toplam guco

@TREND
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Karbon kredisi satislarindan

2022-2024 yillar arasindo
8,1 milyon ABD dolari gelir elde ettik.

DuUzenli depolama alaninda Turkiye'deki atiklarin yaklasik % 20'sini isleyerek geri donusturuilebilir
malzemeleri ekonomiye kazandiriyoruz. Inegél, izmir-Harmandali, izmir-Bergama ve Usak'ta
kurdugumuz mekanik ayristirma ve malzeme geri kazanim tesisleri ile bu sUreci yUrUtUyoruz.

2022 yilinda ilk kez karbon kredisi satislarina basladik ve o zamandan bu yana bu satislardan
8.1 milyon ABD dolari gelir elde ettik. Ayrica tesislerimizde gergeklestirdigimiz kapasite
artirimlariyla kurulu glcUmUzU daha da artirdik. Atiktan enerji Uretimi ve entegre atik yonetimi
ile sektordeki yerimizi gig¢lendirmeye ve portfoyimizi her gegen gin genisletmeye devam
ediyoruz.

IKLIMDEN DENGEYE

BIRLIKTE GELECEGE KURUMSAL YONETIM

SURDURULEBILIRLIK RAPORU
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7/ Vizyonumuz

SUrduruilebilir bir yasam dongUsu igin
dUnyada ve Ulkemizde ekonomik katma
degeri yUksek projeler hayata gecirmek

Misyonumuz

DUnyamiza ve Ulkemize ¢evresel, sosyal ve
ekonomik katkilar saglarken, Urettigimiz
yenilenebilir enerjinin yani sira yasam
dongUmuizde olusan tUm atiklari tekrar
ham maddeye donUsturerek dinya
ekonomisine katki saglamak

2 <> 2 Degerlerimiz

Kapsayicilik ve Cesitlilik

Biotrend, merkez ve tesisler dahil olmak

Uzere, her bolgeden tecribeli ¢calisan profiliyle
surdUrUlebilir faaliyetleri hayata gecirmektedir.
Din, dil, irk, cinsiyet ayrimi yapmayarak
bireysel, toplumsal ve ¢cevresel sorunlara karsi
sorumluluk bilinci yUksek bireyler yetistirerek
calismaktadir.

Calisana Deger

Biotrend'in, elde ettigi basarinin kaynagi;
yonetim kurulunun stratejileri, yoneticilerinin
yaptigr onemli isler ve aldigi kararlarla sinirli
degil, ayni zamanda sahada ¢alisan mavi-
beyaz yaka tUm kademe ¢alisanlara uzanan
bir is birliginin sonucudur. Surekli egitimler

ile calisanlarin kisisel gelisimini desteklemek
ve organizasyona sagladiklari katma degeri
artirmak sirketimiz icin dnemlidir. Mutlu ve
huzurlu bir is ortamini sUrekli kilarak calisan
memnuniyetini ve baglhligini artirmaya yonelik
uygulamalar gelistirmek adina ¢alismalar
yapilmaktadir. Happy Place to Work'ten alinan
“En Mutlu Isyeri” sertifikasi da bunun gurur
verici bir kanitidir.

10

Calisan Guvenligi

Kalite ve is saglgi ve givenligi
yonetimi Biotrend'in ajandasinda Ust
siralarda yer almaktadir. Ozellikle tesis
calisanlarinin givenligi adina duzenli
denetimler yapilmakta olup, gerekli
egitimler sUrekli verilmektedir.

Sosyal Sorumluluk

Biotrend'in tesislerinde gergeklesen
surdUrUlebilir ve kapsayici projeler
sayesinde; kadina, gocuga ve ¢evreye
faydali sUrecler elde edilmektedir.
Biotrend'in sUrdurilebilirlik ve
farkindalik alaninda yaptigi ¢calismalar
Ulke tanitimina da degerli katkilar
saglamaktadir.

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024
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.
Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sirketimizin ¢ikarilmis sermayesi, Yonetim
Kurulumuzun 2021 yilinda aldigi kararla 625.000.000
TL tutarindaki kayitl sermaye tavani igerisinde,
500.000.000 TL'ye c¢ikartilmistir.

Ortaklar Tutar (TL) Pay (%)
Doganlar Yatirrm Holding A.S.  272.490.421,13 54,50
European Bank for

Reconstruction and 29.574.693,04 5,91
Development (EBRD)’

Halka acik kisim 188.788.860,83 37,76
Osman Nuri Vardi 9146.025 1,83
TOPLAM 500.000.000,00 100

107.08.2025 tarihli KAP Ozel Durum Agiklamasinda belirtildigi gibi Sirketimizin sermayesinin % 5,91'ine tekabil eden
EBRD hissesi, Doganlar Yatirim Holding A.$.'ye devretmek Uzere bir pay devir s6zlesmesi akdetmistir. Sirketimiz paylarina
iliskin s6z konusu bedel ana ortagimiz Doganlar Yatirim Holding A.S. tarafindan 7 Agustos 2025 tarihinde EBRD'ye

6denmis olup; satisa konu paylar da EBRD tarafindan ana ortagimiz hesabina virmanlanacaktir.

BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

ATIKTAN DEGERE

%37,76

Halka Acik Kisim

@TREND

%54,50

Doganlar Yatirim
Holding A.S.

IKLIMDEN DENGEYE

BIRLIKTE GELECEGE

KURUMSAL YONETIM

Osman Nuri Vardi

L

%5,91

European Bank for

Reconstruction and
Development (EBRD)

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024
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Is Modelimiz ve
Faaliyet Alanlarimiz

Biotrend olarak dogal kaynaklari hizla tUketen
dogrusal ekonomi yerine, dongUsel ekonomi
prensiplerine dayanan bir is modeliyle atiga deger
katiyoruz. Atik yonetimi ve yenilenebilir enerji
Uretimi konularinda TUrkiye'nin 6ncU firmalarindan
biri olarak kaynak verimliligini esas alan ¢evre dostu
bir yaklasimla faaliyet gésteriyoruz. Enerji Uretimini
sadece bir ekonomik faaliyet olarak gérmuiyor, ayni
zamanda cevresel etkileri en aza indiren, kaynaklari
verimli kullanan ve atiklara deger kazandiran bir
sUrec¢ olarak ele aliyoruz.

Entegre atik yonetimi ve atiktan enerji Uretimindeki
uzmanhgimiz sayesinde topladigimiz atiklari ileri
teknolojilerle isliyoruz. Organik ve inorganik atiklari
ayirarak her bir atik tGronU en verimli sekilde
degerlendiriyor, boylece atik miktarini azaltiyoruz.
Plastik ve organik atiklari geri donUstirerek
ekonomiye kazandiriyoruz. Kompost Uretimiyle
topragi zenginlestiriyor ve atiktan elde ettigimiz
enerji ile sUrdUrulebilir Uretime katki sagliyoruz.

Her yil enerji Gretim kapasitemizi artirarak

daha fazla hane ve sanayi kurulusunun

enerji ihtiyacini karsiliyoruz. Faaliyetlerimizi
yUrUtUrken sadece enerji Uretmekle kalmiyor,
yerel topluluklara katkida bulunma ve istihdam
saglama gibi sosyal sorumluluklarimizi da yerine
getiriyoruz.

Faaliyetlerimize iliskin daha detayli bilgilere
www.biotrendenerji.com.tr adresinden
ulasabilirsiniz.

12

@TREND

SURDURULEBILIRLIK RAPORU

2024


http://www.biotrendenerji.com.tr

GIRIS

0 J [

7)

[ X )

@TREND

©® BiR BAKISTA BiOTREND

Enerji Uretimi

BiyokUtle Enerji Santrallerinde biyogaz,
¢Op gazi ve atiktan turetilmis yakittan,
elektrik ve isI Uretimi gercgeklestiriyoruz.

BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

ATIKTAN DEGERE

IKLIMDEN DENGEYE

BIRLIKTE GELECEGE

Cép Gazindan Enerji Uretim
Sureci

Biyogaz ve Cop Gazi

DUzenli depolama
faaliyetleri kapsaminda
belediye atiklarinin
sahaya kabulU

Anaerobik fermantasyon
sUreciyle ¢op gazi Uretimi

Toplanan gazin
gaz motorlarinda
yakilarak elektrik
enerjisine
donUstUrUlmesi

Biyogazdan Enerji Uretim
SuUreci

Organik atiklarin
anaerobik fermantasyon
Unitelerine ayrilmasi

Anaerobik fermantasyon
sureci ile biyogaz Uretimi

Gaz motorlarinda
biyogaz kullanilarak
elektrik ve 1s1 Uretimi

Tarimsal ve Hayvansal
Atiklardan Enerji Uretim
SuUreci

Atiktan Turetilmis Yakit

Tarim ve ormancilik
atiklarinin yakit
hazirlama sahasinda
depolanmasi

Receteye uygun olarak
hazirlanan yakitin kazana
beslenmesi

Kazandan elde edilen
uygun basing, sicaklik
ve tonajda buharin
tUrbini beslemesi

TUrbin ve jenerator ile
elektrik ve 1s1 Gretimi

13
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Entegre Atik Yonetimi

Dizenli Depolama

TUm dUzenli depolama faaliyetlerimizi ulusal
¢cevre mevzuatina tam uyumlu bir sekilde
gerceklestiriyoruz. Depolama alanlarimizin
tasarimi, zemin gecirimsizligi, drenaqj sistemleri
ve sizinti suyu toplama suregleri gibi ¢cevresel
faktorleri dikkate alarak calismalarimizi
sUrdUruUyoruz.

Entegre atik yonetimi tesislerimize gelen
belediye atiklari, atik tirlerine gore ilgili
Unitelerimize yonlendirilerek isleniyor. Bu
kapsamda, belediye atiklarini mekanik

ayristirma ve malzeme geri kazanim tesislerine,

park ve bahge atiklarini ise kompost tesislerine
yonlendiriyoruz. Mekanik ayristirma sonrasi
biyoyakit Uretimine uygun atiklari anaerobik
fermantasyon Unitelerine, enerji geri

kazanimina uygun olanlari ise yakma tesislerine

aktariyoruz. EndUstriyel atiklar ve mekanik
ayristirma sonrasi geri kazanima uygun
olmayan atiklar ise mevzuata uygun dizenli
depolama sahalarimizda bertaraf ediliyor.

Sahalarimizda etkin bir ¢op sizinti

suyu ve koku yonetimi yaparak gevresel
olumsuz etkilerin 6nUne gegiyoruz.
DUzenli depolama alanlarimizda alan
tasarimi ve yagmur suyu kontroly,

¢Op sizinti suyu yonetimi agisindan en
onemli faktorler olarak 6ne ¢ikiyor. Bu
alanlarda depo tabanina insa ettigimiz
gecirimsizlik tabakasi sayesinde, sizan
¢op sularini toplayarak yeralti ve

yUzey sularinin kirlenmesini 6nlUyoruz.
Sizdirmazlik saglanan bu alanlarda, ¢6p
sizinti sularini drenaj tabakasi yardimiyla
toplayarak, lagun veya ¢oktirme
havuzlarinda biriktiriyor ve atik su aritma
tesislerimize iletiyoruz.

Topraga ve yeralti sularina yonelik
potansiyel riskleri engellemek amaciylaq,
dUzenli depolama sahalarimizda
gecirimsizlik tabakasi ve etkin sizinti suyu
toplama ve drenaj sistemleri kuruyoruz.

14
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Yakit Uretimi

Cop Gazi

Belediye atiklarinin dUzenli depolama
sahalarimiza kabulU sonrasinda, zamanla
anaerobik fermantasyon siUreciyle metan gazi
bakimindan zengin ¢6p gazi olusuyor. Cevre
kirliligine yol agan zararli sera gazlarini igeren
bu ¢6p gazini, enerji Uretiminde kullanarak
hem cevresel hem de ekonomik fayda
saglamayi hedefliyoruz. DUzenli depolama
sahalarimizda ¢op gazini etkin ve verimli

bir sekilde toplayarak gaz sartlandirma
sUrecinden gegirdikten sonra enerji
Uretiminde kullaniyoruz.

Biyogaz

Belediye atiklarinin mekanik ayristirma

ve malzeme geri kazanim tesislerimizde
islenmesiyle ayrilan organik atiklar, konveyor
sistemiyle anaerobik fermantasyon
Unitelerine aktariliyor ve biyogaz Uretim
sUreci basliyor. Yaklasik 28 gin sUren bu
sUrecte, organik atiklar termofilik ortamda
yatay olarak karistirilarak biyogaz Gretimi
tamamlaniyor. Uretilen biyogaz, biyogaz
balonunda depolaniyor ve enerji Uretimi
oncesinde gaz sartlandirma Unitesine

yonlendirilerek icerisindeki nem, hidrojen suUlfir ve
kati partikillerden arindiriliyor.

Gaz motorlarimizda biyogazi kullanarak elektrik
ve I1si Uretiyoruz. Urettigimiz biyoelektrigi
sebekeye sunarken biyoisiyl anaerobik
fermantasyon Unitelerinde biyogaz Uretiminde,
desUlfUrizasyon Unitelerinin isitilmasinda ve
ofislerin isitilmasi sUrecglerinde degerlendirerek
tesisimizde enerji verimliligi sagliyoruz.

Tarimsal ve Hayvansal Atiklar

Canakkale Ezine ve Aydin Cine BiyokUtle
tesislerimizde tarim ve ormancilik atiklari islenir
ve kazanlarda yakilarak enerjiye donusturuluyor.
Bu tesislerimize bugday, arpa, misir, aycicedi,
pamuk ve sekerpancari Uretimi sonucunda
olusan tarim atiklarini kabul ederek bu atiklarin
ekonomik degere donUsmesini sagliyoruz.
Boylece hem ciftcilere destek oluyor hem

de biyokUtle enerji santrallerimizde yerli ve
yenilenebilir kaynaklardan enerji Uretiyoruz.

Tarim atiklarinin yani sira, T.C. Tarim ve Orman
Bakanligi'nin yillik ormancilik faaliyetleri

15

sonucunda olusan ormancilik atiklarini da
kabul ediyoruz. Bu atiklar, ilgili Orman Genel
MUdUrlUkleri tarafindan Ulke genelindeki
biyokUtle enerji santrallerine kurulu giglerine
gore tahsis ediliyor. Ormancilik atiklari
disinda hi¢cbir orman Urinu tesislerimize kabul
edilmiyor.

SURDURULEBILIRLIK RAPORU
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Kompost Uretimi

Biotrend olarak kompost Uretim faaliyetlerimizle
belediyelerin park ve bahge atiklarindan

elde edilen kompostun ¢cevre dizenlemesi ve
peyzaj uygulamalarinda yeniden kullanilmasini
hedefliyoruz. Bu kapsamda, kompost Uretim
sUrecimiz, belediyeler tarafindan toplanan park
ve bahge atiklarinin fiziksel boyutlandirma ve
harmanlama islemlerinden gegirilmesini ve
ardindan ham madde tipine gore islenerek
kompost son UrinUnUn elde edilmesini igeriyor.

Bergama tesisimizde kompost Uretimi
kapsaminda kurulum ve test calismalarini
gerceklestirdik, kompost Uretimine basladik.
Mevcut durumda, Bergama tesisinde Uretilen
kompost, ATY tesislerine gidiyor, 5nUmUzdeki
doénemde ise kompost satisina baslamayi
hedefliyoruz. Balikesir tesisimizde ise kompost
Uretimine yonelik degerlendirmeler devam ediyor.

Seracihk

2024 yilinda Sivas tesisimizin yaninda, 54 bin
m? arazi Uzerinde kurdugumuz modern cam
seramizla yenilikgi bir tarim modelini hayata

gecirdik. TUrkiye'nin atik isiyla isitilan ilk modern
cam serasi olma ozelligini tasiyan bu yatirim, 135
milyon TL bUyUklUgUnde ve tamamen biyogaz
tesisimizden elde ettigimiz biyoisi ile ¢alisiyor.
Boylece atik isty1 Uretime kazandirarak hem enerji
verimliligi saghyor hem de fosil yakit kullanimini
ortadan kaldirtyyoruz. Seramizda uyguladigimiz
topraksiz tarim teknikleri sayesinde, geleneksel
yontemlere kiyasla daha az su ve gubre kullaniyor;
Hindistan cevizi kabuklariyla olusturulan
yetistirme ortaminda "Sivera” markali domatesler
Uretiyoruz. Bu model, yenilenebilir enerjiyi tarimsal
Uretimle entegre ederek iklim dostu, dongUsel
ekonomi temelli bir yaklasim sunuyor.

2024'te ilk hasadi gergeklestirdik ve toplam

828,5 ton domatesi i¢c pazara ve Almanya ile
Hollanda'ya ihrag ettik. Seramizda ¢alisan 32
kisiden % 87'sini kadinlar olusturuyor; bu oranla
yerelde kadin istihdamini giglendiriyoruz. Fosil
yakit kullanmadan Uretim yaparak sera gazi
emisyonlarini azaltiyor, topraksiz tarimla su ve
gUbre kullanimini en aza indiriyoruz. Onimuzdeki
dénemde bu modeli Usak ve inegdl tesislerimize
de yayginlastirmay: planhyoruz.
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Mekanik Ayristirma ve Malzeme Geri Kazanimi
Mekanik ayristirma ve malzeme geri kazanim
faaliyetlerimiz, belediye atiklarini mekanik on
isleme tabi tutarak yakit Gretimi ve malzeme geri
kazanimina uygun hale getirmeyi kapsiyor. Bu
sUrecte, mekanik islem ve malzeme geri kazanim
tesislerimizde tavan vinci, torba acici, doner elek,
balistik ayirici, manyetik ayirici, optik ayirici ve
balya pres makinasi gibi ekipmanlarin yani sira
ayristirma kabinleri de bulunuyor. Belediye atiklari
islenerek, plastik ve manyetik ayiricilar araciligiyla
metaller geri kazaniliyor ve dongisel ham madde
elde ediliyor. Organik atiklar biyoyakit Gretimine
yonlendirilirken, enerji kazanimina uygun atiklar
ise atiktan turetilmis yakit (ATY) Uretimi icin ham
madde olarak kullaniliyor.

DongUsel ham maddeler geri donustirilmus
plastik ve metal Uretiminde islenirken,
biyodongisel ham maddeler biyogaz ve ¢op gazi
Uretimine sevk ediliyor. Biotrend olarak 8 Entegre
Atik Yonetimi Tesisimizde yUrUttigumiz mekanik

ayristirma ve malzeme geri kazanim faaliyetleri ile

gunde ortalama 9 bin ton atigi isleyerek dongusel
ekonomiye katki saglamaya devam ediyoruz.

SURDURULEBILIRLIK RAPORU
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Karbon Ticareti

Atik yonetimi ve atiktan enerji Uretimi
faaliyetlerimizin ¢evresel olumlu etkisi,
UcUnc0 taraf bagimsiz kurumlar tarafindan
yapilan denetimlerle belgelendi. 2021 yilinda
Harmandali, Balikesir ve Usak projeleriyle
karbon kredisi projelerine adim attik. 2022
yilinda bu ¢cabalarimizi genisleterek tiUm
tesislerimizi kapsayacak sekilde ilerleme
kaydettik. Bu dogrultuda, VERRA, GCC ve
ICR sertifikasyon programlari kapsaminda
12 tesisimizi kapsayan sera gazi azaltma
sertifikasyon projelerini basariyla
gerc¢eklestirdik.

Bu kapsamda 2022 yilinda ilk kez karbon kredisi
satisi gercgeklestirdik. 2024 yilinda ise 827

bin ABD dolari gelir elde ettik. Boylece 2022
yilindan bu yana karbon kredisi satislarindan
sagladigimiz toplam gelir 8,1 milyon ABD
dolarina ulasti. Ayrica, gelecek yillarda, her yil
yaklasik 2 milyon ton karbon kredisi elde etme
potansiyelimiz bulunuyor.

Karbon kredisi projelerimiz ve ilgili sertifikasyon

programlarimiz asagida yer aliyor.

. SERTIFiKA
iISLETME
PROGRAMI

Dogu Star
Dogu Star
Novtek Enerji
Novtek Enerji
izmir Novtek
llda (Landfill)
Usak Yenilenebilir
Dogu Star
Izmir Dogu Star
Biyomek
Dogu Star

Mersin

17

Orduzu Tesisi (Lisansli)

Orduzu Tesisi (Lisanssiz)

inegdl-1 Tesisi
Iskenderun Tesisi
Harmandali Tesisi
Balikesir Tesisi
Usak Tesisi
inegél-2 Tesisi
Bergama Tesisi
Cine Biyokutle
Malatya-2

Ezine BiyokUtle

Biyogaz

Cop Gazi

Cop Gazi

Cop Gazi

Cop Gazi

Cop Gazi
GCop Gazi - Biyogaz
GCop Gazi - Biyogaz
GCop Gaz - Biyogaz

BiyokuUtle

Cop Gazi

BiyokUtle

SURDURULEBILIRLIK RAPORU
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Tesisler ve Operasyonliar

2024 yil sonu itibariyla Turkiye genelinde 9 ilde
yatirimlarimizin devam ettigi tesislerimizle,
Canakkale'den Malatya'ya, Bursa'dan Hatay'a yayilan
toplam 17 tesiste faaliyetlerimizi sGrdiUriUyoruz.

2024 yil sonu Entegre A:l'.lk Yonetimi Enerji Uretimi (2'si
itibariyla ve Enerji Uretimi yakma teknolojisi ile)
17 Tesis 8 Tesis 6 Tesis
EndUstriyel ATY Kati Yakit Hazirlama Sera

1Tesis 1Tesis 1Tesis

BALIKESIR
1TESIS

BURSA
2 TESIS

CANAKKALE
1TESIS

iZMiR
4 TESIS

AYDIN
2 TESIS

USAK
1TESIS

SiVAS
2 TESIS

MALATYA
3 TESIS

HATAY
1TESIS

8

Entegre Atik
Yonetimi ve
Enerji Uretimi

Kati Yakit
Hazirlama

6

Enerji Uretimi
(2'si Yakma
Teknolojisi)

Sera

1

EndUstriyel
ATY

18
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31.12.2024
Kurulu Gic
14,2 MWe

=£

3112.2024
17 Tesis
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Kilometre Taslar

Bireysel girisimciler
tarafindan kurulan Karya
GUg Sistemleri sirketi
tarafindan Malatya Orduzu
Belediye Atik Tesislerinde
lisanssiz olarak ¢6p
gazindan elektrik Uretim
faaliyeti basladi.

Sivas ve Iskenderun
tesislerini isletmeye aldik.

BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

Malatya Orduzu ve Sivas
tesislerinde kapasite artisi
gergeklestirdik.

faaliyetine basladi.

Doganlar Yatirim Holding ile Osman
Nuri Vardi, Murat Aslan, ismail
Sener Oner ve Naci ilker MUhurdar
ortakhginda Biotrend kuruldu.

Ekim 2017 tarihinde Malatya tesisini
isleten Dogu Star, Sivas tesisini isleten
Nov Eneriji ve iskenderun tesisini isleten

Novtek Enerji'nin paylarinin tamami

Biotrend'e devroldu.

Bursa inegdl-1 tesisi ¢cop
gazindan elektrik Gretimi

ATIKTAN DEGERE

izmir Harmandali tesisinde kapasite artisi
gerceklestirilerek toplam kurulu gig¢ 25,0 MWe
seviyesine yUkseldi.

Yatirimlari devam edenlerle birlikte
tesis sayisi 19'a ulastl.

izmir Bergama ve Bursa inegél-2 tesisleri de
faaliyete gecirilmistir. Ayrica Aydin Cine'de
biyokUtle tesisinin ilk fazi isletmeye aldik.

IKLIMDEN DENGEYE

Honeywell'in UpCycle Process

BIRLIKTE GELECEGE KURUMSAL YONETIM EKLER

Cumbhurbaskani Karari ile Biotrend ileri DénusUm Sirketi
lehine izmir Aliaga'da 120.000 m? yatirim alani tahsis edildi.

ingiltere merkezli Freepoint Eco-Systems International Ltd.
ile stratejik ortakhk gérismelerimizi sirdirdik.

izmir Bornova'da 7.535 m?'lik alanda ATY ve gines enerjisi
Uretimine uygun tesis kurulumu ihalesini kazandik.

Cleantech Girisim Sermayesi Yatirim Fonu'na
lider yatirimci olarak katilim igin sézlesme imzaladik.

ilk kez 1ISO 14064-1 Kurumsal Sera Gazi Envanteri ve 1SO
14046 Su Ayak izi belgelerini aldik.

teknolojisini kullanarak Turkiye'nin ilk

2020 yilinin ilk yarisinda yapilan islem sonucuy,
Doganlar Yatirim Holding Maven Enerji'nin %
94'|Uk payini satin alarak Biotrend'in hakim
ortagi konumuna geldi.

ticari olgekli atik plastik ileri dénisim
tesisini kurma calismalari basladi..

VERRA ve ICR standartlari altinda

GRI (KUresel Raporlama Girisimi) Standartlarina uygun ilk
SUrdirilebilirlik Raporumuzu yayimladik.

CDP iklim Degisikligi Programi'na yanit verdik.

karbon varhgi sertifikasyon

Malatya-2, Aksaray ve Giresun tesislerinde ¢op
gazindan elektrik Gretimi ve Ezine BiyokUtle
Enerji Santrali Projesi calismalari basladik.

Sirket'in en bUyUk santrali olan izmir
Harmandali tesisi ¢6p gazindan
elektrik Uretim faaliyetine basladi.
Ayrica Balikesir'de ¢ép gaz ve Usak'ta
biyogazdan elektrik Uretimine basladik.

Ayvacik ve Menderes tesislerinin altyapi
calismalari basladik.

Nisan 2021'den itibaren BIOEN koduyla Borsa
Istanbul'da islem gériyoruz.

Sirket'in, Doganlar Yatirim Holding'e ait
% 5,92'lik hissesi EBRD'ye satildi.

Biotrend 18 TL fiyat ile (sermaye artirimi
sonrasi dUzeltilmis fiyat 5,40 TL) halka arz
edildi.

Birlesmis Milletler Kuresel ilkeler Sézlesmesi
(UN Global Compact) imzacisi olduk.

Harmandali, Usak ve Balikesir tesisleri icin

Verra programi karbon sertifikasyon projeleri
calismalari baslatildi.

19
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sUreclerinde ilk kez karbon kredisi satis
geliri elde ettik.

4. Bogazici Cevre Odulleri'nde "Yilin Atik Yonetimini En lyi
Yapan Sirketi" 6dUlGnU aldik.

Honeywell'in UpCycle Process teknolojisini
kullanarak Turkiye'nin ilk ticari 6lgekli atik
plastik ileri donUsUm tesisini kurmak icin

sdzlesme imzaladik.

Sirketimizin Kurumsal Yénetim Uyum
Derecelendirme Notu 10 Uzerinden 9,4
olarak belirlendi.

Biotrend ileri DéniUsUm Sirketi'ne izmir
ilinde gercgeklestirilecek Nafta ikamesi geri
dénUsUmden piroliz yagi Uretim tesisi i¢in

9,2 milyar TL tesvik verildi.

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024
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~ I
2024 Performansimizdan One Cikanlar

o
Bashca Finansal Gostergeler
Biotrend olarak 2024 yilinda yaklasik 2,7 milyar TL hasilat elde ettik

3.224  2.688

2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024

Hasilat (Milyon TL) Brit Kar (Milyon TL) Brit Kar Marji (%) Net Kar (Milyon TL) Net Kéar Marji (%)

2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024
FAVOK (Milyon TL) FAVOK Mariji (%) Toplam Varliklar (Milyon TL) Ozkaynaklar (Milyon TL)
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Surdurulebilirlik Gelismeleri

2025 yilinin ikinci ceyregi itibariyla Borsa istanbul Mekanik ayirma tesislerimizde yaklasik 14 bin ton

Surdurilebilirlik Endeksi'nde listelenmeye basladik. ambalaj atigi geri kazandik.

Dénisim Bizim Do§amizda Var diyerek ilk Operasyonel atiklarimizda geri kazanim orani

% 100 olarak gercgeklesti.

sUrdurUlebilirlik stratejimizi olusturduk.

2024 yilinda 1,4 milyon TL gevresel performansi
2050 net sifir hedefi ile birlikte ara donem

sUrdurulebilirlik hedeflerimizi belirledik.

iyilestirmeye yonelik olmak Uzere, toplam 8,8 milyon TL

Ar-Ge ve inovasyon harcamasi gerceklestirdik.

Kadin ¢alisan oranimiz % 21, kadin yonetici oranimiz

Cevresel, sosyal ve yonetisim alanlarinda genis bir
ise % 15 oldu.

veri setine bagimsiz sinirh givence aldik.

240 bin ton karbon kredisi satisi gerceklestirdik, bu Calisanlarimiza toplamda 31.887 saat egitim dizenledik,

satislardan 827 bin ABD dolari gelir elde ettik.

¢alisan basina ortalama egitim saatimiz 44,5 oldu.
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Sektorel Trendler ve isimize Etkisi

Iklim Degisikligi ile Miicadele ve Net Sifir Hedefleri

KUresel iIsinma ve iklim degisikligiyle mUcadelede artan aciliyet, bir¢gok
Ulkenin 2050'ye kadar net sifir emisyon hedefleri belirlemesine yol acti.
Avrupa Yesil Mutabakati ve Paris Anlasmasi gibi uluslararasi girisimler,
tUm sektorlerde karbon emisyonlarini azaltma baskisini artiriyor. Bu
gelismeler TUrkiye'de de yanki buluyor; Glkemizin 2053 net sifir emisyon
taahhUdy, yerel enerji ve atik yonetimi sektorlerini de donUstirmeye itiyor.
Biotrend olarak biz de 2050 yilina kadar net sifir emisyona ulasmayi
taahhUt ediyoruz. Bu dogrultuda, operasyonlarimizda dusitk karbon
teknolojilerini benimseyerek emisyonlarimizi azaltiyor ve déngusel
ekonomi ilkeleriyle uyumlu projeler gelistiriyoruz.

Dongisel Ekonomi Yaklasimlarinin Yikselisi

Geleneksel ve dogrudan Uretim ve tUketim modelleri, kaynak kithgi ve
artan atik miktarlari nedeniyle sirdirilemez hale geliyor. Dongusel
ekonomi yaklasimi, kaynaklarin daha verimli kullanilmasi ve atiklarin
yeniden degerlendirilmesini 6ne ¢ikariyor. Avrupa Birligi'nin DéngUsel
Ekonomi Eylem Plani ve Turkiye'nin atik yonetimi stratejileri, sirketleri
atiklari en aza indirgemeye ve atiktan deger yaratmaya tesvik ediyor.
Biotrend, atiktan enerji Uretimi ve geri donUsUm surecleriyle bu
donUsUmuUn merkezinde yer aliyor. Bu dongusel is modeli, Biotrend'in hem
operasyonel maliyetlerini disirmesine hem de daha siUrdUrUlebilir bir
cevreye katkida bulunmasina olanak sagliyor.
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I
Sektorel Trendler ve isimize Etkisi

Teknolojik Gelismeler ve Dijitallesme

Atiktan enerji Uretimi sektorinde yeni teknolojiler ve dijitallesme,

verimlilik ve izlenebilirlik gibi 6nemli avantajlar sunuyor. Biotrend, o
biyogaz tesislerinde ileri teknoloji fermentorler, dijital izleme

sistemleri ve sUre¢ optimizasyon yazilimlarini entegre ederek

operasyonel verimliligini artirmayi hedefliyor. Bu teknolojik yatirimlar,

sadece enerji verimliligini artirmakla kalmiyor, ayni zamanda

emisyonlari ve atiklari azaltiyor. Dijitallesme sayesinde, sUreclerimizi
daha etkin bir sekilde izleyebiliyor, verimlilik kayiplarini hizlica tespit
edebiliyor ve boylece operasyonel maliyetleri azaltabiliyoruz. I

Iklim dedisikligi ve asiri su tiketimi nedeniyle su kaynaklari Gzerindeki
baski her gecen gin artiyor. Ozellikle Turkiye gibi su stresi yUksek
olan Ulkelerde su yonetimi, sirketler icin kritik bir sGrdUruilebilirlik alani
haline gelmistir. WRI Aqueduct Water Risk Atlas'a gore, Biotrend'in
operasyonlarini sirdirdigu bolgeler yUksek veya asiri yUksek su stresi
riski tasiyor. Bu dogrultuda, Biotrend su ayak izini azaltmak igin
cesitli dnlemler aliyor. ISO 14046 Su Ayak izi standardi kapsaminda
olcUmlerimizi gergeklestiriyoruz. Atik suyu geri donuUsturerek Uretim
surec¢lerinde yeniden kullanmak ve su verimliligini artiran yeni
teknolojiler kullanmak gibi adimlar atiyoruz.

Artan Su Stresi ve Surdurulebilir Su Yonetimi
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I
Sektorel Trendler ve isimize Etkisi

Yesil Finansman Firsatlari

DUnyada yesil finansman kaynaklarinin artmasi, ¢cevreye duyarli projeler
gelistiren sirketler icin 6nemli bir finansman kaynagi haline geldi.
UNCTAD'a gore, 2023 yilinda tahvil ve fonlari kapsayan sirdirilebilir
yatirim Urunlerinin degeri, 2022'ye goére % 20 artisla 7 trilyon dolari asti.
Biotrend olarak Birlesik Krallik destekli Iklim Finansmani Hizlandirma
Programi'na (CFA) secilen dort Turk sirketinden biri olmamiz, yesil
projelerimizi uluslararasi arenada tanitma firsati sunuyor. Ayrica, 2023
yilinda Turkiye'de sermaye piyasalarindan 100 milyon TL'lik sGrduruUlebilir
kira sertifikasi satislari gerceklestirdik. Yesil finansman kaynaklari,
Biotrend'in sirdurUlebilir yatirimlarini desteklemekte ve biyume
stratejilerimize katki saglamaktadir.

Turkiye'de Yenilenebilir Enerji ve Atik Yonetimi Politikalar

TUrkiye'nin yenilenebilir enerjiye yonelik stratejik hedefleri ve atik yonetimi
dUzenlemeleri, atiktan enerji Uretimi alaninda Biotrend icin firsatlar
yaratmaktadir. Cevre ve $Sehircilik Bakanligi'nin sirdirilebilir atik yonetimi
stratejileri, Biotrend'in atiktan enerji Uretme modelini desteklemektedir.
Yenilenebilir enerji politikalari dogrultusunda, Biotrend'in mevcut
tesislerinde kapasite artirimi ve yeni projelerle TUrkiye'nin enerji donisim
surecine katkida bulunuyoruz. Ayrica, atik yonetim politikalarina uyum
saglayarak operasyonlarimizi daha ¢evre dostu hale getiriyoruz.
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.
Sirdurulebilirlik Stratejisi

KUresel iklim krizi ve azalan dogal kaynaklar, derin

bir toplumsal ve ekonomik dénUsimu artik zorunlu
kilyor. Biotrend olarak biz, bu donUsUmUn merkezinde
yer aliyoruz. Kendimizi yalnizca bir enerji sirketi

degil, dUnyanin sUrdUrUlebilirlik departmani olarak
konumlandiriyoruz.

Atiklari yok etmek yerine, yasam dongisine

geri kazandiriyoruz. Biyodoéngusel is modelimizle
atiktan enerji Uretiminin 6tesine gegiyor; entegre
atik yonetimi ¢ozUmleriyle cevresel, toplumsal ve
ekonomik deger yaratiyoruz.

Her adimimizi bilim, teknoloji ve is birligi ile
gUclendiriyoruz. Sektorler arasi ortakliklarla yenilikgi
¢o6zUmler gelistiriyor, dongUsel ekonomiyi sadece
savunmakla kalmiyor, is modelimizin merkezinde
konumlandiriyoruz.

iklim krizine karsi yalnizca azaltim degil, ayni
zamanda sistematik bir denge hedefliyoruz.

Operasyonlarimizla sera gazi emisyonlarinin azaltimina katki
saglarken enerji verimliligi ve su yonetiminde performansimizi
suUrekli iyilestiriyoruz. Olumsuz etkileri en aza indiriyor, olumlu
etkimizi her gegen gun artiriyoruz.

Insani ve gezegeni merkeze alarak; saglikli, givenli ve katilimei
bir calisma kUltUrU insa ediyoruz. TUm paydaslarimizia acik ve

seffaf bir diyalog kurarak ortak degerler etrafinda bulusuyoruz.

Bu yolculukta sadece buginin degil, yarinin da sorumlulugunu
Ustleniyoruz. CUnkU biliyoruz:

Surdurulebilir bir gelecek, buginden baslar.

DonusUM Bizim Dodamizda Var
diyerek surduruUlebilirlik stratejimizi
hayata geciriyoruz ve bu stratejik
cerceveyi somut adimlarla

sekillendiriyoruz.
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I
Surdurulebilirlik Stratejisi

Atiktan Degere

Kaynaklari donguUsellik bakis acisiyla
ekonomiye kazandiriyoruz. DénguUsel
ekonomi ¢ozUmleri, karbon kredileri
ve sUrdUruUlebilir finansman, Ar-

Ge ve inovasyon ¢alismalarimizla
atiklardan deger yaratiyoruz.

[

lklimden Dengeye
Birlikte Geleceﬁe Atiktan enerji is modelimizle
iklimm degisikligiyle mUcadele
GuUvenli, esit ve katilimci bir is ediyor, operasyonel etkilerimizi
ortami insa ediyor, paydaslarimiz azaltiyoruz. Karbon emisyonlarinin
icin deder yaratiyoruz. Is saghdi e azaltilmasi, enerji verimliligi ve

ve guvenligi, kapsayicilik ve esitlik, su ile atiksu yonetimi alanlarinda
paydas etkilesimi alanlarindaki performansimizi sUrekli
calismalarimizi gi¢lendirerek gelistiriyoruz.

ilerliyoruz.
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Kurumsal Hedefler

Atiktan Degere

©® BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

Kaynaklari dongusellik bakis agisiyla ekonomiye kazandiriyoruz. Déngusel

ekonomi c6zUmleri, karbon kredileri ve sirdUrUlebilir finansman, Ar-Ge ve
inovasyon ¢alismalarimizla atiklardan deger yaratiyoruz.

Surdurulebilirlik Hedefimiz

2035 yilina kadar bertaraf edilen atik
tUrlerinin gesitlendirilmesi ve yeni
teknolojilerin hayata gecirilmesi

2030 yilina kadar kurulu gicin 150
MWe seviyesine ¢ikarilmasi

2030 yilina kadar mekanik ayirma
tesislerimizde 118.000 ton atik geri
kazanmak!

2030 yilina kadar 669.000 ton
Atiktan TUretilmis Yakit (ATY) Uretimi
gercgeklestirmek’

2030 yilina kadar 12,8 milyon ton
karbon kredisi satisi gerceklestirmek’

(BIOTREND
12024 baz yili itibariyla

2024 Performansi

14,2 MWe

13.735,6 ton

91.317,9 ton

240.000 ton

28
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Takip Gostergeleri

En az bir adet Batarya Geri DonUsUmU
ya da Tehlikesiz Atik Toplama ve
Ayirma Tesisi kurulumu yapilmasi

Yeni yatirimlar ile ulasilacak toplam
kurulu gi¢ (MWe)

Geri kazanilan atik miktari (ton)

Uretilen ATY miktari (ton)

Satilan karbon kredisi miktari (ton)

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024
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Kurumsal Hedefler

Atiktan Degere

Kaynaklari dongusellik bakis agisiyla ekonomiye kazandiriyoruz. Déngusel

ekonomi c6zUmleri, karbon kredileri ve sirdUrUlebilir finansman, Ar-Ge ve
inovasyon ¢alismalarimizla atiklardan deger yaratiyoruz.

co e eer tare 1o . 2024 Performansi Takip Gostergeleri
Siurdurilebilirlik Hedefimiz
2030 yilina kadar elektrik disi gelirlerin o% 4 Elektrik disi gelirlerin toplam gelirler
toplam gelir igerisinde % 14'e ¢ikarilmasi’ ° icindeki payi1 (%)
2030 yilina kadar biyokUtle tesisleri
kapasite faktorini % 90 seviyesine % 85,49 BiyokuUtle Uretilen Gic (brit) / Biyokitle
getirmek’ Kurulu Gic¢ (%)
2030 yilina kadar biyogaz tesisleri
kapasite faktorini % 70 seviyesine % 53,95 Biyogaz Uretilen Gic (brit) / Biyogaz
getirmek’ Kurulu Gic¢ (%)

@BTREND 29 SURDURULEBILIRLIK RAPORU | 2024
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Kurumsal Hedefler

A

iklimden Dengeye

Atiktan enerji is modelimizle iklim degisikligiyle miUcadele ediyor, operasyonel etkilerimizi
azaltiyoruz. Karbon emisyonlarinin azaltilmasi, enerji verimliligi ve su ile atiksu yonetimi
alanlarinda performansimizi surekli gelistiriyoruz.

Strdirilebilirlik Hedefimiz 2024 Performansi

2030'a kadar Kapsam 1 ve 2 emisyonlarini

951.193,5 ton CO.e
% 23 azaltmak’

2050'ye kadar net sifir olmak 1.280.841 ton CO.e
2030 yilina kadar is makinelerinde Her 100 ton atigin islenebilmesi igin
akaryakit kullanimini %22 azaltmak® ortalama 89 litre akaryakit

tUketilmektedir.

2028 yilina kadar en az bir tesiste i¢
ihtiyaci karsilayacak sekilde ¢ati tipi GES -

kurulmasi

2035 yilina kadar enerji Uretim tesislerinde
var olan atik isidan buhar & isi satisi -
yapilmasi

IKLIMDEN DENGEYE BIRLIKTE GELECEGE KURUMSAL YONETIM EKLER

Takip Gostergeleri

Kapsam 1 ve 2 emisyonlari (ton CO.e)
Kapsam 1, 2, 3 emisyonlari (ton CO.e)

100 ton atik basina tUketilen akaryakit
miktari (litre/ton)

En az bir tesiste i¢ ihtiyaci karsilayacak
GES kurmak

1.000 MWh yillik Buhar satisi yapmak

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024
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Kurumsal Hedefler

. [ (] ) 4
= ~ Birlikte Gelecege
R , GuUvenli, esit ve katilimci bir is ortami insa ediyor, paydaslarimiz i¢in deger
O O yaratiyoruz. Is saghdi ve givenligi, kapsayicilik ve esitlik, paydas etkilesimi

alanlarindaki ¢calismalarimizi giglendirerek ilerliyoruz.

co  yes_eon _n sws_ge . 2024 Performansi
Surdirulebilirlik Hedefimiz
2030 yilina kadar kadin ¢alisan oranini
% 21
% 25'e cikarmak’
2030 yilina kadar kisi basi toplam egitim
. 44,5 saat
sUresini % 25 artirmak’
2030 yilina kadar gun kayipli kaza siklik
oranini 12'nin altina indirmek ve her yil bu 12,74
limitin altinda tutmak
2030 yilina kadar kaza agirlik oranini 1'in
2,06

altina indirmek ve her yil bu limitin altinda
tutmak

IKLIMDEN DENGEYE

BIRLIKTE GELECEGE KURUMSAL YONETIM

Takip Gostergeleri

Kadin ¢calisan orani (%)

Calisan basina ortalama egitim siresi

(saat)

Kaza siklik orani?

Kaza agirlik orani®

SURDURULEBILIRLIK RAPORU
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2 Kaza Sikhk Orani = Kaza sayisi / Toplam ¢alisma saati* 1.000.000
3 Kaza Agirlik Orani = is kazasi kaynaklik kayip gin sayisi / Toplam ¢alisma saati * 1.000.000
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Surdurulebilirlik Yonetisimi

Biotrend olarak sUrdurulebilirlik konularinin etkin

bir sekilde yonetilmesini ve sirketimizin uzun vadeli
dayaniklihgini givence altina almayi amaglayan bir
sUrdurulebilirlik yonetisim yapisi olusturduk. Bu yap,

seffaflik, hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkeleri Uzerine
kurulmus olup, Yonetim Kurulu, komiteler ve operasyonel
dUzeydeki uygulama mekanizmalarindan olusmaktadir.

Yonetim Kurulu

SUrdurudlebilirligin en Ust dUzeyde sahiplenilmesini
teminen, Biotrend Yonetim Kurulu, sirdirulebilirlik
basliklarinda nihai karar alma ve gézetim
sorumluluguna sahiptir. Sirketimizin sUrdurulebilirlik
stratejisi, hedefleri, uygulamalari ve performansi
yilda en az dort kez gorusulerek Yonetim Kurulu'na
sunulur. Bu sunumlar araciligiyla stratejik karar
alma sureglerinde surdurulebilirlige iliskin gelismeler
degerlendirilmekte, gerekli yonlendirmeler
yapilmaktadir. Yonetim Kurulu'nun sUrdurdlebilirlikle
ilgili konularda bilgilendirilmesi, yazili sunumlar

ve komite raporlari aracihgiyla saglanmaktg;

'01.08.2025 tarihi itibariyla

® BiOTREND'DE SURDURULEBILIRLiK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

ayni zamanda sUrdUrUlebilirlik stratejisi ve
performans hedeflerinin uygulanmasina yonelik
izleme faaliyetleri Komite raporlari yoluyla
desteklenmektedir. SUrdurulebilirlik Komitesi'nde
iki bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesinin varligi,
SUrdiUrulebilirlik Komitesi ile Yonetim Kurulu'nun
arasindaki bilgi akisini gi¢lendirmektedir,
Komite'de yer alan Yonetim Kurulu Uyeleri
sUrdurUlebilirlik baglantili konulari Yonetim Kurulu
gundemine tasimaktadir.

Surdurilebilirlik Komitesi

Biotrend SuUrduruilebilirlik Komitesi,
sUrdurUlebilirlik stratejisinin olusturulmasi,
hedeflerin belirlenmesi, yonetisim yapisinin
gelistirilmesi ve performans gostergelerinin
degerlendirilmesinden sorumludur. Komite,
Yonetim Kurulu tarafindan atanmakta ve calisma
esaslari kamuya agik sekilde yayimlanmaktadir.
Komite toplantilari yilda dort kez yapilmaktadir.
SUrdurulebilirlik Komitesi, Biotrend'de Yonetim
Kuruluna dogrudan bagli bir komite olarak gérev
yapmakta, Komite'ye bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi baskanlik yapmaktadir.

Siirdurilebilirlik Komitesi Uyeleri

Ad Soyad

Unvan

Mevhibe Canan Ozsoy

Baskan/Bagimsiz YK Uyesi

Bilgun GUrkan

Uye/Bagimsiz YK Uyesi

Taylan Gurler Onerci

Uye/Stratejiden Sorumlu Genel Midir Yardimcisi

Burak Yurtsever

Uye/Genel Midir Yardimcisi (CFO)

Akif Emre Demir

Uye/SUrdurulebilirlik Modors

Seyma Inayet Uygur

Uye/Yatirimei iliskileri Yéneticisi

BetUl Tine

Uye/Kurumsal iletisim Uzmani

@TREND

32

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024



) GIRIS BIR BAKISTA BIOTREND

Komite, cevresel, sosyal ve yonetisim (CSY)
performansinin izlenmesini saglamanin yani
sira, hedeflerle uyumsuzluk tespiti halinde
gerekli aksiyonlarin belirlenmesi, 6nemli
gostergelerdeki sapmalarin raporlanmasi

ve ¢apraz fonksiyonel birimler arasinda
koordinasyonun saglanmasi gibi konularda aktif
rol Ustlenmektedir. Komite, sGrdurulebilirlikle ilgili
risk ve firsatlarin degerlendirilmesi i¢in gereken
uzmanlik ve analizlerin gelistirilmesi konusunda
SUrdUrulebilirlik Ofisi ile yakin calismakta,
gerektiginde dis danisman destegdi almaktadir.

Biotrend SUrduruilebilirlik Komitesi Calisma Usul
ve Esaslari, sirketimizin sGrdiruilebilirlik yonetisim
yapisini ve bu anlamda yonetisim ve yonetim
organlarinin gorev ve sorumluluklari tanimlayan
bir politika olarak uygulanmakta, bu belge halka
acik olarak internet sitemizde yer almaktadir.

SUrdurulebilirlik Komitesi Calisma Usul ve
Esaslari’'na buradan ulasabilirsiniz.

Siurdurilebilirlik Ofisi ve Uygulama Mekanizmalari

Operasyonel diUzeyde, SUrdurUlebilirlik Ofisi;
surdurUlebilirlik stratejilerinin ginlUk is
sUrec¢lerine entegre edilmesinden, bu siUreclerin
uygulanmasindan ve kurum igi sUrdUrulebilirlik

©® BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

ATIKTAN DEGERE IKLIMDEN DENGEYE

iletisimin gU¢lendirilmesinden sorumludur. SUrdUrilebilirlik Ofisi, ayni zamanda
kurum genelinde sUrdurulebilirligin bUtincUl sekilde yonetilebilmesi igin
Surdurulebilirlik Komitesi ile sahalardaki SUrdUriUlebilirlik Calisma Gruplari
arasindaki koordinasyonu saglayan kilit bir baglanti rolG Ustlenmektedir.

SUrdUrUlebilirlik Ofisinin Biotrend'de sUrdUrilebilirlik calismalarinin etkin bir
sekilde yUrUtUlebilmesi icin Ustlendigi baslica gérevler sunlardir:

Uluslararasi platformlarda seffaflik Karbon kredisi projeleriyle iklim
ilkesi ile CDP ve UNGC gibi girisimlere

raporlama yapmak,

finansmanina aktif katki saglamalk,

TAYCED, UNGC, ERTA, PAGEV ve Yizde 30
KulUbU gibi ¢esitli sektorel ve sivil toplum

Sahadaki operasyonlari sirdirilebilirlik
perspektifiyle gézden gecgirmek ve

¢cahsanlarin aktif katilimini desteklemek; platformlariyla olan Uyelikler araciligiyla
bu kapsamda, sahalardaki sUrdUrilebilirlik ve aktif bir paydas olarak sUrdirdilebilirlik
uygulamalarini yayginlastirmak Uzere alanindaki gelismeleri yakindan takip
kurulan Surdurudlebilirlik Calismma Grubu'nu etmek,

koordine etmek,

33
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KURUMSAL YONETIM

Kadinin giglenmesi, toplumsal cinsiyet
esitligi ve insan haklari alanlarinda
kurumsal politikalar gelistirmek (Birlesmis
Milletler Kadinin GUg¢lenmesi Prensipleri
(UN WEPs) imzacihdl, Ev ici Siddete Karsi
GuclU isyeri Politikasi gibi),

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024
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Cevresel ve Sosyal Yonetim Sistemi

Biotrend, Avrupa imar ve Kalkinma Bankasi (EBRD) is birligiyle
gelistirilen Cevresel ve Sosyal Yonetim Sistemi (ESMS) araciligiyla,
cevre, is saghdi ve giuvenligi (ISG), bilgi givenligi ve calisan refahi
gibi konularin sistematik bir yaklasimla yonetimini saglamaktadir.
Sistem, ISO 14001, 45001 ve 27001 standartlari ile uyumlu olup,
surdurulebilirlik yonetiminin operasyonel uygulamalara entegre
edilmesini desteklemektedir.
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Onceliklendirme Analizi

Biotrend olarak sUrdurUlebilirlik calismalarimizi hem
operasyonel faaliyetlerimiz hem de paydaslarimiz
Uzerindeki en kritik gevresel, sosyal ve yonetisim
(CSY) konularina goére sekillendirmek i¢cin kapsamli
bir 6nceliklendirme analizi ¢alismasi yiurittik. Cifte
onemlilik yaklasimi gergevesinde gergeklestirdigimiz
bu analiz cercevesinde hem siUrdUrUlebilirlik
konularinin sirketimizin finansal performansi
Uzerindeki etkilerini (disaridan igceriye) hem de
faaliyetlerimizin ¢evre ve topluma olan etkilerini
(iceriden disariya) degerlendirdik.

Onceliklendirme analizimiz, uluslararasi standartlar
ve beklentiler ile uyumlu olup paydas katilimi, dis
trend analizleri, masa basi etki analizleri gibi kapsamli
calismalari iceriyor ve asagidaki adimlardan olusuyor:

® BiOTREND'DE SURDURULEBILIRLiK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

Masa Basi Arastirmasi ve Veri Toplama:

ilk asamada, kiresel ve sektérel egilimler, uluslararasi sUrdUrulebilirlik
standartlari ve rakip analizleri dikkate alinarak genis bir konu listesi olusturduk.
Uluslararasi arastirmalar, sektorel gereklilikler, yasal dUzenlemeler ve emsal
sirketlerin incelenmesiyle olusturulan bu konu listesi, 6nceliklendirme analizi
calismamizin temelini olusturdu.

Yoneticilerle Yapilan Stratejik Gorusmeler:

Farkli departmanlardan Ust dUzey yoneticilerle gercgeklestirilen birebir goriosmeler,
surdurulebilirlik konularinin stratejik 6nemini ve bu konularin sirketimizin finansal
ve operasyonel hedeflerine olan etkilerini belirlememize yardimci oldu. Bu
gorusmelerde oncelikli CSY konularinin is stratejimize etkileri degerlendirildi ve
sirketin kisa, orta ve uzun vadede deger yaratacagi éncelikli alanlar tespit edild.i.

Paydas Katilimi ve Geri Bildirim:

Calisanlar, tedarikgiler, yerel topluluklar, STK'lar gibi farkli paydas gruplariyla
yapilan anketler ile gergeklestirilen paydas analizi sUreci Biotrend'in
faaliyetlerinin paydaslar Uzerindeki etkisini anlamamiza olanak sagladt. ic ve dis
paydaslardan alinan geri bildirimler, Biotrend'in sirduriUlebilirlik stratejisine yon
vererek, beklentileri stratejik hedeflerimizle uyumlu hale getirmemize katkida
bulundu. Analize toplam 210 paydastan alinan geri bildirimler dahil edildi.

@TREND

35 SURDURULEBILIRLIK RAPORU

2024



> ® BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

Onceliklendirme Matrisi

TUm veriler toplandiktan ve masabasi analizleri tamamlandiktan sonra, éncelikli
surduruilebilirlik konularinin hem Biotrend'in finansal performansina hem de
cevresel ve toplumsal etkilerine gore siniflandirildigi bir 6nceliklendirme matrisi

Dis Trend ve Emsal Sirket Analizi:

Ulusal ve uluslararasi surdurilebilirlik trendlerine dayali trend
analizleri ile sektordeki rakiplerimizle karsilastirma calismalari
yUruttUk. Bu analizler, Biotrend'in sGrdUrulebilirlik alanindaki rekabet

. . o - ) o olusturduk.
avantajini koruyabilmesi icin stratejik firsatlari belirlememizi
SGgIOdL Ayn| ZGmOndG, Cevresel dozenlemele”n ve YGSOI uyum YUKSEK ONCELIKLI KONULAR COK YUKSEK ONCELIKLI KONULAR
gereksinimlerinin is surecglerimize olan etkilerini degerlendirdik.
@ Enerji Yonetimi iklim Degisikligine @ Emisyonlar
o (] [ ] Uyum . -1 v
Risk ve Firsat Analizi: o Is Saghgr A
.. N : . . .. Sirdurilebilir ve Givenligi e
SU0rdirilebilirlik konularinin Biotrend Uzerindeki risk ve firsatlarini — Tedarik Zinciri Atik Yénetimi
. . o . . . . . & ve Déngusellik
masabasi analizleri ile degerlendirdik. Risk analizi, cevresel ve sosyal s ® Su ve Atik Yonetimi
risklerin sirketin operasyonel siireclerine, finansal performansina ve % NIRRT @ Temiz Teknoloji Yatinimlar:
uzun vadeli stratejilerine etkisini degerlendirmemizi sagladi. Firsat Z Ar-Geve o Finansman @ Paydas Etkilesimi :
. . : - e : : . T Inovasyon ® Etik ve Uyum
analizi ise dongUsel ekonomi modelinin gelistirilmesi, yenilenebilir 2
enerji Uretiminin artirilmasi gibi 6ncelikli CSY konularinda, Biotrend'in " . . . . .
. . . : o . . LU ONCELIKLI KONULAR YUKSEK ONCELIKLI KONULAR
cevresel ve ekonomik performansini nasil giglendirebilecegini %
anlamamizi sagladi. :0 B ® Biyogesitlilik ve
g 2 ® Es';hk' Ceslt:':('k Arazi Kullanimi
— ve Rapsayicil ® Calisan Memnuniyeti
. . e LLl ® Toplumsal Etki ve Refahi
Etki Analizi: ® Risk ve Yénetim Krizi
Etki analizi, Biotrend'in 6ncelikli CSY konularinin hem cevresel hem
de toplumsal etkilerinin degerlendirilmesine yénelik gerceklestirildi. Bilgi GUvenligi o

ve Gizliligi

Biotrend'in operasyonlari ve deger zinciri cergcevesinde olumlu ve
olumsuz etkileri, bu etkilerin 6l¢egi, siddeti ve geri dondurulebilirligi
kapsaminda degerlendirdik.
FINANSAL ONCELIKLENDIRME
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Cok Yuksek
Oncelikli Konular

Nasil Yonetiyoruz?

i$ SCI§|I§I Is sagligi ve guvenligi konusundaki sifir tolerans politikamizla tim calisanlarimiza givenli bir calisma ortami sunuyoruz.
ve Givenligi ISO 45001 Is Sagligi ve Givenligi Yénetim Sistemi kapsaminda, dizenli denetimler yapiyor, is kazalarini 8nlemeye ydnelik

risk analizleri gerceklestiriyor ve is saghgi egitimleri ile farkindaligi artirtyoruz. is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin en aza

indirilmesi icin calisiyoruz.
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Cok Yuksek
Oncelikli Konular

Nasil Yonetiyoruz?

Temiz Tekno|oji Yenilenebilir enerji, biyoenerji ve atiktan enerji Uretimi gibi temiz teknoloji firsatlarina yonelik yatirimlar yapiyor, enerji
Firsatlari verimliligini artirmaya yonelik projeleri is sUre¢lerimize entegre ediyoruz. DUsUk karbon ekonomisine gegisi hizlandirmak ve temiz
teknoloji firsatlarini degerlendirmek amaciyla yenilikgi projeler gelistiriyoruz. Bu ¢ergevede, enerji verimliligini artiran ve karbon

emisyonlarini dUsuren yeni teknolojileri arastiriyor ve yatirimlarimizi artiriyoruz.
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Paydaslarla iletisim

Biotrend olarak surdirutlebilirlik calismalarimizi
sekillendirmemizde paydaslarimizla kurdugumuz
cift yonlU ve seffaf iletisim onemli bir rol oynuyor.
Calisanlarimiz, tedarikcilerimiz, yerel yonetimler ve
sivil toplum kuruluslari gibi genis bir paydas agiyla
etkilesimde bulunarak faaliyetlerimizin ¢cevresel ve
sosyal etkilerini daha iyi anlamayi ve sUrdirUlebilirlik
hedeflerimizi belirlemeyi amaclhyoruz.

SUrduUrdilebilirlik stratejimizin tUm paydaslarimizin
beklentileriyle uyumlu olmasini saglamak igin
calismalarimizi sGrdiriyoruz. 2023 yilinda yUrittigimiz
onceliklendirme analizi ile farkli paydas gruplarimizdan
geri bildirimler toplayarak ¢evresel, sosyal ve yonetisim
(CSY) konularinda oncelikli alanlarimizi belirledik. Bu
sureg, surduruilebilirlik yaklasimimizin giglendirilmesine
ve ileriye donUk somut adimlar atilmasina olanak tanidi.

Paydaslarimizla olan diUzenli ve proaktif iletisimimiz,
Biotrend'in surdurulebilirlik politikalarinin ve is yapis
seklinin iyilestirilmesine katki sagliyor. Bu sayede,
sUrdurulebilirlik galismalarimizin toplum ve cevre
Uzerinde kalici bir deger yaratmasini hedefliyoruz.

Paydas Grubu

Calisanlar

iletisim Yéntemleri

Saha ziyaretleri, anketler, kurum i¢i whatsapp gruplari, i¢ iletisim
platformlari, yUz yUze ic iletisim toplantilari, egitim ve farkindalik
programlari, sosyal medya kanallari, sosyal etkinlikler, calisan memnuniyet
anketi, duyuru ve ilan gibi i¢ yayinlar, faaliyet ve sGrdUrUlebilirlik raporu

Yatirimci ve hissedarlar

Kurumsal internet sitesi, faaliyet raporu ve surdirulebilirlik raporuy,
yatirimci ve analist toplantilari, genel kurul toplantilari, online roadshow
(webinar) bire bir gérusmeler, 6zel durum acgiklamalari, sosyal medya
kanallari

Tedarikgiler ve taseronlar

Tedarik¢i degerlendirme suregleri, sUrdiriUlebilirlik toplantilari, performans
ve uyum denetimleri, online gérismeler, sosyal medya kanallari

Basin ve medya kuruluslari

Roportaj ve soylesiler, basin toplantilari, faaliyet ve sGrdirilebilirlik raporu,
sosyal medya kanallari

Belediyeler, dernekler ve STK'lar

Ortak projeler, sosyal sorumluluk projeleri, faaliyet ve sGrdirUlebilirlik
raporu, 6zel durum agiklamalari, bilgilendirme ve is birligi toplantilari,
yerinde ziyaret

Finans Kuruluslari

Kurumsal internet sitesi, faaliyet raporu ve siGrdirulebilirlik raporu, finansal
tablolar, bire bir gorismeler, 6zel durum agiklamalari, sosyal medya
kanallari

Organizasyonlar (sektoérel kuruluslar,
Universiteler, dernekler ve STK'lar)

Sosyal sorumluluk projeleri, panel, konferans, zirve, seminer ve/veya
calistay katilimlari, toplanti ve gérismeler, sosyal medya kanallari,
Universitelerin kariyer etkinlikleri
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Atiktan Degere

BiyoddnguUsel is modelimizle atiktan enerji Uretiminin
otesine geciyor; entegre atik yonetimi ¢ozUmleriyle
cevresel, toplumsal ve ekonomik deger yaratiyoruz.
Her adimimizi bilim, teknoloji ve is birligi ile
gUclendiriyoruz. Sektorler arasi ortakliklarla yenilikgi
¢ozUmler gelistiriyor, dongusel ekonomiyi sadece
savunmakla kalmiyor, is modelimizin merkezinde
konumlandiriyoruz.

BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiZiM DOGAMIZDA VAR

Sirdurilebilirlik Hedefimiz

2035 yilina kadar bertaraf edilen atik
tUrlerinin cesitlendirilmesi ve yeni
teknolojilerin hayata gegirilmesi

® ATIKTAN DEGERE

2024 Performansi

IKLIMDEN DENGEYE

BIRLIKTE GELECEGE KURUMSAL YONETIM

Takip Gostergeleri

En az bir adet Batarya Geri D6nUsUmU ya da
Tehlikesiz Atik Toplama ve Ayirma Tesisi kurulumu
yapilmasi

2030 yilina kadar kurulu gicin 150 MWe

14,2 MWe

Yeni yatirimlar ile ulasilacak toplam kurulu gig

seviyesine cikariimasi (MWe)
2030 yilina kadar mekanik ayirma
tesislerimizde 118.000 ton atik geri 13.735,6 ton Geri kazanilan atik miktari (ton )
kazanmak!
2030 yilina kadar 669.000 ton
Atiktan TUretilmis Yakit (ATY) Uretimi 91.317,9 ton Geri kazanilan atik miktari (ton)
gerceklestirmek’
2030 yil kadar 12,8 mil ton karb

, >_/| ‘na kagar n,“ yon ton karbon 240.000 ton Satilan karbon kredisi miktari (ton)
kredisi satisi gerceklestirmek’
2030 yilina kadar elektrik disi gelirlerin % 4 Elektrik disi gelirlerin toplam gelirler
toplam gelir icerisinde % 14'e ¢ikarilmasi? ° icindeki payi1 (%)
2030 yilina kadar biyokUtle tesisleri kapasite %485 49 Biyokitle Uretilen Gig (brit) /
faktérini % 90 seviyesine getirmek? oo BiyokUtle Kurulu GUg (%)
2030 yilina kadar biyogaz tesisleri kapasite % 5305 BiyokUtle Uretilen Gic (brit) /

0 33,

faktorini % 70 seviyesine getirmek?

BiyokUtle Kurulu Gig (%)

@TREND

12024 baz yili itibariyla
22024 baz yilina gore
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Dongisel Ekonomi Uygulamalari

2017 yilindan bu yana ¢evresel ve ekonomik deger yaratma misyonumuz
dogrultusunda faaliyetlerimizi sirdiriyoruz. Is modelimizin merkezinde yer
alan biyodongUsel ekonomi yaklasimiyla atiklari kaynak olarak degerlendiriyor,
bu atiklardan yenilenebilir enerji, surdurilebilir yakit ve dongisel ham madde
elde ediyoruz. Bu sayede hem dogal kaynak kullanimini azaltiyor hem de
karbon emisyonlarini azaltarak sirdurilebilir kalkinmaya katki sagliyoruz.

Belediye, tarim ve ormancilik kaynakl atiklari ileri teknoloji ¢6zUmlerle
isleyerek, dongisel ham maddeye, komposta, biyogaza ve enerjiye
dénUstiriyoruz. Ozellikle park ve bahce atiklarindan elde ettigimiz kompost
ile tarimsal verimliligi artiriyor, topragin biyolojik kalitesini iyilestiriyoruz.
Malatya, Usak, inegdl ve Bergama tesislerimizde organik atiklari biyogaz
tesislerimizde isleyerek enerji Uretimine donustUrUyoruz. Ayni zamanda
mekanik ayristirma tesislerimizde plastik, cam, metal ve kagit gibi geri
donUstirilebilir atiklar ayristirarak ekonomiye yeniden kazandiriyoruz.

2024 yilinda basta kimya sanayi olmak Uzere bir¢ok sektore sirdirilebilir
ham madde ve yakit temin etme hedefiyle calismalarimizi sGrdirdUk. Geri
kazanilan atiklari, sektor ihtiyaglarina uygun sekilde siniflandiriyor ve pazara
sunuyoruz. Plastik sektorine yonelik dongUsel ham madde ¢ozUmlerimiz

ile bu alandaki yatirimlarimizi artiriyoruz. Ayrica, batarya geri donisumu

ve belediye atik su aritma ¢camurlarinin enerjiye donustirilmesine yonelik
yatirimlarla TUrkiye'de dongUsel ekonominin gelisimine katki sunmayi
planliyoruz. 2050 net sifir emisyon hedefimiz dogrultusunda, déngusel
ekonomi odakli yatirrmlarimiza devam edecegiz.
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Surdurulebilir Seracilik

Dongusel ekonomi uygulamalarimiz kapsaminda enerji Uretim sUreglerimizi
tarimsal Uretime entegre ederek kaynak verimliligini artirmayi ve yerel ekonomiye
katki saglamayi hedefliyoruz. Bu vizyonun ilk adimini 2023 yilinda, Sivas Biyogaz
Enerji Santralimizin yaninda 54 bin m? alanda baslattigimiz modern cam sera
yatirimimiz ile attik. Trkiye'de atik isiyla isitilan ilk modern sera olma 6zelligine
sahip bu proje, hem tarimsal Uretimde yeni bir yaklasim gelistirmemizi hem de
enerji verimliligini tarima tasimamizi sagladi.

2024 yilina geldigimizde yatirimimiz Uretime donustU. Seramizin isi ihtiyacini
tamamen biyogaz tesisimizden elde ettigimiz biyoisi ile karsilayarak fosil yakit
kullanimini ortadan kaldirdik, sera gazi emisyonlarini dnemli 6l¢Ude azalttik.
Hindistan cevizi kabuklari Uzerinde uyguladigimiz topraksiz tarim teknikleriyle ilk
hasadimizi gercgeklestirdik ve toplam 828,5 ton "Sivera” markali domates Urettik.
UrUnlerimizi hem i¢c pazara sunduk hem de Almanya ve Hollanda'ya ihrag ettik.
Bu proje yalnizca ¢evresel degil, toplumsal fayda da yaratti. Serada gérev alan 32
¢calisanin % 87'sinin kadin olmasi, yerelde kadin istihdamini gig¢lendirdi. Ayrica, 135
milyon TL'lik yatirimimiz bolgesel kalkinmaya katki sagladi ve dongisel ekonomi
yaklasimimizin somut bir 6rnegdi olarak 6dullerle de tescillendi.

OnUmizdeki ddnemde, 2023'te baslayan ve 2024'te Uretimle sonuclanan bu basari
hikayesini Usak ve Inegél tesislerimize tasiyarak modelimizi yayginlastirmayi, disik
karbonlu ve iklim dostu tarimsal Uretimi bUyUtmeyi hedefliyoruz.
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Ar-Ge ve inovasyon

Biotrend olarak Ar-Ge ve inovasyon sureclerimizi surekli
gelistiriyor, en son teknolojileri benimseyerek sektordeki rekabet
gUcUmUzU artirtyoruz. inovasyon, is modelimizin gelecegini
sekillendirmede ve surdirilebilir blyUme hedeflerimize
ulasmada kritik bir rol oynuyor.

Elektrik satislarinin yani sira, kompost Uretimi, surdurulebilir
seracilik, i1si satisi, biyogaz ve ¢op gazindan dogal gaza
alternatif biyometan elde edilmesi, plastik atiklardan
sUrdurilebilir ham madde Uretimi gibi konularda teknoloji
arastirmalari yapiyor, ayni zamanda plastik kredisi projeleri
Uzerinde yogunlasiyoruz. 2024 yilinda Ar-Ge ve inovasyon
harcamasi 8.8 Milyon TL; ¢cevresel performansi iyilestirmeye
yonelik Ar-Ge harcamasi ise 1,4 Milyon TL oldu.

Tesislerimizin maksimum verimle isletilmesini saglamak
amaciylag, isletme ekiplerimizle birlikte merkez mUhendislik
ofisimiz ve teknik birimlerimizle koordineli bir sekilde

calismaya devam ediyoruz. 2024 yilinda bakim sUreclerinin
dijitallestirilmesinden motor performans optimizasyonlaring,
otomasyon sistemlerinden geri kazanim uygulamalarina kadar
birgok yenilik¢i Ar-Ge ve iyilestirme projesi hayata gegirildi veya
planlandi. Gergeklestirilen bazi 6nemli projelerimiz su sekildedir:

® ATIKTAN DEGERE

Bergama ve inegdl Tesisleri Eddy Akimh Ayirici Optimizasyonlari:

Bergama ve inegdl tesislerimizde demir olmayan metallerin ayristiriimasinda kullanilan Eddy Akimli
Ayirici sistemleri, yeni teknolojilerle gincellendi. Proje kapsaminda, daha verimli bir ayristirma
gerceklestiren yeni bir sistem entegre edilerek geri kazanilan malzemeler icindeki demir olmayan
metal orani % 1,1'den % 2,5'e cikarildi. Bu iyilestirme, dUzenli depolamaya alinan metal atiklarin
miktarini azaltarak yillik 875 bin TL tasarruf sagladi. 2024 yili icerisinde Eddy Akimli Ayiricilar
Uzerinde yazilim gUncellemesi ve proses iyilestirmeleri gergeklestirildi. Geri kazanilan malzemeler
icinde demir olmayan metal orani Bergama'da % 4,95, inegél'de % 5,50 seviyesine yUkseltildi.

Kompost Teknolojileri Kullanimi ve Aritma Camuru Bertarafi:

Belediyelerin en bUyUk problemlerinden biri olan aritma ¢amurlarinin bertarafi icin Bergama
tesisimiz pilot proje olarak segildi. 2024 yilinda kompostlastirma prosesi ile ortaya ¢ikan Uronin
Atiktan TUretilmis Yakit (ATY) olarak degerlendirilmesi i¢in ¢alismalar gergeklestirildi. Proje,
atiklarin gevreye zararl etkilerini azaltarak degerli bir gibre elde etmeyi amacgliyor.

Deri Endistrisi Atiklarinin Degerlendirilmesi:

Usak, Bergama ve inegdl tesislerimizde, deri endistrisi atiklarinin biyogaz tesislerinde dederlendirilmesi
icin calismalar yiritolUyor. Ayrica yapilan 6n islemler sonucunda deri sanayisinden elde edilen yag orani

yUksek kavalete gibi yan Urinler de belirli oranlarda organik girdiye dahil ediliyor. Boylelikle yerel deri

sanayisinde olusan atiklarin bertaraf edilmesine katki saglhyor ve bu atiklari ekonomiye kazandiriyoruz.

Geri Kazanilan Ambalaj Hurdalarina Yonelik Aplikasyon Gelistirme:

Geri kazanilan plastik, metal ve pet gibi Grinlerin ekonomiye kazandirilmasi amaciyla bir
aplikasyon gelistirme sUreci baslattik. Bu uygulama sayesinde geri donustirilebilir Grinlerin
satici tesislerden muisterilere daha hizli ve kolay bir sekilde ulastirilmasi hedefleniyor. Uygulama
aracihgiyla musteriler, satici tesislerin ginlUk Gretim verilerini net bir sekilde gorebilecek

ve boylece arz-talep dengesi daha etkin bir sekilde saglanarak olasi aksakliklar 6nlenecek.
Planlanan sistem geri donUsUm sektorinde seffafligi ve verimliligi artirmayi amachyor.
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Tesislerin Bakim-Ariza Yonetim Sistemi:

Biyogaz ve biyokUtle tesislerimizde yer alan sistemler ile 6zmal

is makinelerinin bakim ve ariza operasyonlarini gergek zamanli
olarak izleyebilecegimiz bir yonetim sistemi kuruyoruz. Bu proje ile
birlikte telefon ve bilgisayar Gzerinden kontroller saglanabiliyor; SAP
sisteminde zimmetli malzeme takibi ve yakit kullanimi gibi kritik
veriler kayit altina alintyor. 2026 yilinin basinda tamamlanmasini
planladigimiz bu sistem sayesinde yilda 21,1 milyon TL'ye kadar
tasarruf saglamayi hedefliyoruz.

Biyogaz Basinglandirma Sistemi Otomasyonlarinin Gelistirilmesi:
Basin¢landirma sistemlerimizin kontrolUnU, dis bagimhhigi ortadan
kaldiracak sekilde kendi bUnyemize aliyoruz. Kurulum ve isletim
sureg¢lerini daha verimli hale getirmek i¢cin SCADA sistemini
gUncelliyor, ariza tespit ve miUdahale sirelerini dnemli 6l¢ide
azaltiyoruz. Yenilenen sistemin, yillik yaklasik 1,5 milyon TL tasarruf
saglamasini bekliyoruz.

@TREND 45
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Biyogaz Motorlari Ekipman Omiirlerini Uzatma Projesi:

Motorlarimizin i¢ aksaminda kullanilan ekipmanlarin 6murlerini uzatmaya
ydnelik test ve modifikasyon calismalarini sGrdirityoruz. Uretici dnerileri ve
sahadaki deneyimler dogrultusunda gelistirilen bu proje ile ekipman degisim
sikligint azaltiyor, durus surelerini onlUyoruz. Uygulama yayginlastiginda
yillik yaklasik 1,2 milyon TL tasarruf elde etmeyi amagliyoruz.

Motor Yaglarinin Revizyonu ve Filtrasyonu:

Kullandi§gimiz motor yaglarini daha uzun 6murli ve performansli markalarla
degistiriyor, kullanilmis yaglari ise filtreleyerek yeniden degerlendiriyoruz.
Deneme ¢alismalari sirmekle birlikte, bu proje ile motor 6mrinU artirmayi,
bakim maliyetlerini dUsUrmeyi ve yag israfini 6nlemeyi hedefliyoruz. Bu proje
ile saglanacak yillik tasarruf potansiyelini 691 bin TL olarak 6ngoériyoruz.

Is Makineleri Yag Revizyonu Projesi:

Tesis sahalarimizda kullandigimiz 6zmal is makinelerinde; motor,
transmisyon ve hidrolik yaglarini daha dayanikli ve uzun 6murlU segceneklerle
degistiriyoruz. YUksek nem ve partikUl iceren zorlu saha kosullarina karsi
makinelerin korunmasini saglayarak bakim sikligini azaltmayi ve ekipman
OomrinU artirmayi hedefliyoruz. Devam eden bu proje ile yillik yaklasik 269
bin TL tasarruf saglamay planliyoruz.

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024
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lleri D8nisiim Teknolojileri

Plastik atiklarin déngUsel ekonomiye yeniden kazandirilmasi hedefiyle, ileri donisim
teknolojilerine yatirim yapmayi sGrdirUyoruz. Honeywell ile imzaladigimiz is birligi
anlasmasi kapsaminda, lisansli UpCycle Process teknolojisini kullanarak plastik
atiklari geri donuUstiurecek Turkiye'nin ilk kimyasal ileri donisUm tesisini kurma
calismalarimiza devam ettik. izmir Bélgesi'nde insa edilen bu tesis, plastigi orijinal
ham maddesine donuUstirerek, ger¢cek anlamda kapali déngU bir ekonomi modeli
sunacak.

2027 yilinda tamamlanmasi planlanan tesisle birlikte, yilda 118 bin ton ekonomik
olarak geri kazanilamayan plastik atigi isleyerek 55 bin ton piroliz yagi Gretmeyi
hedefliyoruz. Bu stratejik yatirnmimiz icin proje bazl devlet destegdi almaya hak
kazandik ve toplam 9,2 milyar TL tutarinda tesvikten yararlanmaya basladik. Tesisin
insasinda ve isletiimesinde, gelismis ileri dénUsUm uygulamalarina sahip ingiltere
merkezli Freepoint Eco-Systems International Ltd. ile stratejik is birligi protokolU
imzaladik.

Bu guclU ortakliklar sayesinde, plastik atik yonetiminde yeni nesil teknolojileri hayata
gegirirken ayni zamanda ileri donUsim agimizi Turkiye'den baslayarak Balkanlar

ve Orta Asya'ya kadar genisletmeyi hedefliyoruz. Honeywell ve Freepoint ile
gergeklestirdigimiz bu is birlikleri, srdurUlebilir enerji donisimuine katki saglarken
atiklarin ekonomik degere donUstirilmesinde 6nemli bir kilometre tasi niteligi tasiyor.

® ATIKTAN DEGERE

IKLIMDEN DENGEYE
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Dijitallesme ve Bilgi GUvenligi

Dijital donUsUm vizyonumuz dogrultusunda 2023 yilinda
kurdugumuz Dijital DonUsUm Ofisi (DTO), 2024 yilinda projelerini
kararhlikla sirdUrdU. CEO'ya dogrudan bagli olarak faaliyet
gosteren DTO, operasyonel verimliligi artirmak ve teknolojik
altyapimizi gi¢lendirmek amaciyla hazirladigi stratejik proje
portfoyu kapsaminda dijitallesme projelerini yayginlastirdi.

2024 yili boyunca hem finansal hem de operasyonel alanlarda
sistem uyumu ve sUre¢ otomasyonu onceliklendirilerek 6nemli
ilerlemeler kaydedildi.

TUm tesislerimizi kapsayan Mepsan yakit otomasyon sistemleri
ile SAP arasinda entegrasyon saglanarak plaka bazli mazot
tUketimi raporlamasi hedeflendi. Bergama tesisinde Merkanik
Ayristirma Balya Projesi tamamlanirken, inegél ve Balikesir

icin kurulum planlamalari yapildi. Akilli kantar entegrasyonlari,
Uretim ve bakim siUrecgleri icin MIP-MRP projeleri, veri toplama
altyapisinin yayginlastirilmasi ve is zekdsi dashboard ¢calismalari
yil boyunca hiz kesmeden devam etti. Ayrica, EBA sisteminde
fazla mesai sUreclerinin dijitallestirilmesi, SAP Uzerinde satin
alma siUreglerinin ugtan uca yeniden yapilandirilmasi ve mali
sUreclerin e-mutabakat, 6deme sistemleri, nakit akisi yonetimi
gibi konularda dijital ortama tasinmasi ile 6nemli verimlilik
kazanimlari sagladik. EPIAS, SAP ve Power Bl entegrasyonlarini

® ATIKTAN DEGERE

tamamlayarak Uretim verilerinin ger¢gek zamanli ve dogru
raporlanmasini sagladik.

Dijital donisUmUn ayrilmaz bir pargasi olan bilgi givenligi
alaninda da kurumsal diUzeyde gic¢lU adimlar attik. Biotrend'in
tUm tesislerini ve merkez ofisini kapsayan Bilgi GUvenligi
Yonetim Sistemi (ISO 27001) sertifikasyon sUrecimizi basariyla
tamamladik. Entegre Kalite Yonetim Sistemimiz ¢ergevesinde,

2022 versiyonuna gegisi sagladik ve prosedirlerimizi gincelledik.

Sistem altyapilarimizi daha givenli, hizli ve merkezi hale
getirmek amaciyla Biotrend ve bagl bulundugumuz holding
sistemlerini tek bir modern veri merkezinde (Data Center)
birlestirme calismalarimiza basladik.

Siber gUvenlik kapsaminda ilgili teknik gUvenlik onlemleri
uyguluyoruz. Ayrica bilgi gUvenligi kapsaminda belirlenen
oncelikli alanlarda 6zel ¢ozGmler gelistirerek bilgi guvenligi
seviyemizi Ust dUzeye c¢ikariyoruz.

Dijital donisUm ve bilgi givenligini entegre bir yapi olarak

ele aldigimiz bu siUrecte, hem kurum ici hem de operasyonel
tUm sUreglerimizde daha izlenebilir ve givenli bir yapi kurmayi
sUrduUriUyoruz.
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Karbon Kredileri ve Surdurulebilir Finansman

Iklim degisikligiyle miUcadeleye katki saglama ve disik

karbon ekonomisine gecisi destekleme amaciyla gevresel
faydasi yUksek projeler gelistiriyoruz. Yonetim yaklasimimizin
temelinde hem karbon emisyonlarinin azaltilmasi hem de bu
azaltimi ekonomik degere donuUstirecek mekanizmalarin etkin
bir sekilde isletilmesi yer aliyor.

Karbon kredisi yonetimimizi gonullo karbon piyasalarina
entegre, uluslararasi standartlara uygun, izlenebilir ve
dogrulanabilir bir yapi Gzerinden sUrdUrUyoruz. Finansal
surduUrUlebilirligi de bu yapinin bir parcasi olarak ele aliyor,
cevresel ve sosyal etkisi yUksek yatirimlarimiza sUrdirUlebilir
finansman kaynaklari ile yon veriyoruz.

2022 yilinda ilk kez karbon kredisi satislarina baslayarak

bu alandaki stratejik donUsUmUmuUzU baslattik. VERRA ve
ICR standartlarina uygun olarak belgelendirdigimiz projeler
kapsaminda, karbon varliklarinin uluslararasi gonullo
piyasalarda satisini gergeklestirerek ilk karbon gelirimizi elde
ettik.

2024 yilinda, karbon piyasalarinda olusan dalgalanmalar
nedeniyle yilin bUyUk bolUmUnde satislarimizi beklemede
tuttuk. Ancak Kasim ayinda yapilan basarili satis sonucunda,

827.400 ABD dolari gelir elde ettik. Boylece 2022'den bu yana
karbon kredisi satislarimizdan elde ettigimiz toplam gelir 8,1
milyon ABD dolari seviyesine ulasti.

Bugun itibariyla, Biotrend'in 12 projesi VCS, ICR ve GCC

gibi uluslararasi gegerlilige sahip standartlar cergevesinde
sertifikalandirilmis durumda. Bu projeler arasinda; atiktan
enerji Uretimi, biyokUtle enerjisi, metan gazi yakalama gibi
cevresel faydasi yUksek faaliyetler yer aliyor. Bu projelerle
hem sera gazi emisyonlarini azaltiyor hem de gonUllo karbon
piyasasinda ticarete konu olan degerli varliklar yaratiyoruz.
Yillik karbon kredisi Uretim potansiyelimiz ise yaklasik 2 milyon
ton seviyesindedir.

Karbon kredisi calismalarimiza ek olarak, sUrdUrUlebilir
finansman mekanizmalarini da yatirimlarimizin gevresel ve
sosyal etkisini artirmak amaciyla aktif olarak kullaniyoruz.
Bu dogrultuda, 2022 yilinda Sirdirilebilir Kira Sertifikasi
Cercevemiz kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu'na (SPK)
yaptigimiz basvuru sonucu 100.000.000 TL tutarinda
sUrdUrUlebilir kira sertifikasi ihracini gergeklestirdik. Elde
ettigimiz bu fonu, ¢cevresel ve sosyal etki yaratan projelerde
kullandik ve sUrdUrUlebilir kalkinma hedeflerimizle uyumlu bir
finansman modeli olusturduk.

BIRLIKTE GELECEGE
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Iklimden Dengeye

Surdurilebilirlik Hedefimiz 2024 Performansi Takip Gostergeleri

2030'a kadar Kapsam 1ve 2 emisyonlarini
% 23 azaltmak!

2050'ye kadar net sifir olmak 1.280.841ton CO.e Kapsam 1, 2, 3 emisyonlari (ton CO_e)

951.193,5 ton CO.e Kapsam 1ve 2 emisyonlari (ton CO,e)

Iklim krizine karsi yalnizca azaltim degil, ayni
zamanda sistematik bir denge hedefliyoruz.

Her 100 ton atigin islenebilmesi

Operasyonlarimizla sera gazi emisyonlarinin 2030 yilina kadar is makinelerinde akaryakit . . , 100 ton atik basina tiketilen
azaltimina katki saglarken enerji verimliligi ve su kullanimini % 22 azaltmak’ LC'E Orralokmodsq treiakangi akaryakit miktari (litre/ton)
yonetiminde performansimizi sirekli iyilestiriyoruz. : I il : -
Olumsuz etkileri en aza indirivor. olumlu etkimizi her 2028 yilina kadar en az bir tesiste i¢ ihtiyaci ) En az bir tesiste i¢ ihtiyaci
N Yor karsilayacak sekilde ¢ati tipi GES kurulmasi karsilayacak GES kurmak
gecen gun artiriyoruz. 2035 yilina kadar enerji Uretim tesislerinde
var olan atik isidan buhar & is1 satisi - 1.000 MWh yillik Buhar satisi yapmak
yapilmasi
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Cevre Yonetimi

Biotrend'de atik yonetimi, enerji Uretimi ve c¢evre
koruma faaliyetlerimizi entegre bir yaklasimla
yUrUtuyoruz.Operasyonlarimizigevreseletkilerienaza
indirecek sekilde tasarliyor, dogal kaynaklarin verimli
kullanimini &nceliklendiriyoruz. TUm tesislerimizde
gecerli olan SO 14001:2015 Cevre Yonetim
Sistemi Sertifikasi ile ¢evre yonetimi konusundaki
taahhUdUmUzU resmi olarak belgelendiriyoruz. Bu
kapsamda 2024 yili icerisinde ilgili denetim basariyla
tamamlandivesistemimizinuluslararasistandartlara
uygunlugu bir kez daha teyit edildi.

Ayrica, imzacisi oldugumuz Birlesmis Milletler
KUresel Ilkeler Sézlesmesi (UNGC) cercevesinde
faaliyetlerimizi ¢cevresel sorumluluk ilkeleriyle uyumlu
sekilde sUrdiurUyoruz. Bu yaklasim dogrultusunda;
iklim degisikligiyle muUcadele, ¢evresel etkilerin
azaltilmasi, ekosistemlerin korunmasi ve déngusel
kaynak kullanimi gibi alanlarda somut adimlar
atmaya devam edecegiz. Biotrend'in 2024 yilinda
herhangi bir gcevre ihlali veya ¢evre cezasi bulunmuyor.

Bu kapsamda, gevreydnetimistratejilerimizsuilkelere
dayanmaktadir:

® iKLIMDEN DENGEYE

Cevre Yonetim Sistemimizin

Siirekli lyilestirilmesi:

Cevre yonetim sistemimizi sUrekli olarak
iyilestirmek amaciyla 6l¢Ulebilir hedefler
belirliyor ve bu hedeflere gére performansimizi
dUzenli olarak degerlendiriyoruz.

Kirliligin Onlenmesi:
Cevresel kirlenmenin 6nlenmesi igin gereki
tUm tedbirleri aliyoruz.

Yasal Uyumluluk ve Halk Saghgs:
Yasal mevzuat sartlarina tam uyum
saglayarak ¢evre ve insan saglhginin
korunmasini hedefliyoruz.

iklim Degisikligi ile Micadele:

Iklim degisikligiyle miUcadeleye katki
saglamak amaciyla enerji verimliligimizi
artiriyor, enerji tUketimimizi azaltiyor ve
sera gazi emisyonlarimizi disiUriyoruz.

Emisyonlarin Kontrolu:
Hava ve atik su emisyonlarini strekli
izleyerek minimize etmeye calisiyoruz.

Biyogesitliligin Korunmasi:

Faaliyet gosterdigimiz alanlarda
dogrudan ve dolayli olarak biyocgesitliligin
korunmasina 6zen gosteriyoruz.

Cevre Bilincinin Artirilmasi:

Calisanlarimiz ve toplumda ¢evre bilincini
artirmak ve bu bilincin sirdUrUlebilir sekilde
yayginlastirilmasini saglamak igin egitim ve
farkindalik ¢calismalari yOritUyoruz.

51

Yenilik¢i Teknolojilerle Atik Yonetimi:
Atik yonetimine yenilik¢i teknolojilerle
farkli bir bakis acisi getirerek ¢cevresel

performansimizi artirmaya yonelik ¢gozUmler

gelistiriyoruz.

Cevre Politikamiza buradan ulasabilirsiniz.
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Cevre Yonetimi

Operasyonlarda kullanilan kimyasallar, faaliyetlerimizin teknik gereklilikleri
dogrultusunda mUmkUn olan en dUsUk seviyede tutulmakta ve cevresel

etkilerin azaltilmasi hedefimizle uyumlu sekilde yonetilmektedir. Emisyon Olgimleri (kg/yil)
.o . . oo . . . oo . . NOX 671.781’43
Cevre yonetimi stratejilerimizin onemli bir parcasi olarak c¢evresel
. . SO 4.931,05
yatirimlarimiza oénem veriyoruz. 2024 gevre yatirimlarina toplam 304 :
Toz (PM)? 30.435,66

milyon TL harcadik.

Bununla birlikte ¢gevresel etkilerin minimize edilmesi amaciyla enerji Uretim
surecglerinden kaynaklanan hava emisyonlarini diUzenli olarak izliyor ve
raporluyoruz. 2024 yilinda tUm tesislerimizde’ baca gazi emisyon dl¢gimleri
gercgeklestirilmis; NOx, SOxvetozemisyonlaridetayliolarak hesaplanmistir.

T Giresun ve Aksaray tesislerinin satisi 2024 yili icerisinde gergeklestigi icin 2024 yili dlgUmlerine dahil edilmemistir.

2Toz dlcUmlerine Balikesir tesisi dahil edilmemistir.
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Tedarik Zinciri Yonetimi

Tedarik zincirimizi sUrdUrulebilirlik ilkeleri dogrultusunda
yOnetiyor, cevresel ve sosyal etkileri en aza indirecek
sekilde sekillendiriyoruz. 2024 yih itibariyla tedarikgi
denetimsuUreglerimizikapsamlibicimde gUncelliyor, kalite,
guUvenilirlik ve teknik yeterliligi esas alan degerlendirme
sistemimizi sUrekli gelistiriyoruz. Bu kapsamda, isimizin
temel bileseni olan ekipman tedariginde onaylanan yeni
tedarikgileri sUrece dahil ederek, hem portfoyimizuo
genisletiyor hem de performans ve sUrdUruUlebilirlik
hedeflerimizi gU¢lendiriyoruz.

Tedarik¢i sec¢ciminde, ilgili isin uzmani ve ge¢mis
proje deneyimi olan, gUclU referanslara sahip ve
kurumsal is sUreclerinde basari gostermis firmalari
onceliklendiriyoruz. Ayrica Urin ve hizmet kalitesi, teknik
yeterlilik, zamaninda teslimat, piyasa kosullarina uygun
rekabetci fiyatlandirma gibi kriterleri dikkate aliyoruz.

® iKLIMDEN DENGEYE

TUm bu degerlendirme siUrecinde gevresel etkiler ve sosyal
sorumluluk ilkeleri temel ol¢Utler arasinda yer aliyor.
Tedarikgilerin ¢evre mevzuatina uyumu, surdurulebilir
Uretim ve atik yonetimi uygulamalari ile is saghgi ve
gUvenligi gibi sosyal performanslari da denetimler
sirasinda izleniyor. 2024 yili itibariyla, Biotrend'in aktif
tedarike¢i sayisi 365 iken tedarikgilerin % 49%9'unu yerel
tedarikgiler olusturuyor

Tedarik zinciri yonetimimizde seffaflik, etik ilkelere uyum
ve ¢evreye duyarlilik temel onceliklerimiz arasinda yer
aliyor. Bu kapsamda, Tedarik Zinciri Uyum Politikamiz
dogrultusunda hareket ediyor, ¢cevresel sorumluluklarini
yerine getiremeyen veya sUrdUrulebilirlik standartlarina
uymayan tedarikgilerle ¢alismamayi ilke ediniyoruz.

Tedarik Zinciri Uyum Politikamiza buradan ulasabilirsiniz.
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Karbon Emisyonlarinin Azaltiimasi

Yenilenebilir enerji Uretimi konusundaki kararliligimizi kapsamli bir
emisyon yonetimi yaklasimi ile hayata geciriyoruz. Bu dogrultuda
sera gazi emisyonlarimizi azaltmayi hedefliyor, 2050 yilina kadar
net sifir emisyona ulasma hedefimiz dogrultusunda ¢alismalarimizi
sUrdUrUyoruz. Hem operasyonlarimizdan kaynaklanan emisyonlari
azaltiyor hem de atiklardan enerji Uretim kapasitemizi artirarak
yenilikci ve dUsiUk cevresel etkili cézimler sunuyoruz. Is modelimiz
geregiKarisik Belediye Atiklari'ndaki (MSW) organikatiklaribiyogaza
veardindanelektrige doniUstirerekmetan gazinin atmosfere salimini
onlUyoruz.

Metan emisyonlarinin 6nlenmesine yonelik kapasitemizi ve
verimliligimizi artirmak amaciyla mekanik ayristirma tesisleri,
fermantasyon Uniteleri, RDF/SRF tesisleri ve atik su ydnetim
Unitelerinden olusan entegre atik yonetim tesislerine yatirm
yapilyoruz. Fermantasyon Unitelerimiz, mekanik ayristirma
tesislerimizden gelen MSW'nin organik fraksiyonu ile besleniyor;
bu sUre¢ gaz Uretim asamasini hizlandirmak ve organik atiklarin
depolanmasini azaltmak agisindan kritik énem tasiyor. 2024 yili
itibariyla 8 aktif fermantasyon Unitemiz bulunuyor ve ginlUk 150
ton organik atik isleme kapasitesine sahibiz. Bu sayede Unitelerimiz
gUnlUk 1.200 ton organik atigin bertaraf edilmesine katki sagliyor.
Diger taraftan, RDF tesislerimiz, inert atiklarin ve kalan organik
fraksiyonun enerji kaynagdi olarak kullanilmasina yardimci oluyor.

® iKLIMDEN DENGEYE

ls modelimiz sayesinde 2024 yilinda
>,/ milyon ton CO_e sera gazi
emisyonu engelledik.

Operasyonlardan Kaynaklanan Emisyonlar

Atiktan enerji Uretimi ile sagladigimiz emisyon azaltiminin yani sirq,
operasyonlarimizdan kaynaklanan dogrudan ve dolayli emisyonlari da takip
ediyor ve yonetiyoruz. 2024 yili icin emisyon hesaplamalarina binyemizde yer
alantUmbirimleri,yerleskeleri, tesislerive sahafaaliyetleridahil ettik. Bu siUreci
Sera Gazi ProtokolU: Kurumsal Sera Gazi Emisyonlarinin Hesaplanmasi ve
Raporlanmasi Standardi ve ISO 14064 Standardi dogrultusunda yUritUyor;
kurumsal sera gazi envanterimizi bu standarda uygun sekilde olusturuyoruz.
Kurumsal sera gazi envanterimizi ilk kez 2023 yilinda hesapladik. Ancak
metodolojimizde gergeklestirdigimiz kapsamli gincellemeler dogrultusunda,
baz yilimizi 2024 olarak guncelledik.

Bu ¢alismalar sonucunda Kapsam 1 emisyonlari 944.041,41 ton CO_e, konum
bazlh Kapsam 2 emisyonlari 7150,17 ton CO.,e, Kapsam 3 emisyonlari ise
329.647,52ton CO_eolarakélgildd. Emisyon kaynaklarimizin % 74'0nG Kapsam
T emisyonlari olusturuyor. Biz de bu dogrultuda Kapsam 1 emisyonlarimizi
azaltmaya yonelik calismalara odaklanarak sicak noktalari iyilestirmeye
yonelik projelerimize hiz kazandiriyoruz.

@TREND
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Sera Gazi Emisyonlar (ton CO,e) 2023 2024
Kapsam 1 919.065,8 Q44 .041,41
Kapsam 2! 14.414,9 715017
Kapsam 3 10.480,5 329.647,52
Toplam 943.961,2 1.280.839,10
Biyojenik Emisyonlar 1.096.297,4 1.573.243,2

"Raporlama déneminde yenilenebilir enerji sertifikalari gibi s6zlesmeye dayal araglar kullanilmamis olup konum bazli ve

piyasa bazli Kapsam 2 emisyonlari arasinda farklilik bulunmamaktadir.

@TREND
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Bununla birlikte is modelimizden dolayi biyojenik emisyonlara da sebep oluyoruz.
2024 yiliicin toplam biyojenik emisyonlarimiz 1.573.243 CO.e olarak 6l¢dlda.

Operasyonlarimizda enerji kaynagi olarak ¢ép gazi kullaniyoruz. LFG, Biyogaz ve
BiyokUtle Yakma tesislerinde enerji Uretiyoruz. ilgili envanter yilinda biyokitleden
enerji Uretiminden kaynaklanan emisyonlari ayrica hesapladigimiz igin, bu enerji
kaynaginikullanantesislerimizinenerjitUketiminiemisyonkapsamidisindatutuyoruz.

BiyokUtleden kaynaklanan emisyonlarimiz iki ana prosesten olusuyor. 2024 yilina ait
toplam biyojenik emisyon degerlerimizin alt kirrmlari asagidaki gibidir:

1. Biyogaz: 747.395,64 ton CO,e
2. Biyokutle Yakilmasi: 825.847,56 ton CO,e

2024 yilinda biyokUtle tesislerimizde 6nceki yilla gére daha fazla atigin bertaraf
edilmesi sebebiyle biyojenik emisyonlarda % 44 oraninda artis gézlemlendi.

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024




"\

> GIRIS

@TREND

BIR BAKISTA BIOTREND BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiZiM DOGAMIZDA VAR ATIKTAN DEGERE ® iKLIMDEN DENGEYE BIRLIKTE GELECEGE KURUMSAL YONETIM

Sera Gazi Emisyon Dagilimi (ton CO_e)

B Kapsam 1
Kapsam 2
! Kapsam 3

2024 yilindaKapsam2emisyonlarindabirdncekiyilakiyaslayaklasik% 50 oraninda
birazalis gergeklesti. Bu azalisintemel nedeni, Usak tesisimizini¢ tUketim hesabina
dahil edilmesiyle birlikte s6z konusu tesisteki elektrik tUketiminin énemli 6l¢ide
azalmasindan kaynaklaniyor.

2024 yil icin Kapsam 3 emisyonlarimizi alti kategoride hesapladik: satin alinan
Uron ve hizmetler, yukari yonlio tasimacilik ve dagitim, yakit ve enerji ile ilgili
faaliyetler, atiklar, is seyahatlerive ¢calisanlarin ise gidis-gelisleri. Raporlama yilina
ait Kapsam 3 emisyonlari toplam 329.647,52 ton CO_e oldu. Gectigimiz yila gére
Kapsam 3 emisyon envanterlerini Kategori 1ve Kategori 3 6zelinde gelistirdigimiz
ve Kategori 4 emisyonlarini 2024 yilinda envantere dahil ettigimiz icin Kapsam 3
emisyonlarinin 2023 yilina gore arttigini gézlemledik.
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Kategorilerine Gére Kapsam 3 Emisyonlari (ton CO_e)

Kategori 1: Satin alinan Urin ve hizmetler 3.0181 220.538,6
fi:jg;t;jgs:;rev;ﬁ::;{eiril)e ilgili faaliyetler (Kapsam 6.2372 22 4433
Kategori 5: Operasyonlarda olusan atik 60 110,1
Kategori 4: Yukari yonlU tasimacilik ve dagitim - 85.490,2
Kategori 6: Is seyahatleri 332,4 242,8
Kategori 7: Calisanlarin ise gidis-gelisleri 8329 734,6
Kategori 12: Uretilen UrUnlerin kullanim émriU sonu ] 880
islemleri '
Toplam 10.480,5 329.647,5
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2024 yilina ait dolayli Kapsam 3 emisyonlarimizin dagilimini
degerlendirdigimizde Kategoril:SatinalinanUrinvehizmetler
(% 67), Kategori 4: Yukari yonlU tasimacilik ve dagitim (% 26)
ve Kategori 3: Yakit ve enerji ile ilgili faaliyetler (% 6,8) 6ne
ctkiyor. Dogrudan ve dolayli tUm emisyonlarimizi azaltma
hedefimiz dogrultusunda Kapsam 3 emisyonlarinda éncelikle
Kategori 1, Kategori 3 ve 4 emisyonlarimiza odaklanarak bu
alanlarda onemli 6l¢cUde azaltim saglayabilecegimiz alanlari
tespit ederek uygulamalar gelistirecegiz.
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*Kategori 5, Kategori 6 ve Kategori 7 emisyonlarinin
Kapsam 3 emisyonlarindaki payt % 1'in altinda oldugu icin

grafikte gosterilmemektedir.

M Kategori 1: Satin alinan Uriin ve

hizmetler

" Kategori 3: Yakit ve enerji ile ilgil

faaliyetler

Kategori 4: Yukari yonlG tasimacilik

ve dagitim
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Tesislerimizde operasyonel karbon ayak izimizi azaltmaya
yonelik adimlar atiyoruz. Bu kapsamda, forklift filomuzun
bir kismini elektrikli modellere doénUstirerek fosil yakit
kullanimimizivebunabagliemisyonlariazaltmayiamacliyoruz.
Tesislerimiz arasinda gercgeklestirilen ATY nakliyati ve
ekipman tasinmasi gibi agir tonajli ara¢ gerektiren tim
lojistik operasyonlar halihazirda dizel yakitli tirlar tarafindan
yUrUtolUyor. FosilyakittUketiminiazaltmakamaciylaelektrikli
tirlarin kullanimina yoénelik planlamalar yapiyor ve lojistik
operasyonlarimizi zaman kaybini 6nleyecek sekilde yeniden
programlamayi amagliyoruz.
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Enerji Verimliligi

Enerjiyonetimsuireglerimizdestrdurilebilirlik
ve verimlilik ilkelerini 6n planda tutarak
enerji Uretim suUrecglerimizi surekli olarak
gelistiriyoruz.Yenilenebilirenerjikaynaklarini
en etkin sekilde kullanirken ayni zamanda
operasyonlarimizin enerji verimliligini
artirmaya yonelik cesitli projeler hayata
gegiriyoruz.

Biyogaz ve ¢O6p gazindan enerji Uretimi
gerceklestirdigimiz  santrallerimizde ¢
tUketim nedenli kayiplari en aza indirmek
ve mevcut kurulu gicUmizden en yUksek
verimi saglamak icin calismalarimiza devam
ediyoruz.

Bununla birlikte enerji yonetimimizde
yenilenen yonetmeliklere uygun olarak
biyokUtle enerji santrallerimizi GuUnes

Enerjisi Santralleri (GES) ile hibritlestirme
calismalarina basladik. Biyogaz ve
¢op gazindan enerji Uretimi yaptigimiz
santrallerimizde i¢ tUketim kaynakli kayiplari

azaltmay! ve enerji Uretim suUreclerimizi
daha verimli hale getirmeyi hedefliyoruz.
2023 yilinda bu hedef dogrultusunda,
mevcut BiyokUtle Enerji Santrallerimizin
hibrit yapiya gecisi icin toplam 2 MW olumlu
kapasite gorisu aldik. Bu kapasiteyle birlikte,
Balikesir, Usak, Aydin, Sivas, inegc’jl ve
Canakkale'de yer alan tesislerimizde hayata
gecirmeyiplanladigimiz cative arazitipi GES
projeleri tamamlandiginda toplamda 7,5
MW'hk kurulu gice ulasmayi 6ngoriyoruz.
Bu kapsamdaki enerji verimliligi hedefimiz
dogrultusunda 2028 yilina kadar en az bir
tesiste i¢ ihtiyaci karsilayacak sekilde cati
tipi GES kurulmasini amagliyoruz.

2024 yilinda toplam enerji tUketimimiz
74.335,27 MWh oldu. Bu miktarin 58.158,41
MWh'lik  kismini  Urettigimiz enerjiden
saglarken raporlama yilinda 16.176,86 MWh
elektriksatinaldik.Enerjiverimliliginiartirmak
ve cevresel etkimizi en aza indirmek adina
tesislerimizde bir dizi proje yUriUtiUyoruz:
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Atik Isinin Geri Kazanimi ve Degerlendirilmesi
Biyogaz motorlarimiz enerji Gretimi sirasinda énemli miktarda atik 1s1 agiga ¢ikariyor.
Bu atik isiy1 degerlendirmek amaciyla gesitli uygulamalar gergeklestiriyoruz:

Fermentorlerin Isitilmasi:

Biyogaz Uretim sUreglerimizde fermentoérlerin calisma sicakhigini sabit tutmak kritik
oneme sahip. Motorlarimizdan elde ettigimiz atik isiy1 fermentoérlerin isitiimasinda
kullanarak enerji verimliligimizi artirtyor ve bu sayede ek enerji ihtiyacini azaltiyoruz.
Gelecek fermentor insaati yatirmlari géz 6ninde bulundurularak atik isi iletim hatlarinda
revize projeler hazirlandi. Calisma kapsaminda yeni eklenecek fermentorler icin
borulamanin genisletilmesi ve esanjor sistemlerinde iyilestirilmeler yapilmasi planlaniyor.

Kompost Uretimi:

Gaz motorlarindan elde ettigimiz atik isiy1, doner tip tambur reaktorlerimizin isitilmasinda
kullanarak kompost Uretiminde verimlilik sagliyoruz. Organik atiklari kontrollU bir sekilde
isleyerek dogal gubre elde ediyor, boylece tarimsal Uretime katkida bulunuyoruz.

Ofis ve idari Binalarin Isttiimasi:

Tesislerimizdeki ofis ve idari binalarin isitiimasinda da atik isiy1 kullaniyoruz. 2024 yili
itibariyla Usak, Bergama, inegél, Harmandali ve Sivas tesislerimizde atik isi kullanimiyla
yillik 81,6 MWh eneriji elde edildi. Bu miktar, bu tesislerdeki binalarin isitiimasi igin
gereken eneriji ihtiyacini karsiliyor.
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Atik Isinin Geri Kazanimi ve Degerlendirilmesi
Biyogaz motorlarimiz enerji Gretimi sirasinda énemli miktarda atik isi agiga c¢ikariyor.
Bu atik isty1 degerlendirmek amaciyla gesitli uygulamalar gergeklestiriyoruz:

Sera Isitmasi:

Tarimsal faaliyetlerimizde, seralarin ideal sicaklik kosullarini saglamak icin atik isiyi
degerlendiriyoruz. Ayrica, buffer tanklar kullanarak atik i1siy1 depoluyor ve ihtiyag
duyuldugunda seralarin isitilmasinda kullaniyoruz. Bu uygulama, enerji verimliligimizi
artirirken bitkilerin saglikli ve hizli blyUmesine olanak taniyor.

ATY Kurutma:

Tesislerimizde bulunan kirici Gnitelerinden elde ettigimiz Atiktan Turetilmis Yakit
(ATY) Urinu, biyokutle tesislerimize gonderilmeden 6nce nemden arindiriliyor. Bu
sUreg, yakim sirasinda verimliligi artiriyor. Bu prosesi desteklemek amaciyla biyogaz
motorlarimizda ortaya ¢ikan atik sty kullanarak ATY kurutma sistemi kurmak

icin planlamalara basladik. Boéylece, halihazirda kullandigimiz sikma yénteminde
harcadigimiz elektrik enerjisi azaltmay ve atik isiy1 degerlendirmeyi planliyoruz.
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Enerji Tasarrufuna Yonelik Uygulamalar

LED Aydinlatma Kullanims:

Tesislerimizdeki aydinlatma sistemlerini enerji tasarruflu LED lambalarla
degistirdik. LED teknolojisi geleneksel aydinlatmaya gére daha az enerji
tUketiyor ve daha uzun 6murlU olmasiyla bakim maliyetlerini dUsurGyor.

Dogal Isiklandirma ile Eneriji Tasarrufu:
Mekanik ayristirma binalarimizin ¢ati ve duvarlarinda seffaf malzemeler
kullanarak dogal gunes i1sigindan maksimum dizeyde faydalaniyoruz. Bu

uygulama sayesinde gindiUz saatlerinde yapay aydinlatma ihtiyacini azaltiyor,
enerji tuketimini minimize ediyoruz.

Isi Hatlarinin Yalhitim:

Isi iletim katsayisi dUsUk malzemeler kullanarak isi hatlarimizin yalitimini
gUclendiriyoruz. Tas yUnuU ve seramik kapl malzemeler gibi yUksek
performansli yalitim UrUnleri sayesinde isi kayiplarini en aza indiriyor, ener;ji
verimliligimizi artirtyoruz.
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Teknolojik Yatirimlarla Verimliligin Artiriimasi

\)’ Motor Verimliliginin YUkseltilmesi:

Elektrik Uretim motorlarimizi IE2 sinifindan IE3 sinifina yUkselterek biyogaz kullaniminda
daha yUksek verimlilik elde ediyoruz. Bu sayede ayni miktarda biyogazla daha fazla ener;ji
Ureterek hem isletme maliyetlerimizi dUsGrUyor hem de ¢evresel etkilerimizi azaltiyoruz.

\)’ Biyogaz Sartlandirma Sistemleri:

Biyogazin icerigindeki sUlfUr ve diger kirleticileri temizlemek icin biyogaz sartlandirma
sistemleri kuruyoruz. Bu sistemler sayesinde gaz motorlarimiz daha verimli ¢calisiyor, motor
omrinU uzatiyor ve bakim maliyetlerini azaltiyoruz.

\)’ ATY Uretiminde Gergek Zamanh Veri Takibi:

Yeni yatirimla alinan kiricimizda gergek zamanli veri takibine olanak saglayan ¢evrimigi
arayUz bulunuyor. ArayUzde, anlik olarak elektrik ve gig¢ tUketimi, dnemli kirici pargalarinin
saglik durumu, ATY Uretim saati gibi verilere ulasilabiliyor. Mobil ve bilgisayardan erisim
kolayligi saglayabilen bu 6zellik ile saha personelinin yani sira gezici mUhendisler de kirici
durumunu anlik olarak gézlemleyebiliyor. Bu sayede ariza-bakim gereksinimleri daha erken
fark edilebiliyor ve ATY Uretim durumu incelenebiliyor. Buna ek olarak, énceden alinan
kiricilara da bu sistemin entegrasyonu icin planlamalar baslatilmistir. 2025-2026 yillari
arasinda entegrasyonun tamamlanmasi 6ngorilmektedir.
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Su ve Atik Su Yonetimi

Su ve atik su yonetimi kapsaminda sorumlu kaynak kullanimi
uygulamalari gelistirmek i¢cin ¢alismalarimizi  sUrdUriyoruz.
Bu kapsamda 2024 yilinda su ayak izi hesaplamalarimizi 1SO
14046:2014 standardinauygunolarakgergeklestirdik. Bucalismayla
mavi, yesil ve gri su ayak izlerini iceren toplam su ayak izimiz
1.204.535,91 m2 olarak hesaplandi. Bununla birlikte 2024 yili icin Su
Ayak izi hesaplamalarimiza makul given seviyesinde dogrulama

2024 Yil Biotrend Su Ayak izi (m?)

aldik. Mavi Su Ayak iz 570.565,96
: L 3 ol el g : - Yesil Su Ayak Izi 0
Mavisu ayakizimiz 570.565,96 m3 olarak 6l¢cUldU. Bu miktarin bUyUk
bir kismi sebeke suyu ve satin alinan su kaynaklarindan olusuyor. Gri Su Ayak Izi 633.969,94
Sebeke ve kuyu suyu tUketimi 570,033.06 m3, satin alinan igme Toplam 1.204.535,91

suyu ise 532,9 m?3 olarak kaydedildi.

Gri su ayakizimizise 633.969,94 m3 olarak belirlendi. Tesislerimizde
evsel kullanimlar sonucunda olusan atik sulari dogrudan
kanalizasyon sistemine desarj ediyoruz ve bu sular, ilgili su ve
kanalizasyon idareleri tarafindan aritiiyor. Malatya (Kapikaya)
ve Balikesir tesislerimizde atik su aritma tesisleri bulunuyor ve bu
tesislerde gri suyun aritilmasi saglanarak alici ortamlara givenli
bir sekilde desarj ediliyor.

\
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Su ve Atik Su Yonetimi

Su yonetimi kapsaminda sureg iyilestirmeleri yapmay! ve su ayak
izimizi azaltmayr amacgliyoruz. Kuleye takviye edilen ham suyun
parametrelerindeiyilestirmesaglayacakbirtersosmozsistemikurarak
kimyasal tUketimimizive blof miktarini azalttik. Ayrica, tesislerimizde
su tUketiminin azaltilmasi hedeflerimiz dogrultusunda, biyokUtle
yakma tesislerimizde atik sularimizi toplayarak kil islatmada, 1slak
kUl konveyorlerinde ve saha yikama surecglerinde yeniden kullaniyoruz.

Atikyonetimifaaliyetlerimizkapsaminda,sizintisuyukaynakligevresel
riskleri azaltmak i¢in sahada etkin sizinti suyu ve koku yonetimi
uygulamalari yUrGtUyoruz. DUzenli depolama alanlarimizda gevresel
etkileri en aza indirmek amaciyla alan tasarimi, zemin gegirimsizlik
sistemleri,drenajaltyapisive yagmur suyu kontrolUnuU iceren bUtUncul
bir yaklasim benimsiyoruz.

Depo tabanina yerlestirdigimiz gecirimsizlik tabakalari sayesinde,
atiklarin neden olabilecegdi sizinti sulari toplayarak yer alti ve yUzey

® iKLIMDEN DENGEYE

sularinin  kirlenmesini 6nlUyoruz. Sizdirmazlik sagladigimiz bu
alanlarda, ¢op sizinti suyu drenaj tabakalariyla toplaniyor; ardindan
lagUin veya ¢o6ktUrme havuzlarinda biriktirilerek ilgili atik su aritma
tesislerinegUvenlibirsekildeiletiliyor.Busistem,hemc¢evremevzuatina
tam uyum sagliyor hem de su kaynaklarimizin korunmasina katki
sunuyor.

2024 yili itibariyla tUm tesislerimizden kaynaklanan toplam ¢op
sizinti suyu miktarini 25.012 m?3 olarak ol¢tUk. Sahada kurdugumuz
ileri sistemler sayesinde, sizinti sularinin toprak ve yer alti sularina
verebilecegi zararlari onlemeye yo6nelik tUm onlemleri aliyoruz.
DUzenli depolama faaliyetlerimizde, ulusal ¢evre mevzuatina tam
uyumla calisiyor; her bir tesisimizin cevresel etki degerlendirmeleri
dogrultusunda tasarim ve uygulamalarimizi hayata geciriyoruz.

Bununla birlikte kaynaklarimizi verimli kullanmanin yani sira
calisanlarimiz i¢in bilinglendirme programlari dUzenliyoruz.
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Atik Yonetimi

Atik yonetiminde gevreye duyarli, sosyal
ve ekonomik ag¢idan fayda saglayan bir
yaklasimlailerliyor,entegreatikyonetimiile
bir bdlgede olusan atigin ayri biriktirilmesi,
toplanmasi, tasinmasi, aktarilmasi,
ayristirilmasi, geri donUsturilmesi,
geri kazanimi ve nihai olarak bertaraf
edilmesi  faaliyetleri  bUtUnlesik  bir
yaklasimla degerlendiriyoruz. Hem
kendi operasyonlarimizdan kaynaklanan
atiklari hem de is modelimiz kapsaminda
topladigimiz atiklari etkili bir sekilde
bertaraf ediyoruz.

Biotrend olarak is modelimiz atik yonetim
sureclerine odaklanarak belediyeler ve
sanayi tesislerinden toplanan atiklari
verimli bir sekilde islemek Uzerine kurulu.
2024 yilinda tesislerimize kabul edilen
atiklarin toplami 3,2 milyon ton olarak
gerceklesti. Bu miktar hem biyokuUtle
tesislerine kabul edilen yakitlari hem
de mekanik ayristirma tesislerine gelen
belediye atiklarini kapsiyor.

Biotrend'inis modeli kapsamindakiatikyonetim
sureclerine iliskin detaylara s Modelimiz ve
Faaliyet Alanlarimiz boélUmUnden erisebilirsiniz.

Biotrend'in operasyonlari sonucunda olusan
atiklar ise tehlikeli ve tehlikesiz atiklar olarak
siniflandiriliyor ve her iki atik tUrU icin de ¢cevre
mevzuatinauygunyonetimsiUregleriuygulaniyor.

2024 yil verilerine gore, kagit ve karton, demir,
demir disi metal ve plastik gibi maddeleri
iceren tehlikesiz atiklarin  tamamini  geri
donUsUm firmalarina yonlendirerek ekonomiye
kazandiriyoruz. Tehlikeli atik yonetiminde ise
tUm tehlikeli atiklary, toplamda122.715 kg olacak
sekilde, yetkili geri kazanim firmalarina vererek
bertaraf ediyoruz. Bu sireci, atiklarin ¢evresel
etkilerini en aza indirecek sekilde planlyor;
ozellikle tehlikeli atiklariyeniden kullanim éncesi
ara depolama, isleme ve bertarafa hazirlik gibi
islemlerden gecirerek yodnetiyoruz. Elektronik
atiklari  da yetkilendirilmis geri kazanim
firmalarina gonderiyor, bu sayede elektronik
atiklarin bertarafinin 6nine gegiyoruz.
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2024 yilinda operasyonlarimizdan
kaynaklanan tehlikeli ve

tehlikesiz atiklarin % 100'0nU
geri kazanima gonderdik.

Operasyonlardan Kaynakh Atiklar (ton) 2022 2023 2024

Operasyonlar sonucu olusan tehlikesiz atiklar 212,2 305,8 9594

Geri kazanilan/yeniden kullanilan tehlikesiz atiklar  212,2 305,8 959,4

Operasyonlar sonucu olusan tehlikeli atiklar 159,5 151,7 122,7
Geri kazanilan/yeniden kullanilan tehlikeli atiklar 159,5 151,7 122,7
Toplam atik miktari 371,7 457,5 1.082
Toplam geri kazanilan atik 371,7 457,5 1.082
Geri kazanim orani (%) 100 100 100

SUrduUruilebiliratikyonetimiyaklasimimizilehemoperasyonlarimizdan
kaynaklanan atiklari ¢evresel etkilerini azaltacak sekilde yonetiyor,
hem de is modelimiz kapsaminda atiklari enerjiye dénustirerek yiz
binlerce hanenin enerji ihtiyacini karsiliyoruz.

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024
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Biyogesitlilik ve Arazi Kullanimi

Biyogesitliligin korunmasi ve ekosistem
restorasyonu konusundaki sorumlulugumuzu son
derece onemsiyoruz. Bu dogrultuda, énceki yillarda
Giresun-Gorele ve Izmir-Menderes bdlgelerinde
gergeklestirdigimiz biyogesitlilik izleme projeleri
sayesinde sahalarimizin bulundugu alanlardaki
flora ve fauna Uzerindeki potansiyel etkilerimizi
kapsamli bigcimde degerlendirdik. Bu ¢alismalar,
bizim icin sUrdUrUlebilir arazi kullanimi ve cevresel
etkiyonetimiagisindan dnemlibirrehberislevigordu.

2024 yilinda da tUm operasyonlarimizda arazi
kullanimina ve dogal yasam dengesine duyarl
bir yaklasim benimsedik. Biotrend Enerji olarak,
tesislerimizinyer aldigi birgok sahada agag¢landirma
calismalariyiritiyor;yesilalanvarhiginiartirmayive
habitat iyilestirmesini desteklemeyi sUrdUriyoruz.
Cevre politikamiz dogrultusunda, yasal koruma
alanlariyla tam uyum iginde hareket etmeyi, tehdit
altindaki  tUrlerin  yasam alanlarini  koruyacak
sekilde projelerimizi planlamayi ve proaktif koruma

® iKLIMDEN DENGEYE

onlemlerigelistirmeyitaahhUtediyoruz.Biyogesitlilik
izleme projelerimiz, c¢evresel ve toplumsal
sorumluluklarimizi yerine getirmek adina attigimiz
ilk adimlari temsil ediyor, 6nUmuUzdeki donem icin
de ekosistemlerin saglikh bir sekilde devamliligi igin
gerekli uygulamalari hayata gecirme konusunda
kararhyiz.

Giresun Biyogesitlilik izleme Calismalar
(2023 & 2024)

izleme projelerinden elde ettigimiz bulgular
dogrultusunda, proje alanlarimizda yer alan dogal
yasami korumaya yonelik onlemleri hayata gecirdik.
Dogal bitki 6rtisinin korunmasi, kus gog¢ yollarinin
analiz edilmesi, sucul ekosistemlerin izlenmesi gibi
uygulamalar, bugUn de gevresel etki degerlendirme
sUrecglerimizde temel kriterler arasinda yer aliyor.
2023 yilinda gergeklestirdigimiz Giresun Kati Atik
Birligi Tesisi kapsamindaki izleme ¢alismalarindg,
ozellikle su kalitesi ve biyocesitlilik iliskisi detayl
olarak incelendi ve flora, fauna, ornitoloji,
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hidrobiyoloji ve suringen ekosistemleri alaninda
akademik uzmanlarla ¢alisildi. 2024 yilinda da bu
calismalarimizi sirdirerek Giresun ili Gorele ilcesi
Cavuslu beldesindeki proje sahamizda kapsamli bir
biyocgesitlilik izleme ¢alismasi daha gergeklestirdik.
Calisma kapsaminda flora ve fauna tir cgesitliligi,
sucul ekosistemlerin yapisi ve habitat kosullari
detayli olarak incelendi. Saha gozlemleri ve alinan
ornekler sonucunda, sucul ortam canlilarinin 6nceki
izleme donemlerine kiyasladahayUksek tir ¢esitliligi
ve saglikli popUlasyonlara sahip oldugu tespit edildi.
Calisma bolgesindeki bentik omurgasizlar, algler ve
sucul canlilardan elde edilen veriler, ortamin temiz su
ozelliklerini korudugunu gosteriyor. Ayrica, tesisten
kaynakl dogrudan veya dolayli herhangi bir habitat
bozulmasi ya da ekosistem bUitUnlUgunU tehdit
eden bir bulguya rastlanmadi. Bu bulgular, sahadaki
faaliyetlerimizin  yerel ekosistemler Uzerinde
olumsuz bir etki yaratmadigini ve biyogesitliligin
korunmasina katki sagladigini ortaya koyuyor.

SURDURULEBILIRLIK RAPORU
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Sirduiruilebilirlik Hedefimiz 2024 Performansi Takip Gostergeleri
2 lina k k | %

0’30 yilina kadar kadin ¢alisan oranini % % 21 Kadin calisan orant (%)
25'e cikarmak!?
2030 yilina kadar kisi basi toplam egitim 445 saat Calisan basina ortalama egitim GuUvenli, esit ve katilimci bir is ortami insa
suresini % 25 artirmak’ ' suresi (saat) ediyor, paydaslarimiz i¢cin deder yaratiyoruz.
2030 yilina kadar gin kayipli kaza siklik Is saghgi ve gilvenligi, kapsayicilik ve esitlik,
oranini 12'nin altina indirmek ve her yil bu 12,74 Kaza siklik orani? paydas etkilesimi alanlarindaki ¢calismalarimizi
limitin altinda tutmak 4 . . :

gUclendirerek ilerliyoruz.

2030 yilina kadar kaza agirlik oranini 1'in
altina indirmek ve her yil bu limitin altinda 2,06 Kaza agirlik orani®

tutmak

12024 baz yilina gore

2 Kaza Sikhk Orani = Kaza sayisi / Toplam ¢alisma saati* 1.000.000
3 Kaza Adirlik Orani = is kazasi kaynaklik kayip gin sayisi / Toplam calisma saati * 1.000.000
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Kapsayicilik ve Esitlik

Cesitlilik ve kapsayiciligi kurumsal kiltGrimUzUn temel
taslari arasinda goériUyor, tUm c¢alisanlarimiza esit
firsatlar sunarak is yerinde c¢esitlili§gi destekliyoruz.
Bu ama¢ dogrultusunda, Cesitlilik ve Firsat Esitligi
Politikamiz kapsaminda tiUm operasyonlarimizda firsat
esitligini tesvik ediyoruz.

Cesitlilik ve Firsat Esitligi Politikamiza
buradan ulasabilirsiniz.

Firsat esitligi ve toplumsal cinsiyet esitligini saglamak
icin kapsamli bir yol haritasi izliyoruz. Biotrend olarak
YUzde 30 KulUbU'ne Uyeyiz ve Birlesmis Milletler
Kadinin GUglenmesi Prensipleri imzacisiyiz. Biotrend
Sosyal Kapsayicilik ve Cinsiyet Esitligi Aksiyon Plani
dogrultusunda, yonetim kadromuzda kadin temsilini
artirmaya yoénelik onemli adimlar attik. Yonetim
Kurulu'nda bagimsiz kadin Uye sayimizi Uge ¢ikararak %
33 kadin oranina ulasmis ve dénUsUme en Ust seviyeden
baslamis durumdayiz. Bu sayede, yonetim dizeyinde
cinsiyet cesitliligini tesvik ederek sirket kUltUrimuozion
tUm seviyelerinde esitlikgi bir yaklasima 6ncUlUk
ediyoruz.

YUzde 30 KulUbU'ne Uyeyiz
ve Birlesmis Milletler Kadinin
GUclenmesi Prensipleri
IMZzAcISIYIZ.

2024 yilinda, UNFPA (Birlesmis Milletler NUGfus Fonu)
ve Sabanci Vakfi destegiyle, TUSIAD ev sahipliginde
ve Sabanci Universitesi Kurumsal Yénetim Forumu
yUrUtocologinde kurulan BADV (Business Against
Domestic Violence - is DiUnyasi Ev ici Siddete Karsi)
Projesi'ninkatilimcisirketleriarasindayeraldik. Programin
ilk asamasinda "Ev lIci Siddetle ilgili isyeri Politikasi
Gelistirme" egitimlerine katilarak evici siddetle mUcadele
icin atilacak adimlari ele aldik. Ardindan, 6 modUlden
olusan Egitici Egitimi programina katilarak kapsamli
bir bilgi birikimi sagladik. Bu ¢alismalarin sonucunda,
“Biotrend Ev I¢ci Siddete Karsi GiclU Isyeri Politikasi"mizi
olusturduk ve 19 Aralik 2024 tarihinde gergeklestirilen
etkinlikte proje ortaklarive BADV Sirketler Agi Komiteleri
temsilcileriyle bir araya gelerek politikamizi sunduk.

® BIiRLIKTE GELECEGE

&!I
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Kapsayicilik ve Esitlik

Biotrend olarak bu politika ile siddetin her tUrine karsi sifir
tolerans yaklasimini benimsiyoruz. Calisanlarimizin ve is
ortaklarimizin esitlikgi, gUvenli ve destekleyici bir ortamda
calismalarini temin etmeyi hedefliyoruz. Ev ic¢i siddetle
muUcadeleye yonelik bu adimlarimizi is yeri kUltOrimuozion
ayrilmaz bir parcasi haline getirerek, daha gug¢li bir isyeri
ortami yaratmak i¢in kararlilikla ilerliyoruz.

Biotrend olarak cesitliligi ve kapsayiciligi artirmaya yonelik
calismalarimizla, her bir galisanimizin kendini degerli hissettigi
bir is yeri kUItUrUnU sUrdUrmeyi amacliyoruz. is yerinde
ayrimciliga karsi sifir tolerans politikamizla her bireyin esit
firsatlara sahip oldugu bir ¢calisma ortami yaratiyoruz.

BADV Projesi kapsaminda,
Biotrend Ev Ici Siddete Karsi
GuclU Isyeri Politikamizi
olusturduk.

@TREND
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GIRIS BIR BAKISTA BIOTREND

BN
Calisan Profili

Biotrend olarak gUc¢li ve c¢esitli bir is guUcuUyle
faaliyetlerimizi sirdUrUyoruz. 2024 yil sonu itibariyla
165 beyaz yaka, 552 mavi yaka calisan olmak Uzere
toplam 717 calisanimiz bulunuyor. Is giciUmizin %
21'i kadin, % 79'u erkek ¢alisanlardan olusuyor. Calisan
kategorilerindeki cinsiyet dagiliminda ise beyaz yaka
pozisyonlarda kadin ¢alisan oraninin daha yUksek iken
maviyaka pozisyonlarda ise erkek ¢alisanlar cogunlugu
olusturuyor.

Calisanlarimizin  yas dagillmi da is gUcUmuizin
demografik ¢esitliligini gosteriyor. 2024 yilinda
calisanlarimizin % 31'i 30 yas ve altl, % 51'i 30-50 yas
arasi, %18'i ise 50 yas ve Uzerindedir.

BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

Cinsiyete Gore Calisanlar

ATIKTAN DEGERE

" Kadin
M Erkek

IKLIMDEN DENGEYE ® BIRLIKTE GELECEGE

Kategoriye Gore Calisanlar

! Beyaz Yaka
M Mavi Yaka
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Yasa Gore Calisanlar

~ 30 Yas ve Alti
M 30-50 Yas Arasi
™ 50 Yas ve Uzeri

2024 itibariyla kadin yoneticiler toplam yonetici
kadrosunun % 13'0UnU olusturuyor. Yas gruplarina goére
yonetici dagiliminda ise, 30 yas ve alti yoneticilerin
orani % 2, 30-50 yas arasi yoneticilerin oranit % 74, 50
yas ve Uzeri yoneticilerin orani ise % 24'tUr. Yonetim
kadromuzda geng¢ liderlerin yani sira deneyimli
yoneticilerin bulunmasi, Biotrend'in yenilikgi ve stratejik
bakis acisina katkida bulunuyor.

BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

ATIKTAN DEGERE

Yasa Gore Yoneticiler

1 30 Yas ve Alti
M 30-50 Yas Arasi
" 50 Yas ve Uzeri

Calisan profili ve yonetici dagilimimizi c¢esitlilik ve
kapsayiciligi tesvik edecek sekilde sUrekli olarak
gelistirmeyi hedefliyoruz. Is gicimizin demografik
cesitliligi, Biotrend'in bUyUme yolculuguna katki
saglayan énemli unsurlardan birini olusturuyor.

IKLIMDEN DENGEYE

® BIRLIKTE GELECEGE

Cinsiyete Gore Yoneticiler

B Erkek
"l Kadin
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Yetenek Yonetimi

Calisanlarimizin kariyer gelisimlerini desteklemek ve is
yerinde verimli, tatmin edici bir ortam olusturmak icin
kapsamli bir yetenek yonetimi stratejisi uyguluyoruz.
Bu strateji, ise alim sirecglerinden performans
degerlendirmelerine, egitimvegelisimprogramlarindan
calisan memnuniyeti ve refahina kadar tim asamalari
kapsiyor.  Calisanlarimizin  kariyer  yolculuklarini
destekleyerek her birinin potansiyelini en Ust dUzeye
cikarmayi ve adil, esitlik¢i bir calisma ortami sunmayi
hedefliyoruz.
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Performans Yonetimi

2022 yilinda performans yonetimi sUreglerimizi daha etkili hale
getirmek ve calisanlarimizin katkilarini 6dillendirmek amaciyla
PerformansYonetimiProsedirimizUyayimladik.BusiUregteodncelikle
ekip bazlidegerlendirme yaklasimini benimsedik ve 2025 yili itibariyla
bireysel performans degerlendirmesine ge¢gmeyi planliyoruz.

Performans yonetim sistemimiz; belirlenmis Anahtar Performans
Gostergeleri (KPl'lar) ve pozisyon bazli prim oranlarina dayali
olarak ¢alisiyor. Performans sonuglarini yil boyunca dizenli olarak
takip ediyor, c¢alisanlarimiz ve yoneticilerimiz arasinda yapilan
gorusmelerle geri bildirim sagliyoruz. Yil sonu degerlendirmesiyle
nihai performans puanlarini netlestiriyor, tesis ve merkez kadrolari
icin farkl prim hesaplama bilesenleriyle performansa dayali tesvikler
sunuyoruz.

Bu sUrecle; ¢alisan bagliligini gig¢lendirmeyi, ekip motivasyonunu
artirmayi ve c¢alisanlarimizin sirket hedeflerine daha fazla katki
saglamalarini desteklemeyi amacgliyoruz.

@TREND
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Egitim Programlar:

Calisanlarimizin bilgi ve becerilerini sUrekli gelistirmek ve onlari
gelecege hazirlamak amaciyla egitim programlarimiza dizenli
olarak yatirim yapiyoruz. Her yil genislettigimiz bu programlarila,
calisanlarimizin  kariyer yolculuklarinda daha donanimli hale
gelmelerine ve isin gerektirdigi yeni yetkinlikleri kazanmalarina
destek oluyoruz. Teknik ve liderlik becerilerinden mesleki yeterlilik
sertifikalarina kadar sundugumuz kapsamli egitimler, hem
kisisel hem de profesyonel gelisimlerine katki sagliyor. Egitim
programlarimizla, ¢alisanlarimizin degdisen is ihtiyaglarina uyum
saglamalarini ve potansiyellerini en Ust seviyeye c¢ikarmalarini
hedefliyoruz.

2024 yilinda ¢alisan egitimlerine yonelik 6nemli adimlar attik ve
toplamda 31.887 saat egitim saglayarak 2022 yilina gore U¢ kattan
fazla bir artis gerceklestirdik. Calisan basina diUsen ortalama
egitim sUresi, 2022'deki 15 saatten 2024 yilinda 44,5 saate yUkseldi.
Ayrica, 2024 yilinda toplam egitim maliyetimiz 725 bin TL olurken,
calisan basina disen egitim maliyeti ise 1.011 TL olarak gercgeklesti.

Biotrend'de ¢calisanlarimizasundugumuz egitim programlari, teknik
veyonetselbecerileringelistiriimesineodaklanangenisbiryelpazeye
sahiptir. Amacimiz, yalnizca mevcut becerileri desteklemek dedgil,
ayni zamanda ¢alisanlarimizin kariyer gelisimlerini uzun vadede
gUc¢lendirmektir. Bu kapsamda, santral operatorleri ve elektrik

bakimcilart icin EKAT (Elektrikli Kuvvetli Akim Tesislerinde
Calisma) Egitimi, tesislerimizdeki ilgili beyaz ve mavi yaka
calisanlara yonelik HAZOP (Tehlike ve Isletilebilirlik Analizi)
Egitimi gibi teknik igerikli programlarla mesleki yeterliliklerini
artinyoruz. Ayrica, mesleki yeterlilik sertifikasi bulunmayan
calisanlarimizigin 6zel egitimler dizenleyerek onlarin gelisimini
destekliyoruz.

Beyaz yaka ve mavi yaka calisanlarin ihtiyaglarina gore farkl
egitim programlari sunuyoruz. Beyaz yaka c¢alisanlar igin
2024 yilinda "Etkili Geri Bildirim" egitimlerini baslattik. Mauvi
yaka calisanlar icin ise acil durum ve is Sagligi ve Givenligi
konularinda egitimler dUzenlemeye devam ediyoruz.

Ilse yeni baslayan tUm calisanlarimiza ise oryantasyon
programi kapsaminda Bagis ve Sponsorluk Politikasi ve diger
Uyum Politikalari hakkinda egitim veriyoruz. Bu dogrultudag,
2024 yili igerisinde 586 calisanimiza ¢alisan basina 16,1 saat,
toplam 9.439 saat oryantasyon egitimi sagladik. Yeni baslayan
calisanlarimiza ydnelik oryantasyon programimizda, Insan
Kaynoklorl,idcriisler,Yénetim Sistemleri, Is Sagligive Guvenligi,
Risk ve Uyum ile Bilgi Teknolojileri gibi sirket suregleri hakkinda
temelbilgilerveriyoruz.Buprogramla,yenicalisanlarimizinsirket
kUItoromUze hizh bir sekilde uyum saglamalarini amaglhyoruz.
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Yillik Toplam Calisan
Egitimleri (saat)

31.887
28.813

8.726

2022 2023 2024

Calisan Basina Disen
Ortalama Egitim Saati

L4
37

15

2022 2023 2024
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Liderlik Egitimleri Egitim Hedeflerimiz
Calisan gelisimi alaninda 6nUmUzdeki déonem igin belirledigimiz
Calisanlarimizin  liderlik ve kendini gelistirme becerilerini hedeflerimiz dogrultusunda egitim programlarimizi daha da
desteklemek icin 2023 yilinin son déneminde baslattigimiz gUc¢lendirmeyi amaghyoruz:
liderlik egitimlerine 2024 yilinda da devam ettik. TUm direktor,
mUdUr ve merkez yoneticilerimize yonelik liderlik becerileri .
egitimleri dizenliyoruz. Bu e§itimlerde performans ydnetimi I¢ Egitimci Sayisin Artirmak:
ve geri bildirim konulari ele alinirken Kendine Liderlik Egitimi Kurum i¢i egitimcilerimizin sayisini artirarak bilgi ve deneyimin
kapsaminda duygusal zeka ve catisma ydnetimi gibi dnemli calisanlarimiza aktarilmasini hedefliyoruz.
becerilere odaklaniyoruz. Ayrica sundugumuz Hayatinin
Rotasini Yonet egitimi de ¢alisanlarimizin yonetsel becerilerini
ve vYyetkinliklerini artirmaya odaklaniyor. 2025 yilinda da Liderlik Egitim Kisi*Saatini Artirmak:
calisanlarimizin profesyonel gelisimlerini desteklemek amaciyla Yonetici pozisyonundakicalisanlarimizin liderlik becerilerini gelistirmeye
geri bildirim, zaman yénetimi, catisma yonetimi gibi konularda odaklanarak egitim sirelerini artirmayi planliyoruz.
egitim programlarimizi sGrdUrmeyi planliyoruz.
Wellbeing Egitimlerine Agirhik Vermek:
Calisanlarimizin iyi olma halini destekleyecek wellbeing egitimlerine
daha fazla yer vererek onlarin fiziksel ve zihinsel sagliklarina katkida

bulunmayi hedefliyoruz.

Bu hedeflerimizi gergceklestirmek Uzere ¢calismalarimiz devam ediyor.
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..
ise Alim ve isten Ayriimalar (o

Ise alim sUreclerimizde firsat esitligi, cesitlilik ve kapsayicilik
ilkelerini gozetiyor; ayrimciliga karsi sifir tolerans yaklasimimizi
sUrdUrUyoruz. Bu dogrultuda, kadin c¢alisanlarin hem genel
calisan profili hem de yonetici pozisyonlarinda daha fazla temsil
edilmesini desteklemek amaciyla ise alim stratejilerimizi surekli
gelistiriyor ve yoneticilik pozisyonlarina kadin adaylari tesvik
ediyoruz.

Acik pozisyonlarimizigin onceliklei¢ adaylarimizidegerlendirmeye
Ozen gostererek, i¢ terfi olanaklarini artirmak amaciyla cesitli
uygulamalar gelistiriyoruz. Boylece mevcut c¢alisanlarimizin
kariyer gelisimlerini destekleyerek kuruma olan bagliliklarini
gUcglendirmeyi amagcliyoruz.

2024 yiliboyunca toplam 581yeniise alim gergeklestirdik; bunlarin
446's1 erkek, 135'i ise kadin ¢alisandi. Ayrica, 2024 yilinda toplam
652 calisanimiz isten ayrildi. GonUllU isten ayrilma orani ise % 57
olarak belirlendi.
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Calisan Memnuniyeti ve Refahi

Calisanlarimizinis-yasamdengesiniverefahiniartirmakamaciyla
cesitli sosyal yan haklar ve esnek ¢calisma modelleri sunuyoruz.
Calisanlarimizin fiziksel, zihinsel ve sosyal sagligini desteklemek
icin surekli gelistirdigimiz programlarla daha saglikli ve dengeli
bir calisma ortami yaratmayi hedefliyoruz.

2024 yilinda ilk kez, merkez ofis ve tesislerimizdeki tUm beyaz
yaka ve mavi yaka ¢alisanlarimizi kapsayan bir ¢alisan baglilig
anketi yaptik. Kariyer olanaklari, egitim-gelisim, sirket yonetimi
ve politikalari, takdir, staty, iletisim ve is birligi gibi baslklarda
calisan baghlhigint ol¢tuk. Anket sonuglarini raporladik ve
Kurumsal Yénetim Komitesi, Ust Yénetim ile direktér ve midir
seviyesindeki yoneticilerimizle paylastik. Merkez ofiste “"Calisan
Bagliligi Proje Grubu”nu kurarak ¢alisan baglhgini gi¢lendirecek
oneriler gelistirdik. 2024 yilinda bu onerileri Ust yonetimimize
sunduk ve aksiyon takibini sUrdUrUyoruz. Anket sonucunda
calisan baghhgl skorumuz 100 Uzerinden 75,3 olarak belirlendi.
OnUmizdeki dénemde calisan memnuniyetini ve baghhgini
artiracak uygulamalari hayata gecgirerek, dizenli anketlerle
gelismeleri takip etmeyi hedefliyoruz.

® BIiRLIKTE GELECEGE

Yan Haklar ve Saghk Hizmetleri

Calisanlarimiz, sosyal yan haklar kapsaminda Ozel Saglik Sigortasi'ndan yararlanabiliyor. Bu sigorta,
calisanlarimizin yani sira esleri, bakmakla yOkimlU olduklari kisiler ve cocuklariicin de gegerli. Ayrica,
ulasimveyemekgibitemel sosyal haklaraekolarak;sirket araci, telefon, Tamamlayici Saglk Sigortasi,
yemek fisi ve mobilya indirimleri gibi kademe ve pozisyona gore degisen ek avantajlar da sunuyoruz.

Wellbeing Calismalari

Calisanlarimizin ruhsal ve fiziksel saghgini desteklemek amaciyla wellbeing odakli ¢esitli programlar
dUzenliyoruz. 2024 yilinda tUm beyaz yaka calisanlarimizi kapsayan "Hayatinin Rotasini Yonet”
baslikli bir seminer dUzenledik. Bu tur etkinliklerle calisanlarimizin kendilerini daha iyi hissetmelerine
katkida bulunmayl amacliyoruz.

Dogum ve Ebeveynlik izni

Calisanlarimiza sagladigimiz dogum ve ebeveynlik izinleri, is ve 6zel yasam dengesini desteklemek
icin dnemli bir rol oynuyor. 2024 yilinda bu izinlerden yararlanan ¢alisan sayisi kadinlarda 1, erkeklerde
ise 4 olarak gercgeklesti. Bu surecin ardindan ise doénuUs oranlarini takip ederek, ¢alisanlarimizin
ihtiyaglarina uygun politikalar gelistirmeye devam ediyoruz.

Uzaktan Calisma Modeli

Calisanlarimizin is-yasam dengesini desteklemek amaciyla Kavacik Merkez ofisimizde kismi uzaktan
calisma modeline gecis yaptik. Bu calisma modeli, 6zellikle merkez ofis calisanlarimizin daha Uretken
ve dengeli bir is hayati sUrdirmelerine katki sagliyor.

Calisan Gonulltligu

Biotrend olarak topluma katki saglamaya yoénelik sosyal sorumluluk bilinciyle hareket ediyoruz.
2024 yilinda ¢alisanlarimiz, toplam 200 saat gonUllU ¢calismaya katilarak, toplumsal fayda yaratan
iki farkli projede yer aldi. Bu ¢alismalara 16 gonUllG ¢alisanimizin 6zverili destegiyle katki saglandi.
Gonulloluk projelerimiz, ¢calisanlarimizin is disinda da sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmelerini
ve sUrdurUlebilirlik degerlerimizi is kUlItUrGmUzUn bir pargasi haline getirmelerini hedefliyor.
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Is Saghigi ve Givenligi

TUm operasyonlarimizda “Sifir Is Kazas!” hedefiyle ilerliyor,
calisanlarimizin ve paydaslarimizin gUvenli bir ortamda c¢alismalarini
saglamak icin kapsamli bir ISG yénetim sistemi uyguluyoruz. Bu sistem,
|SG Politikamiz dogrultusunda sekilleniyor ve tim tesislerimizde etkin bir
sekilde uygulaniyor. is sagligi ve giovenligi calismalarimizi strekli olarak
iyilestirmek adina dUzenli egitimler, risk degerlendirmeleri ve iyilestirme
projeleri yUrUtUyoruz.

Is Saghgi ve Guvenligi Politikamiza buradan ulasabilirsiniz.

TUm tesislerimizde sahip oldugumuz ISO 45001 Is Saghgi ve Givenligi
Yénetim SistemistandardiylaISG sUreclerimiziuluslararasistandartlara
uygun olarak ydnetiyoruz. Tesis bazinda olusturdugumuz ISG Yillik
Calisma ve Egitim Planlari dogrultusunda ISG yol haritamizi belirliyor
ve uyguluyoruz. Bu yol haritasi, risklerin belirlenmesi, degerlendirilmesi
ve azaltilmasina yonelik sistematik adimlari iceriyor.

Calisanlarimizinvetaseronlarimizinissagligiveguvenligibilinciniartirmak
amaciyla dizenli egitimler veriyoruz. 2024 yilinda ¢alisanlarimiza toplam
28.386 saat, taseronlarimiza ise 6.288 saat ISG egitimi sagladik. Bu
egitimler; Temel ISG Egitimi, Acil Durum Ekip Egitimi, Yangin Egitimi,
YUksekte Calisma Egitimi, Kilitleme-Etiketleme gibi 6zel uygulamalari
iceriyor. Calisanlarimizin gUvenlik kOltorinU gUglendirmek amaciyla
ramak kala bildirimleri gibi biling artirici galismalar yUriUtUyoruz.

Calisanlara Verilen Toplam
ISG Egitim Saati (saat)

® BIiRLIKTE GELECEGE

Calisan Basina DiUsen
Ortalama ISG Egitim Saati

29974
28.388 381 39,6
18,1
10.334
2022 2023 2024 2022 2023 2024
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ISG performansimizi dizenli olarak izliyor ve iyilestirmek icin gerekli
adimlari atiyoruz. 2024 yilinda ¢alisanlarimizda kaza sayimiz 68, kaza
siklik oranimiz (IR) 36,17 olarak gergeklesti; taseronlarda ise kaza
sayisi 43, kaza siklik orani 45,89 olarak gerceklesti. OlUmlU kaza ve
meslek hastaligi oranini sifir diGzeyinde koruyoruz.

Her tesisimizde, isveren vekili ve ISG uzmani liderliginde faaliyet
gbsteren ISG Risk Degerlendirme Ekipleri, is sagligi ve givenligi
risklerini dUzenli olarak degerlendiriyor. Her iki yilda bir gincellenen
bu risk degerlendirme raporlari, acil durum, is kazasi veya proses
degisikligi gibi durumlarda aninda gézden geciriliyor. Mevcut durumu
analiz ederek gerekli 6nlemleri belirliyor ve her tesis i¢cin 6zellestirilmis
bir risk yonetimi sUreci uyguluyoruz. Bu kapsamda, guvenli bir calisma
ortami olusturmak igcin tUm riskleri azaltmaya yonelik adimlar
atiyoruz.

Ayrica her ay ISG KPI raporlari olusturuyor ve i¢c paydaslarimizla
paylasiyoruz. Kalite-ISG B&lIUmU tarafindan tUm tesislere dizenli
ziyaretler yapilip dokUman ve saha kontrolleri gergeklestiriliyor.

Her tesisin kendine 6zgU risk degerlendirme raporlari bulunuyor.
Risk degerlendirmeler surekli gozden gegiriliyor ve alinmasi gereken
aksiyonlar ISG kurul toplantilarina tasiniyor. Surekli yapilan saha
ziyaretlerinde gérilen uygunsuzluklar Dizeltici ve lyilestirici Faaliyet
Listelerineeklenerekilgilibélimlerletermintarihiverilerek paylasiliyor.

Operasyonlarimizda ISG performansimizi iyilestirmek ve ISG bilincini
gelistirmek icin ¢esitli uygulamalar hayata geciriyoruz:

P&ID: Piping and Instrumentation Diagrams — Borulama ve Enstrimantasyon Semasi
HAZOP: Hazard and Operability Study — Tehlike ve Isletilebilirlik Calismasi

BiRLIKTE GELECEGE

TUmM tesislerimizde, bakim ve onarim sirasinda olasi is kazalarini
onlemek icin Kilitleme-Etiketleme (LOTO) sistemini uyguluyoruz. Bu sistemle, elektrikli, hidrolik ve mekanik
ekipmanlarin gUvenli bir sekilde devre disi birakilmasi saglanarak is kazalari ve yaralanma riskleri azaltiliyor.
TUm tesislerimizde minyatir devre kesiciler, salter kesiciler, acil durum stop butonlari kilitleri, vana kilitleri,
plastik ¢oklayici, kablo kilidi gibi ekipmanlari bulunduruyoruz.

Calisanlarimizi ve ziyaretgilerimizi bilgilendirmek amaciyla tUm tesislerimizde I1SG ve
cevre bilgilendirme panolari yerlestiriyoruz. Bu panolarda politikalar, acil durum bilgileri ve risk analizleri
gibi igerikler bulunuyor, boylece acil durumlarda hizli iletisim saglaniyor.

Calisanlarimizin katilimini artirmak ve givenli ¢alisma ortamini
desteklemek amaciyla, her tesisimizde "Ramak Kala ve Sikayet Kutulari” olusturduk. Bu uygulama, is
kazalarinin 6nine gegmek ve surekli iyilestirme saglamak amaciyla ¢alisanlarimizin geri bildirimlerini
topluyor. Ramak Kala ve Sikayet Kutulari haftalik olarak tesis midurleri tarafindan aciliyor. Ramak kala
raporlari Kalite-ISG bslUmuyle, sikayet formlari ise Insan Kaynaklari departmaniyla paylasiliyor.

Inegdl ve Usak tesislerinde yiUksekte calismayi daha givenli hale getirmek icin
ayristirma tesisi gemici merdivenlerine, ving yUrUme yollaring, fermantasyon tanklarina, desilfirizasyon
tanklarina yatay ve dikey yasam hatlari kurduk ve bu hatlarin kullanimiyla ilgili egitim verdik. Calismalarin
guvenli bir sekilde yapilmasini saghyor, ¢calisanlarimizin givenligini 6n planda tutuyoruz. Bergama
tesisimizde kurulum sUreci devam ediyor.

Inegdl Dogustar tesisimizde baslattigimiz HAZOP calismasini genisleterek
2024 yilinda tUm tesislerimize uyguladik. Ayrica, 2024 yilinda tUm tesislerin P&ID ¢izimlerini de gUncelledik.
TUm tesisler 6zelinde HAZOP, LOPA ve SIL ¢alismalari yaparak ve alinmasi gereken aksiyonlari olusturup
raporlamalari gergeklestirdik. Bu ¢calismalarla, acil durumlarin ve is kazalarinin 6nUne gecilmesini
hedefliyoruz.

Bergama, Inegol, Usak, Malatya ve Aksaray tesislerimizde revir kurulumlari tamamlandi.
Bu revirler, calisanlarimizin hizli saglik hizmetine erisimini sagliyor ve zaman kayiplarini en aza indiriyor.
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B
Paydas Etkilesimi

Biotrend olarak sUrdUruilebilirlik yaklasimimiz dogrultusunda
pozitif toplumsal etki yaratacak projeler ve uygulamalar
gelistiriyoruz. Gergeklestirdigimiz kurumsal sosyal sorumluluk
projeleriyle toplumsal farkindaligi artirmayi, yerel ekonomilere
destek vermeyi ve gevresel bilinci yayginlastirmayi amacgliyoruz.

SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2024
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Cevrefest

T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhg
tarafindan 5 Haziran DUnya Cevre GUnU kapsaminda
bu yil ik kez dUzenlenen Cevrefest, 6-9 Haziran tarihleri
arasinda Baskent Millet Bahgesi'nde gerceklesti. Biotrend
olarak sUrduruilebilir gelecegi insa etmek amaciyla bu
onemli organizasyonda yerimizi aldik. Standimizdaq,
Bergama'daki tesislerimizde 6zel bir okulun 6grencileriyle
birlikte gergeklestirdigimiz "Cevreci Heykeller” projesinden
Poseidon heykelini sergiledik. Bu proje ile antik mitolojiyi
gunUimuUz c¢evre sorunlariyla birlestirerek, atiklardan
mermer gorinUmlU heykeller Urettik. Poseidon'un pet
siseler ve balik aglari arasinda boguldugu heykelimiz, deniz
kirliligi ve plastik atiklarin deniz canlilarina verdigi zararlari
simgeledi. Ayrica standimizda, tesislerimizdeki islemleri
adim adim gosteren 6zel bir panel kurarak ziyaretcilere
atiklarin enerjiye donisUmunU kUg¢Uk bir model Uzerinde
deneyimleme firsati sunduk.

Surdurulebilirlik Blogu

2024 yilinda, https://www.biotrendenerji.com.tr/blog
websitesinde sUrdiUrUlebilirlik alaninda farkindalik ve
bilgilendirme amaciyla bir blog sayfasi olusturduk. Bu
sayede, paydaslarimizi  sUrdiUrulebilirlik  konularinda
bilinglendirmeyi ve bilgi paylasimini destekliyoruz.

Percycling Projesi

|zmir Bergama'dayer alan tesisimizde “Tohum Yataklarinin
Olusturulmasi” ve “Tohum Islahi” olmak Uzere ikiasamali bir
proje gercgeklestirdik. Bergama'daki bir lisenin 6grencileri,
okul icindeki atiklari yerinde ayristirarak organik atiklardan
kompost ve sivi gubre Urettiler. Bu gubreleri kullanarak
hUgel tarim yataklarinda ata tohumlarindan sebze
yetistirdiler. Yetistirilen sebzeler okulun 6grenci yurdunda
kullanildi ve UrUnlerden tekrar tohum elde edilerek tohum
Islahi calismalari yapildi.

Antikkent, Sanat ve Surdirulebilirligin Bulusmasi
Bergama'daki tesisimizde bir lisenin 6grencileriyle birlikte,
antik mitleri gobnUmUz g¢evre sorunlariyla harmanlayarak
atiklardanmermergorinimlUheykellerirettik.Poseidon’'un
pet siseler ve aglar arasinda bogulmasi, Zeus'un kirli bir
tahtta oturmasi gibi figUrlerle ¢evre felaketlerine dikkat
cekerek surdurulebilirlik bilincini sanatsal yollarla artirdik.
Poseidon heykelini de bir etkinlikte sergileyerek projemizi
genis kitlelerle paylastik.
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Cop ‘Artik’ Atik Projesi

lzmir Bergama'daki  bir okulda  dgrenciler, geri
donUstUrUlebilir atiklari deney malzemesi yardimina
donuUstirerek atik yonetimi ve geri donUsUmun 6nemine
dikkat cekiyor.

CopUm Nerede?

Ayni okulda gergeklestirilen bu projeyle ¢cocuklara oyun ve
hayal gicUyle atik ayristirma ve enerjinin degeri 6gretiliyor.
Ogretmenlerle birlikte hazirlanan egitim programi ve
ogrencilerin tasarladigi atik enerji makineleri, gelecege
daha bilingli bireyler yetistirmeyi amacgliyor.

Patiler icin Geri Déntstir!
GeridonUstUrilebilir atiklardan kulUbelerinsa ederek sokak
hayvanlarinin yasam kalitesini iyilestiriyoruz.

Babalik Bilinci Egitimi

Tesislerimizde c¢alisan babalara yoénelik diUzenledigimiz
egitimlerle sorumlu bir babalik bilinci olusturmayi
destekliyoruz.
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Kurumsal Yonetim

Biotrend olarak basta pay sahiplerimiz, c¢alisanlarimiz ve
muUsterilerimiz olmak Uzere tUm paydaslarimizla kurdugumuz
iliskileri,kurumsalydénetimanlayisimizintemelunsurlariolanhesap
verebilirlik, esitlik, seffaflik ve sorumluluk ilkeleri dogrultusunda
yUrUtUyoruz. Etkin bir yonetim ve denetim cercevesi icinde, bu
ilkeleri is sUreclerimize entegre ederek sUrdUrulebilir bir yonetim
modelini benimsiyoruz. Boylece, tUm paydaslarimizla gUvene
dayalive saglamiliskiler kurarakisimizin her asamasinda seffaflik
ve etik degerleri 6n planda tutuyoruz.
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Yonetim Kurulu ve Komiteler

Biotrend Yonetim Kurulu, TUrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'na uygun olarak olusturulmustur. Yonetim Kurulu, Genel Kurul
tarafindan secilen 9 Uyeden olusmakta olup Uyelerin 3'G bagimsizdir.
Ayrica, Yonetim Kurulu'nun 4 Uyesi icrada goérev alirken, 5 Uyesi icrada
gorev almamaktadir. Kurul'da kadin Uye orani % 33'tUr ve bagimsiz Uyeler,
Sermaye Piyasasi Kanunu gerekliliklerine uygun olarak “bagimsizlik” sartini
saglamaktadir.

Yonetim Kurulu, seffaflik, hesap verebilirlik, adillik ve sorumluluk ilkelerine
bagl olarak faaliyet gostermektedir. 2024 yili boyunca, 13 toplanti
gerceklestirilmis ve Yonetim Kurulunca % 92 katillm orani saglanmistir.
GUndemdeki konulara yonelik 42 karar alinmistir. Toplantilar, ihtiyaglara
gore fiziken veya uzaktan erisim yoluyla yapiimaktadir.

Biotrend Yénetim Kurulu'na iliskin detayli bilgiye 2024 Faaliyet Raporu’nun
136-137. sayfalarindan ulasabilirsiniz.
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Komiteler

Biotrend Yonetim Kurulu, gorev ve sorumluluklarini daha
etkinbirsekildeyerine getirmekamaciyla, Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi (11-171) hGkUmlerine
uygun olarak gesitli komiteler olusturmustur. Bu komiteler;
DenetimKomitesi,KurumsalYonetimKomitesi,RiskinErken
Saptanmasi Komitesi ve Surdirulebilirlik Komitesi'nden
olusmaktadir. Komitelerin faaliyetleri, ilgili mevzuata ve
sirketin i¢ prosedurlerine uygun sekilde yUrUtUlmektedir.

Yonetim Kurulu, her yil performans degerlendirmesi
yaparak Uyelerin bireysel performansini, toplantilarin
etkinligini ve Yonetim Kurulu Baskani ile CEO'nun
performansini 6lgmektedir. 2024 yilinda, tUm komiteler
gorev ve sorumluluklarini Kurumsal Yénetim ilkeleri ve
Calisma Esaslari'na uygun sekilde yerine getirmistir.

Denetim Komitesi

Denetim Komitesi, sirketin finansal raporlamalarinin
mevzuata ve uluslararasi muhasebe standartlarina
uygunlugunu denetler. Ayrica, i¢ kontrol sistemlerinin
etkinligini gozetir ve bu dogrultuda Yonetim Kurulu'na
raporlar sunar. 2024 vyillinda komite 7 toplant
gerceklestirmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yonetim Komitesi, sirketin kurumsal yonetim
uygulamalarini gelistirmek, Yonetim Kurulu'na uygun
adaylari belirlemek ve sirket yoneticilerinin UGcretlendirme
esaslarini olusturmak amaciyla ¢alismalar yapar. 2024
yilinda komite 9 toplantigergeklestirerek bu gorevleriyerine
getirmistir. Ayrica, Aday Gésterme ve Ucret Komiteleri'nin
gorevleri de bu komite tarafindan yUriUtUlmektedir.

® KURUMSAL YONETIM

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, sirketin varligini
ve gelisimini tehlikeye atabilecek riskleri belirler ve bu
risklerin 6lgUlmesi, izlenmesi ve yonetimiyle ilgili sUreglerin
olusturulmasini saglar. 2024 yilinda komite 6 toplanti
gerceklestirmistir ve risk yonetimi uygulamalarini dizenli
olarak gozden gecirip Yonetim Kurulu'na raporlamistir.

Surdurilebilirlik Komitesi

SordurUlebilirlik  Komitesi,  sirketin sUrdurdUlebilirlik
stratejisinin  olusturulmasi, kisa ve uzun vadeli
hedeflerin belirlenmesi, ¢evresel ve sosyal gdstergelerin
degerlendirilmesi gibi gorevleri yUrUtmektedir. Komite,
2024 yilinda 4 toplanti gergeklestirmis ve surdiUrulebilirlik
performansini iyilestirme calismalari konusunda Yonetim
Kurulu'na onerilerde bulunmustur.

Surdurulepilirlik yonetisimine yonelik detayli
bilgiye raporun Surdurulebilirlik Yonetisimi
bolUmunden ulasabilirsiniz.
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Etik ve Uyum

Biotrend olarak is etigi kurallarimiza ve sirket
politikalarimiza siki sikiya bagliyiz. Olasiihlaller konusunda
tUm c¢alisanlarimiz ve paydaslarimizin endiselerini dile
getirmeleri ve bildirimde bulunmalari icin acik iletisimde
olmaya &zen gdsteriyoruz. i¢ ve dis paydaslarimiz
tarafindan yolsuzluk, dolandiricilik, c¢evresel zararlar,
insan haklari ihlalleri, cikar ¢catismalari, rUsvet, kara para
aklama, rekabete aykiri davranislar ve cocuk isciligi gibi
cesitli konularda etik bildirimlerde bulunulabiliyor. Etik
bildirimler, Biotrend Etik Hatti (etik@biotrendenerji.com.
tr) aracihgiyla gergeklestirilebiliyorve bu hathemi¢chemde
dis paydaslarigin givenli ve gizli bir sekilde kullanilabiliyor.
2024 yilinda Etik Hat araciligiyla tarafimiza ulasan bildirim
bulunmamaktadir.

Is etigi kurallarimizi veya sirket politikalarimizi ihlal eden
kisiler, gerektiginde isten ¢cikarilmalarina kadar varabilecek
disiplin yaptirimlariyla karsi karsiya kalabilirler. Bu
yaptirimlar sadece kural ihlallerinde bulunanlara degil,
uygunsuz davranislari gormezden gelen veya rapor
etmeyen kisilere de uygulanabilir. Etik sUreglerimizi tUm
calisanlarimiza her U¢ ayda bir e-posta yoluyla hatirlatiyor
ve etik sUreclerimizin herkes tarafindan anlasilir olmasini
sagliyoruz.

Biotrend Etik Bildirim ProsediUri'ne buradan ulasabilirsiniz.

Etik bildirimler, Risk ve Uyum Direktérimize ya da i¢ Denetim
BolUmU'ne dogrudan yapilabiliyor. Etik sUrecimizde gizlilige
bUyUk 6nem veriyoruz ve bildirimde bulunanlarin kimlikleri
korunuyor. Ayrica, anonim bildirim yapmak isteyenler igin
de gerekli olanaklari sunuyoruz. Ancak adli sorusturma
gerektiren durumlar oldugunda, bildirimi yapanin kimligi
yalnizca yetkililerle paylasilabiliyor. Bu kisilere karsi herhangi
bir misilleme yapilmasina kesinlikle izin vermiyoruz. lyi niyetle
yapilan bildirimlere karsi misillemede bulunanlar disiplin
cezalariyla karsilasabiliyor. Ayni sekilde, kotU niyetle etik
bildirim yapanlara da disiplin yaptirimlari uygulaniyor.

ic Denetim B3lUmUmiz, etik bildirimlerle ilgili sorusturmalari
gizlilikicinde yUrUtme yetkisine sahiptir. Gerekli bilgi ve belgeler
ilgili birimlerden talep edilerek, inceleme sadece sorusturma
konusu ile sinirli tutulur. Sorusturma sUreci en kisa sUrede
tamamlanir ve hazirlanan vaka raporu Etik Kurul ile paylasilir.
Kurul tarafindan alinan kararlar derhal uygulamaya konur ve
sonuglar ilgili bolimlere iletilir.

Bu sireclerin daha etkin bir sekilde yonetilebilmesi icin, etik
bildirimlerin kapsamini ve nasil yioritildigunU aciklayan detayli
bir dokUman hazirlayarak c¢alisanlarimizla paylastik. 2024
yilinda ise etik ve yolsuzluk ve rUsvetle mUcadele egitimlerine
baslayarak ¢alisanlarimizi bu dogrultuda daha genis kapsamda
bilgilendirmeyi ve bilinglendirmeyi amagliyoruz.
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Bilgilendirme Politikasi Is Saghdi ve Givenligi Politikasi

Ucretlendirme Politikasi Kamu ilikileri Politikasi

Kar Dagitim Politikasi Insan Haklari Politikasi

Misillemenin Onlenmesi Politikasi

- Badis ve Sponsorluk Politikasi
Politikalar

Sorumlu ve seffaf bir is yapma anlayisiyla, kurumsal
politikalarimizi sirket genelinde benimseyerek tUm

Uyum Politikasi

lliskili Taraf Islemleri Politikasi

faaliyetlerimizibuilkelerdogrultusundaydritiyoruz. Cesitlilik ve Firsat Esitligi Politikasi Kurumsal Risk Yénetimi Politikas
Ayni zamanda tedarikgilerimiz, is ortaklarimiz

ve deger zincirindeki tUm paydaslarimizin da bu Is Etigi Kurallari Yonetmelidi Calisan Tazminat Politikasi
politikalara uymalarini bekliyoruz. Asagida yer alan

. . . '- . LX) 4 e i i i . .
politikalar, Biotrend'in is sUrec¢lerinde uyulmasi 6 rolpelss udeie e el A [Fnslsi el i) Insan Kaynaklari Politikasi

gereken kurallari ve standartlari belirlemektedir. Onleme Politikasi

RUsvet ve Yolsuzlukla MUcadele Politikasi Rekabet Politikasi

Bilgi GUvenligi Politikasi MUsteri Memnuniyeti Politikasi

Cevre Politikasi Hediye ve Adirlama Politikasi

Kalite Politikasi Tedarik Zinciri Uyum Politikasi
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https://www.biotrendenerji.com.tr/Files/yatirimci_iliskileri/biotrendenerji/rekabet-politikas%C4%B1.pdf
https://www.biotrendenerji.com.tr/Files/yatirimci_iliskileri/biotrendenerji/musteri-memnuniyer.pdf
https://www.biotrendenerji.com.tr/Files/yatirimci_iliskileri/biotrendenerji/UY.PO.013%20Hediye%20ve%20Agirlama%20Politikasi_01082023_web%20copy.pdf
https://www.biotrendenerji.com.tr/Files/yatirimci_iliskileri/biotrendenerji/UY.PO.012%20Tedarik%20Zinciri%20Uyum%20Politikas%C4%B1_01082023_web.pdf
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Risk Yonetimi

Biotrendolarak"sUrdUruilebilirbUyUme" hedefimize
risklerin etkin bir sekilde belirlenmesi, 6lciGlmesi
ve yonetilmesi ile ulasilabilecegine inaniyoruz.
Bu cercevede, paydaslarimiza en yUksek degeri
yaratmak amaciyla risk yonetimine bUyUk onem
veriyoruz. Kurumsal Risk Yonetimi sUrecimiz,
sirket genelinde risk kUltorinU yayginlastirmak
ve riskleri sistematik bir sekilde yonetmek Uzere
sUrekli olarak uygulaniyor.

Risk yonetim stratejimiz, faaliyetlerimizde
karsilasabilecegimiz riskleri tanimlamak,
degerlendirmek, onceliklendirmek, izlemek ve
raporlamak Uzerine kurulmustur. COSQO'nun
2017'de yayinladigi "Kurumsal Risk Yonetimi -
Riskin Strateji ve Performansla Uyumlastiriimasi”
cercevesiesas alinarak gelistirdigimiz bu sistemde,
risklerin yonetilmesi icin gerekli onlemler ve
stratejiler belirleniyor ve uygulamaya geciriliyor.

Kurumsal Risk Yoénetimi, her bir faaliyet alanini
kapsar ve tUm operasyonlarimiza entegre
edilmistir. Bu sUreg, yonetisim, strateji, hedef
belirlemeveginlUkoperasyonlarailiskinkararalma

sUreclerimizi iyilestiriyor ve performansimizi artiriyor.
Finansal, operasyonel, stratejik ve dis ¢evre ile uyum
risklerini tanimhyor, bu risklerin en aza indirilmesi ya da
optimum dizeyde tutulmasinihedefliyoruz. Bu sayede,
stratejik, operasyonel ve finansal hedeflerimizde
olasi sapmalarin 6nine gecgerek hissedarlarimiza en
yUksek degeri yaratmaylr amacghyoruz. Sirketimizde
risk yonetimi, Yonetim Kurulu adina Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi tarafindan yUritilUyor.

Komite, sirket faaliyetlerini etkileyebilecek tim
potansiyel zarar ve firsat kaynaklarini belirleyerek
risklerin kok nedenlerine ulasmayr hedefler. Her
riskin olasihigi ve etkisi dikkate alinarak risk degerleri
hesaplanir ve mevcut kontroller degerlendirilir. Riskler
onceliklendirilirken fayda-maliyet dengesi gozetilir ve
aksiyonlar bu dengeye goére planlanir.

Risk portfoyinde yer alan risklerin etki dereceleri ve
olma olasiliklari dikkate alinarak Biotrend icin 6nemli
olan, yUksek oncelikli riskler "Anahtar Risk Gostergeleri
(ARG)"araciligiilesurekliolaraktakipedilir. Anahtarrisk
gostergeleri i¢in kabul edilebilirlik seviyeleri (limitler),
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sirketin risk alma istahi ile orantili olacak sekilde ilgili
fonksiyon yoneticileri ile birlikte belirlenir.

Risk yonetimi kapsaminda aksiyon planlari, risk sahipleri
ve ilgili fonksiyon yoneticileri ile mutabik kalinarak
gelistirilir ve hizlica hayata gegirilir. 2024 yili boyunca bu
yaklasimla toplam 4 adet risk performans ve aksiyon
takip raporu hazirlanmis ve Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi ile Yonetim Kuruluna sunulmustur.

Biotrend olarak iklim baglantili riskler ve firsatlar da
dahil olmak Uzere, insan kaynaklari, gevre, is saghg ve
guvenligi, calisma iliskileri gibi CSY risklerini yonetmek
icin gerekli tim onlemleri aliyor ve ilgili mevzuata tam
uyum sagliyoruz. Bu risklerin etkin yonetimi, yalnizca
mevcutrisklerienazaindirmekle kalmayip, aynizamanda
Biotrend'in gelecekte karsilasabilecegi firsatlari da
degerlendirmemizi saglyor.

Faaliyetlerimizdekarsilasabilecegimizfinansalvefinansal
olmayan riskleri etkin bir sekilde yonetmeye bUyUk 6nem
veriyoruz. Biotrend icin s6z konusu olabilecek finansal ve
finansal olmayan riskler asagidaki tabloda 6zetleniyor.
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Finansal Risk Yonetimi

Sirket faaliyetleri, doviz kurlari, faiz oranlari ve sermaye piyasasi
fiyatlarindaki dalgalanmalardan kaynaklanan c¢esitli finansal risklere
maruz kalmaktadir. Biotrend'in finansal risk yonetimi politikalari, bu
riskleri en aza indirmek ve piyasadaki olumsuz etkileri sinirlandirmak
Uzere tasarlanmistir.

Kredi Riski

Biotrend, nakit varliklar, bankalarda tutulan mevduatlar ve tahsil
edilmemis alacaklardan kaynaklanan kredi riski ile karsi karsiyadir. Karsi
tarafin anlasma yukUmlGlUklerini yerine getirememe riski, finansal araglar
kullanildiginda her zaman mevcut bir risktir. Sirket yonetimi, kredi riskini
sinirlamak icin muUsterilerinin kredibilitesini takip etmekte, gerektiginde
teminat almakta ve her muUsteriye belirli kredi limitleri belirleyerek satis
yapmaktadir. Tahsilat problemleri olasiligina karsi finansal varliklar surekli
izlenmektedir.
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Likidite Riski

Likidite riski, sirketin borclarini karsilayacak yeterli nakit veya menkul
kiymet bulundurmasi ve fonlama esnekligini saglamasi ile ilgilidir.
Biotrend, is ortaminin dinamik yapisini géz onunde bulundurarak yeterli
kredi imkanlari saglayarak fonlama esnekligini korumaktadir. Sirket,
banka kredilerini mali agcidan guclu finansal kuruluslardan temin etmekte
ve bu sayede likidite riskini azaltmaktadir.

Piyasa Riski
Piyasa riski, faiz oranlari, déviz kurlari ve diger finansal s6zlesmelerde
meydana gelebilecek dalgalanmalarin sirket Uzerindeki etkilerini

ifade eder. Bu riskler, Biotrend'in gelir tablosu ve 6zkaynaklarinda

dalgalanmalara yol acabilir. $irket, piyasa risklerini minimize etmek icin
cesitli araclar ve stratejiler kullanarak piyasalardaki olumsuz gelismelerin
etkilerini sinirlandirmayi hedeflemektedir.
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C
ic Denetim

ic denetim faaliyetleri, ic Denetim MUdUrlogi ve tUm calisanlarimizin katkilariyla
yUrUtUIUyor.icdenetim calismalarimizintemelamaci, Biotrend'in maddive maddi
olmayan varliklarinin korunmasini saglamak, faaliyetlerin i¢ ve dis mevzuata
uygun bir sekilde yUrUtUlmesini gUvence altina almak, is sUreclerinde etkinligi
ve verimliligi artirmak amaciyla gerektiginde duzeltici tedbirlerin zamaninda
alinmasini saglamaktir.

Denetim faaliyetlerimiz, ic Denetim MUdUrlogu tarafindan hazirlanan ve
yil icerisinde guUncellenen denetim plani kapsaminda yUritGlUoyor. Olagan
denetimlerin yani sirq, sirket ici prosedurlere aykiri bir olay meydana geldiginde,
ic denetim birimimiz tarafindan tarafsiz bir sorusturma yapiliyor ve sonuclar
Yonetim Kurulu ile Denetim Komitesi'ne raporlaniyor.

Ilc denetim sonucunda elde edilen bulgular ve &neriler, ilgili departmanlarla
paylasiliyor ve eksikliklerin giderilmesi i¢cin gerekli aksiyonlariigeren dizenleyici ve
onleyici faaliyet raporu hazirlaniyor. Béylece, uygun ¢6zUmler hizlica uygulamaya
aliniyor ve sUrecler iyilestiriliyor. TUm denetim faaliyetleri, sGre¢ sahipleri, sirket
yonetimi ve i¢ denetim birimi tarafindan sirekli takip ediliyor ve degerlendiriliyor.

Yonetim Kurulu ve Denetim Komitesi, ic denetim faaliyetleri hakkinda periyodik
olarak bilgilendiriliyor. Denetim Komitesi, muhasebe, finans ve denetim ile ilgili
islemler konusunda Yonetim Kurulu'na gézetim ve 6neriler sunarak destek oluyor.
Ayrica, finansal raporlama, faaliyet riskleri, i¢ ve dis denetim sUrec¢lerini gézden
geciriyor ve degerlendiriyor.
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Ek 1: Kurumsal Uyelikler

Birlesmis Milletler Kiresel Ilkeler Sézlesmesi (UN Global Compact)

Entegre Raporlama Turkiye Agi (ERTA)

TUrk Plastik Sanayicileri Arastirma Gelistirme ve Egitim Vakfi (PAGEV)

TUm Atik ve Cevre Yonetimi Dernegi (TAYCED)

BIOBIR

YUzde Otuz KulUbU (30 Percent Club)

Kurumsal Risk Yonetimi Dernegi
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Ek 2: Cevresel Performans Gostergeleri

Sera Gazi Emisyonlari (ton CO,e) 2023 2024 Enerji TUketimi (MWh) 2023 2024
Kapsam 1 919.065,8 Q44.041,41 Satin alinan elektrik 32.836 16177
Kapsam 2 14.414.9 715017 Ic tUketim’ 52.392 58.158
Kapsam 3 10.480,5 329.647,52 Toplam 85.227,9 74.335
Toplam 943.961,2 1.280.841,00
Biyojenik emisyonlar 1.096.297.4  1.573.2432 SnliaEe it A Al
Elektrik? 575.090 569.490
Kategorilerine Gore Kapsam 3 Emisyonlari 2023 2024
(ton CO.e)
Kategori 1: Satin alinan Grin ve hizmetler 3.018,1 220.538,6
Kategori 3: Yakit ve enerijiile ilgili faaliyetler
6.237,2 22.443,25
(Kapsam 1 veya 2'ye dahil edilmeyen)
Kategori 5: Operasyonlarda olusan atik 60 17101
Ko’Eegorl 4: Yukari yonlU tasimacilik ve ) 85.490.2
dagitim
Kategori 6: Is seyahatleri 332,4 242,8
Kategori 7: Calisanlarin ise gidis-gelisleri 832,9 734,58
t(ote"gorl 125 Uretlle.n UrUnlerin kullanim ) 88.05
omrU sonu islemleri
Toplam 10.480,5 329.647,5

Ti¢ tUketim, tUketilen biyokutle enerjisi icerisinde Biotrend'in operasyonlarinda sirdirmek icin Uretip kullandigi enerji miktaridir.

2Satilan net elektrik Uretiminin tamami biyokitle enerjisinden elde edilmektedir.
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Tesis Bazli Net Elektrik Uretimi Su Ayak izi (m?) 2023 2024
Net Elektrik Uretimi (GWh) Mavi Su Ayak Izi 1.380.130,9  570.565,96
SPV Adi Tesis Adi Yakit Tipi Yesil Su A}/Ok [z 2150.500,6 -
2022 2023 2024 :
Gri Su Ayak lzi 2.821160,9  633.96994
Dogu Star Orduzu Tesisi (Lisansli) Biyogaz 2,37 579 9,88
Toplam 6.351.792,4 1.204.535,91
Dogu Star Orduzu Tesisi (Lisanssiz) Cop Gazi 11,34 714 3,76
Nov Enerji Sivas Tesisi Cop Gazi 13,44 13,75 15,62 Su GCekimi (m°) 2023 2024
Novtek Eneriji inegdl-1 Tesisi Cop Gazi 17,21 17,72 16,73 Sebeke suyu ve yeralti suyu  405.629 570.033,06
Novtek Enerji Iskenderun Tesisi Cop Gazi 29,79 25,26 2616 Tatli su O O
izmir Novtek Harmandali Tesisi Cop Gazi 200,53 163,44 126,24 Toplam 405.629 570.033,06
llda (Landfill) Balikesir Tesisi Cop Gazi 42,43 59,85 52,01 Satin alinan igme suyu® 74,5 5329
Usak Yenilenebilir Usak Tesisi GCop Gazi- Biyogaz 20,30 17,98 1512 Sizint: Sular (m?) 2023 2024
Dogu Star inegc’jl-2 Tesisi Cop Gazi -Biyogaz 27,51 32,90 28,87
: Sizinti suyu 273.750 @5.012
|zmir Dogu Star Bergama Tesisi Cop Gazi- Biyogaz 40,63 46,62 42,81
Biyomek Cine Biyokitle ATY 98,31 88,85 100,67 Operasyonlardan Kaynakh Atiklar (ton) 2023 2023 2024
Yilbatu? Menderes Biyogaz Cop Gazi -Biyogaz - - - Operasyonlar sonucu olusan tehlikesiz atiklar 212,2 305,8 959,4
Dogu Star Malatya-2 Cop Gazi 12,39 9,26 9,86 Geri kazanilan/yeniden kullanilan tehlikesiz atiklar 212,2 305,8 9594
MD BiyokUtle? Aksaray Cop Gazi 516 8,77 2,77 Operasyonlar sonucu olusan tehlikeli atiklar 159,5 151,7 122,7
Mersin Ezine BiyokUtle ATY - 65,92 115,87 Geri kazanilan/yeniden kullanilan tehlikeli atiklar 159,5 151,7 122,7
Serenti? Giresun Cop Gazi 10,87 11,84 311 Toplam atik miktari 371,7 457,5 1.082
Genel Toplam 530,34 575,09 569,49 Toplam geri kazanilan atik 371,7 457,5 1.082
Geri kazanim orani (%) 100 100 100
Cevre Cezalan (TL) 2023 2024
1On lisans alinmis olup lisans alim streci devam etmektedir.
2Sirketimizin Aksaray ve Giresun illerinde bulunan tesislerinin devir islemleri 5 Nisan 2024 tarihi itibariyla tamamlanmistir. Toplc:m cevre cezdadsl miktari 1.234.232 @)

32023 yili "Satin Alinan icme Suyu” verisi, veri kayit sUrecindeki bir hata nedeniyle 2024 rapor déneminde diUzeltilmistir.
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Ek 3: Sosyal Performans Gostergeleri
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Calisan Demografisi

Calisan Demografisi

calisan sayisi

.. . 2022 2023 2024
Cinsiyete ve Kategoriye
Gore Calisanlar

Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

Calisan sayisi 64 508 166 621 149 568
Toplam ¢alisan sayisi 572 787 717
Beyaz yakali ¢alisan sayisi 51 131 56 138 52 113
Topl k

oplam beyaz yakal 182 194 165
calisan sayisi
Mavi yakali ¢alisan sayisi 13 377 110 483 97 455
Toplam mavi yakal

390 593 552

2022 2023 2024
Yasa Gore Calisanlar
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
30 yas ve alti 15 158 33 199 32 194
30-50 yas arasi 45 281 104 340 85 280
50 yas ve Uzeri 4 69 29 82 32 Q4
. Lo . 2022 2023 2024
Sozlesme Turune Gore
Calisanlar
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Belirsiz streli is 6t | 508 | 166 | 621 | 149 | 568
sozlesmesi
Belirli sireli is s6zlesmesi O O O 0] O O
Toplu is sozle?me5| o 0 0 o o 0
kapsamindaki ¢calisanlar
2022 2023 2024
Engelli Calisanlar
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Cinsiyete gore engelli o 5 : . 4 P
calisan sayisi
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Yonetici Demografisi

2022 2023 2024
Yasa Gore Yoneticiler
Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
30 yas ve alti 2 14 0 1 0 1
30-50 yas arasi 4 26 4 39 3 31
50 yas ve Uzeri 3 8 4 7 3 8
. . . . 2022 2023 2024
Yonetim Seviyesine
Gore Yoneticiler
Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Yonetim Kurulu 3 6 3 6 3 6
C-level O 2 O 4 0 3
Direktor T 3 3 8 1 7
Midor 2 25 2 29 2 24

SURDURULEBILIRLIK RAPORU
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Yasa ve Cinsiyete Gore

Ise Alim Sayisi

Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
30 yas ve alti 18 149 63 326 35 197
30-50 yas arasi 25 165 209 274 84 198
50 yas ve Uzeri 2 26 54 62 16 51

SURDURULEBILIRLIK RAPORU
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Calisan Devri

. 2022 2023 2024
Isten Ayrilan Calisan
Sayisi
Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
30 yas ve alti 10 Q4 45 263 37 221
30-50 yas arasi 17 129 145 256 90 225
50 yas ve Uzeri 0 25 33 75 25 54
GonillU olarak isten
17 142 98 345 106 302
ayrilan ¢alisan sayisi
2022 2023 2024
Calisan Devir Oranlari
Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Cinsiyete gore ¢alisan
Slyete gore ¢ally %hs? %49 %134 %96 %102 %88
devir orani
Calisan devir orani %48 %104 %91
Cinsiyete gore gonullu o
. Yo27 %28 %59 %56 %71 %53
calisan devir orani
GonillU calisan devir orani %28 %56 %57
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Ebeveynlik izni

Dogum/Ebeveynlik izni

2022

2023

2024

Kadin

Erkek

Kadin

Erkek

Kadin

Erkek

Dogum/ebeveynlik
izninden yararlanan
calisan sayisi

14

18

Dogum/ebeveynlik izninin
sona ermesinden sonra ise

donen ¢alisan sayisi

SURDURULEBILIRLIK RAPORU
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Gonulluluk

® EKLER

Calisan GondillGIGgo

2022

2023

2024

Calisanlara Yapilan

Gonulloluk aktiviteleri
icin calisanlar tarafindan
harcanan toplam saat

200

200

200

Gonulluluk faaliyetlerine
katilan ¢alisan sayisi

16

Yiritulen toplam

gonullGlGk proje sayisi

Calisan Gelisimi ve Calisan Yatirimlar:

Egitimler 2022 2023 2024
Calisanlara verilen toplam

.. . 8.726 28.813 | 31.887
egitim saati (saat)

I ..

Calisan bas:fu? diUsen . 15 37 445
ortalama egitim saati
Toplam egitim maliyeti (TL) | 9.027 | 356.260 | 724.653

"Kaza Siklik Orani = (Kaza sayisi / Toplam ¢alisma saati)* 1.000.000

"Kayip GUn Orani = (Kazadan kaynakli kayip gin sayisi / Toplam ¢alisma saati)* 1.000.000

3Kayip Gun Orani = Kaza Adirlik Orani = is kazasi kaynaklik kayip gin sayisi / Toplam ¢alisma saati * 1.000.000

@TREND

ISG Performansi (Calisanlar) 2024
Kaza Sayisi 68
Gin Kayipli Kaza Sayisi 24
Is Kazasi Kaynakli Kayip Gin Sayisi 485
Kaza Siklik Orant’ 36,17
Gin Kayiplh Kaza Siklik Orani? 12,74
Kaza Agirlik Orani® 2,06
Olimli Kaza Orani o)
Meslek Hastaligi Orani (ODR) @)
ISG Performansi (Taseronlar) 2024
Kaza Sayisi 43
Gin Kayipli Kaza Sayisi 24
Is Kazasi Kaynakli Kayip Gin Sayisi 234
Kaza Siklik Orant’ 45,89
GiUn Kayiph Kaza Siklik Orani? 25,61
Kaza Agirlik Orani® 2,00
Olimlit Kaza Orani 0
Meslek Hastaligi Orani (ODR) @)

2022 2023 2024

Yatirrm/Harcamalar
Calisanlara yonelik
yapilan tim maliyetlerin 111.021.247 | 307.204.432 | 509.054.956
toplami
Is Saghgi ve Guvenligi
Is Sagligi ve Givenligi

. —oys . 2022 2023 2024
(ISG) Egitimleri
Gahsanlara Verilen ISG 10.334 29.973,5 28.386
Egitim Saati
T ilen i

?fe.ronlara .Verllen ISG 2976 2190 5,988
Egitim Saati
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BIR BAKISTA BIOTREND

BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

ATIKTAN DEGERE

Ek 4:1SO 14064-1 Kurumsal Sera Gazi Envanteri Dogrulama Raporu

@TREND

PR R R SO0 G
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CERTIFICATION A INSFECTION

Sera Gazi Dogrulama Beyani

eenhouse Gas Verification Statement

BIOTREND CEVRE VE ENERJI YATIRIMLARI ANONiM SIRKETi

Organizational Boundaries / Organizasyonel Sinirlar

Ammex I/ Ek 1

The Greenhowse Gas emissions inventory has been verified to meet the standard requirements specified below according to
150 14064-3:2019 [ Sera Gazr emisyornian envanterini, 150 149064-3.2019'a gdre asadaa befirtilen standart gerekiikening
kargiiachdh dodranangir.

b

ISO 14064-1:2018

Category 1- Direct emissions | Dodrudan emisyoniar

Category 2- Purchased energy emissions (Location basaed) [ Satw alnan enerll ermsyondar (Lokasyon bazlk)

Category 3- Ernissions from transportation | s kiyraak sy
Category 4- Ermissions from products, senice used | Kularwan crit - hizmet kayrakl amisyoniar
Category 5- Emisshons from associated with the use of the product | ks kullanmry kaynakh em.
Category 6- Cther Emissions [ Owler emysyoniar

Total Location Based Emissions | Toplam Lokasyon Bazly Emisyoniar

Total Market Based Emissions /| Toplam Market Barly Emisyomiar

Biogenic Emissions [ Syoienik Srsyornar

Purchased renewalie enengy emission allowance [ Sa0 et perienaill endrll anpsyon kargidh
Category 2- Purchased energy emissions (Market basad) | Satn alnan aneryf emisyoniar (Market bazlk)
Rentwabie enerdgy references [ Fendanalilir andor réferansian.

Credits from GHEG Scheme | Saon alnan krediler
Credits references [ Kredi referanslan

Level of Assurange
Reporting Period

Reasonable [ Makul
01.01. 2024 - 31.12. 2024

Approved by [ Onaylayan

Okay Kayhanh — Genel Miidir ‘d &
~ L (a r1|;|‘u 0 Q
; rerifie
| 4%@3/ LCompany

Q5! Belgelendirme, Muayene ve Test Hizmetlerf Lid. §Li.
Beytepe Mah, 5397 Sokak, Mira Ofis B1 Blok D:2, Cankaya - Ankara
Tel : +90 312 472 60 67 Faks : «90 F12 472 60 68

E-mail: jpfo@gsi.com.ir Web: www. gsi.com. tr

9404141 tOD:eq

718017 tC0: eq
BE46755 tO0heq
22064866 tOD:eq
BEDS tl0:eq
2244325 tllheq

2.854.082,30 tCO;eq
2.854.082,30 tCO:eq

1,573,243.20 tCreq

- tlheg
715017 tlheq

tCn eq

30.07.2025
SG-GNL-435 / 2024
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CERTIFICATION & INSPECTION

AnnexI /EkI
Reporting Boundaries / Raporlama Simirlan

City [ sefir

Address [ Adres

istanbul

Ekinciler Caddesi Ertlick Sokak Mot 3 Kavaoky Beykoz/Istanbul

Hatay - Iskenderun

Esentepe Pnarbas No: 35008 Iskenderun/ Hatay

Bursa - Inegfl Yeniytriik Mahallesi Yenbydrilk Caddesi No: 76 Inegdl/Bursa
Malatya - Orduzu Bulgurly Mahallesi Amca Sokak Biometanizasyon Idari Bina No: 22 /1 Battalgazi/Malatya
Malatya - Kaplkaya  Kapkaya Mahallesi Kemehmet Sokak Kab Atk Bertaraf Tesisi Apt, No: 401 Battalgazi/Malatya
Ugak Cwvademirer Mahallesi Evrentepe Mevidi Sokak [dari Bina No: 1870 Merkez/Uisak

inceatia Hacin Deresi Seyfebeli Mevkii Kat Atk Dizenli Depolama Sahasi Merkez/Sivas
Sivas

Maven Tanm Seracikk ve Hayvancilik San. Ve Tic. A5,
fzmir - Bergama Kasikgi Mah, Kasig Kiime Evieri No: 300/1 Bergama)/Tzmir

Gikyaka Mahallesi 2. Cadde No: 33 A Cine/Aydin
Aydin - Cine

Gikyaka Mahallesi 2. Cadde No:33 g Kap No:1 CinefAydin
Canakkale - Ezine Cinarkdy Kyl 6.50kak No: 44 Ezine/Canakkalke

Tzmir - Harmandal

Harmandah Gazi Mustafa Kemal Atatiirk Mahallesi 9600 Sokak No:44 Cili/Tzmir

Balkesir Gaziosmanpasa, Organize Sanayi Yol Caddesi 380, Sokak Albeylil/Balkesir
Aksaray Armutil Kyl Yavuz Selim Mevkii Deli Halil Sokak No:B Merkez/Aksaray
Giresun Cavuslu Beldesi Merkez Mahallesi Senkfyl Caddesl No:8 Gorele/Giresun

Q5! Belgelendirme, Muayene ve Test Hiznretleri Lid. §if.

Beytepe Mah, 5397 Sokak, Mira Ofis B1 Blok D:2, Cankaya - Ankara

Tel ; +90 312 472 60 67 Faks : +90 312 472 60 68
E-mail: jnfo@gsi.conm.Lr Web: www. gsi.com. tr
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Ek 5: 1SO 14046:2014 Su Ayak izi Do§rulama Raporu

&

’ t ®
Water Footprint Verification Statement

Su Ayakizi Dogrulama Beyani

&

‘ ®
N

CERTIFICATION A INSFPECTION

AnnexI /EkI

Reporting Boundaries / Raporfama Sinirlar

City / Sehir Address | Adres
BIOTREND CEVRE VE ENERJI YATIRIMLARI ANONIM SiRKETi fstanbul Ekinciler Caddesi Ertiirk Sokak No: 3 Kavacik/ Beykoz/Tstanbul

Hatay - Iskenderun  Esentepe Pnarbas No: 35008 Iskenderun/ Hatay

Organizational Boundaries / Organirasyone! Sintiar Bursa - fnegol Yeniydritk Mahalles| Yenlybrik Caddes! No: 76 Inegbl/Bursa

Annex 1/ Ek1
Malatya - Orduzu Bulgurle Mahallesi Amca Sokak Biometanizasyon Idari Bina No: 22 /1 Battalgazi/Malatya

The Water Footprint report has been verified to meet the standard requirements specified below according to IS0

17029:2019 / Su Ayakizi Raporunun, 150 17029:2019' gére asaliida belirtilen standart gerekliiklerini karsiiadds viSLR teplays  Magays Fales RETEETED SOk Rall AL et Teanl ARk i Ry Callagazy et

dodrulanmistr. .
Ugak Ovademirler Mahallesi Evrentepe Mevkii Sokak Idari Bina No: 1850 Merkez/Usak
I SD 14“46 . 20 14 e Inceada Hacin Deresi Seyfebeli Mevkii Kati Atk Dizenli Depolama Sahasi Merkez/Sivas
Maven Tanm Seracikk ve Hayvancilik San. Ve Tic. A5,
fzmir - Bergama Kasikgi Mah, Kasig Kiime Evieri No: 300/1 Bergama)/Tzmir
Blue Water Fookprint / Maw 5w Ayakizi 502.780,82 m
Gikoyaka Mahallesi 2. Cadde No: 33 A Cine/Aydin
Gray Water Footprint | Gri S Ayakiz! 566.184,80 m R : o
Green Water Footprint | Yesd Su Avakizf - m Goeyaka Mahallesi 2. Cadde No:33 II; Kap No:1 CinefAydin
Canakkale - Ezine Cinarkdy Kéyll 6.50kak Mo 44 Ezine/Canakkale
Level of Assurance Verification Report Date i Tamir - Harmandah Harmandal Gazi Mustafa Kemal Atatiirk Mahallesi 9600 Sokak No:44 Ci/Tamir
Gven Seviyesi Reasonable / Makul Dagrul Rapor Tarihi : 31.07.2025
R o] : 01012024~ 31.12.2024 get?;“ﬁ:* i WP-GNL-436 | 2024 Balikesir Gaziosmanpasa, Organize Sanayi Yolu Caddesi 380. Sokak Albeyll/Balikesir
Aksaray Armnithu Koyl Yavuz Selin Mevkii Deli Halil Sokak No:8 Merkez/Aksaray
Approved by [ Onaylayan
Giresun Cavuslu Beldesi Merkez Mahallesi Senkfyl Caddesl No:8 Gorele/Giresun

Okay Kayhanh
General Manager / Genel Miidir

y %

Q51 Belgelendirme, Muayene ve Test Hizgmetlerd Lid. Sti.
Beytepe Mah, 5397 Sokak, Mira Ofis B1 Blok D:2, Cankaya - Ankara
Tel : +90 312 472 60 67 Faks : «90 F12 472 60 68

E-mrail: jnfo@qsi.con.ir Web: www. gsi.com.te

Q51 Belgelendirme, Muayene ve Test Hizmetleri Lid. §tf.
Beytepe Mah, 5397 Sokak, Mira Ofis B1 Blok D:2, Cankaya - Ankara
Tal : +90 312 472 60 67 Faks : +90 312 472 60 68

E-mrail: info@qsi.com.ir Web: www. gsil.com.tr
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Ek 6: GRI icerik indeksi

Biotrend Cevre ve Enerji Yatirimlari A.S., bu GRI icerik indeksinde 01.01.2024-31.12.2024

Kullanim bildirimi
onanim BECIHME - Jsnem icin belirtilen bilgileri GRI Standartlarina atifta bulunarak raporlamistir.

GRI 1 kullanimi GRI 1: Temel 2021

® EKLER

GRI STANDARDI |Bildirimler

Sayfa Numarasi, Kaynak ve/veya Dogrudan Cevaplar

Genel Bildirimler

2-1 Kurum profili

Rapor Hakkinda, Sermaye ve Ortaklik Yapisi, is Modelimiz ve Faaliyet Alanlarimiz, Tesisler ve Operasyonlar

2-2 SUrdurulebilirlik raporlamasina dahil edilen kuruluslar

Rapor Hakkinda

2-3 Raporlama Periyodu, Sikligi ve ilgili Kisi

Rapor Hakkinda

2-4 Onceki raporlara gore yeniden dizenlenen bilgi

Bulunmamaktadir.

2-5 Dis Denetim

Ekler: Sinirli GUvence Beyani

2-6 Faaliyetler, deger zinciri ve diger is iliskileri

Is Modelimiz ve Faaliyet Alanlarimiz, Tedarik Zinciri Yonetimi

GRI 2: Genel 2-7 Calisanlar

Calisan Profili, Sosyal Performans Gostergeleri

Bildirimler 2021

2-8 Taseron firmaya ait ¢calisanlar

Sosyal Performans Gostergeleri

2-9 Yonetisim yapisi

Yonetim Kurulu ve Komiteler

2-10 En yUksek yonetisim organinin Uyelerinin yetkinlik ve yeterliliklerinin belirlenme

sUreci

SUrdUrUlebilirlik Yonetisimi, Yonetim Kurulu ve Komiteler

2-11 En yUksek yonetisim organinin baskani

Yonetim Kurulu ve Komiteler

2-12 En yUksek y6netisim organinin kurulusun faaliyetleri kaynakli olusan etkilerin
yonetilmesindeki rolu

SUrduruUlebilirlik Yonetisimi

2-13 Faaliyet kaynakl olusan etkilerin yonetilmesinde sorumluluk iradesi

SUrdurUlebilirlik Yonetisimi

QBOTREND 103
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GRI STANDARDI

Bildirimler

Sayfa Numarasi, Kaynak ve/veya Dogrudan Cevaplar

Genel Bildirimler

GRI 2: Genel
Bildirimler 2021

2-14 SUrdUrUlebilirlik raporlamasinda en yUksek yonetisim organinin rolU

SUrdUrUlebilirlik Yonetisimi

2-15 Cikar ¢atismalarini engelleyen suregler

2024 Faaliyet Raporu, sayfa 146 https://www.biotrendenerji.com.tr/Files/yatirimci_iliskileri/Biotrend-
Faaliyet-Raporu-31.12.2024-WEB.pdf

2-16 Kritik konularin en yUksek yonetisim organina aktarilmasi sireci

Etik ve Uyum, ic Denetim

2-17 En yUksek yonetisim organinin yetkinlikleri

SUrduruUlebilirlik Yonetisimi

2-18 En yUksek yonetisim organinin performansinin degerlendirilmesi

SUrduruUlebilirlik Yonetisimi

2-19 Ucret politikalari

Ucretlendirme Politikasi, https://www.biotrendenerji.com.tr/Files/Raporlar/ek-2-ucretlendirme-politikasi.pdf

2-20 Ucretlerin belirlenmesine yénelik sirec

Ucretlendirme Politikasi, https://www.biotrendenerji.com.tr/Files/Raporlar/ek-2-ucretlendirme-politikasi.pdf

2-21Yilhik toplam Ucret orani

Gizlilik sebebiyle paylasiimamaktadir.

2-22 SUrdurulebilir kalkinma stratejisine lliskin aciklama

SUrdurUlebilirlik Stratejisi, SUrdurilebilirlik Hedefleri

2-23 Politika taahhutleri

https://www.biotrendenerji.com.tr/politikalar

2-24 Politika taahhUtlerinin uygulanmasi

https://www.biotrendenerji.com.tr/politikalar

2-25 Olumsuz etkileri iyilestirmeye yonelik sUregler Etik ve Uyum
2-26 Etik ve yasal davranisla ilgili konular hakkinda 6éneri alinmasi ve endiselerin dile ,

o . . . Etik ve Uyum
getirilimesine yonelik mekanizmalar
2-27 Yasal mevzuata uyum Etik ve Uyum

2-28 Kurumsal Uyelikler

Ek 1: Kurumsal Uyelikler

2-29 Paydas katilimi

Paydaslarla iletisim

2-30 Toplu is s6zlesmesine tabi ¢alisan oranlari

Sosyal Performans Gostergeleri

Oncelikli Konular

GRI 3: Oncelikli
Konular 2021

3-1 Oncelikli konularin belirlenmesine yénelik sire¢

Onceliklendirme Analizi

3-2 Oncelikli konularin listesi

Onceliklendirme Analizi

@TREND
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GRI STANDARDI

Bildirimler

Sayfa Numarasi, Kaynak ve/veya Dogrudan Cevaplar

Ekonomik Performans

GRI 3: Oncelikli
Konular 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Baslica Finansal Gostergeler

GRI 201: Ekonomik
Performans 2016

201-1 Uretilen ve dagitilan ekonomik deger

Baslica Finansal Gostergeler

Enerji

GRI 3: Oncelikli
Konular 2021

3-3 Oncelikli konularin ydnetimi

Enerji Verimliligi

GRI 302: Enerji
2016

302-1 Kurum ici enerji tUketimi

Enerji Verimliligi, Cevresel Performans Gostergeleri

302-3 Enerji yogunlugu

Enerji Verimliligi, Cevresel Performans Gdstergeleri

302-4 Enerji tUketiminin azaltilmasi

Enerji Verimliligi, Cevresel Performans Gostergeleri

Su ve Atik Sular

GRI 3: Oncelikli
Konular 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Su Yonetimi

GRI 303: Su ve
Atik Sular 2018

303-1 Paylasilan bir kaynak olarak su etkilesimleri

Su Yonetimi

303-2 Su desarjina bagl etkilerin yonetimi

Su Yonetimi

303-3 Kaynagindan ¢ekilen su

Su Yonetimi, Cevresel Performans Gostergeleri

303-4 Su desarji

Su Yonetimi, Cevresel Performans Gostergeleri

Emisyonlar

GRI 3: Oncelikli
Konular 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Karbon Emisyonlarinin Azaltilmasi

GRI 305:
Emisyonlar 2016

305-1 Dogrudan sera gazi (GHG) emisyonlari (Kapsam 1)

Karbon Emisyonlarinin Azaltilmasi, Cevresel Performans Gostergeleri

305-2 Dolayl enerji sera gazi (GHG) emisyonlari (Kapsam 2)

Karbon Emisyonlarinin Azaltilmasi, Cevresel Performans Gostergeleri

305-3 Diger dolayli sera gazi (GHG) emisyonlari (Kapsam 3)

Karbon Emisyonlarinin Azaltilmasi, Cevresel Performans Gostergeleri

305-5 Sera gazi (GHG) emisyonlarinin azaltilmasi

Karbon Emisyonlarinin Azaltilmasi

@TREND
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GRI STANDARDI

Bildirimler

Sayfa Numarasi, Kaynak ve/veya Dogrudan Cevaplar

Atik

GRI 3: Oncelikli
Konular 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Do6ngUsel Ekonomi Uygulamalari, Atik Yonetimi

GRI 306: Atik
2020

306-1 Atik Uretimi ve atik kaynakli onemli etkiler

DongUsel Ekonomi Uygulamalari, Atik Yonetimi

306-2 Atik kaynakli dnemli etkilerin yonetimi

DongUsel Ekonomi Uygulamalari, Atik Yonetimi

306-3 Atik Uretimi

Atik Yonetimi, Cevresel Performans Gostergeleri

306-4 Bertaraftan uzaklastirilan atik

Atik Yonetimi, Cevresel Performans Gostergeleri

306-5 Bertaraf edilen atik

Atik Yonetimi, Cevresel Performans Gostergeleri

istihdam

GRI 3: Oncelikli
Konular 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Kapsayicilik ve Esitlik, Yetenek Yonetimi, Calisan Memnuniyeti ve Refahi

GRI 401: istihdam
2016

4071-1 Yeni ise alinan calisanlar ve calisan devir orani

Sosyal Performans Gostergeleri

401-3 Dogum/Ebeveynlik izni

Calisan Memnuniyeti ve Refahi, Sosyal Performans Gostergeleri

Is Saghg ve Givenligi

GRI 3: Oncelikli
Konular 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Is Saglig ve Guvenligi

GRI 403: is Saghig
ve Givenligi 2018

403-11s saghgi ve givenligi ydnetim sistemi

Is Saglig ve Givenligi

403-2 Yaralanma turleri ve yaralanma oranlari, meslek hastaliklari, kayip ginler,
devamsizlik ve isle baglantili 610m sayisi

Is Saghgi ve Givenligi

403-3 Is sagligi hizmetleri

Is Saghgi ve Givenligi

403-4 Is saghgina ve givenligine calisan katilimi, danisma ve iletisim

Is Saghgi ve Givenligi

403-5 is saghdi ve givenligi konusunda isci egitimi

Is Saghgi ve Givenligi

403-6 Calisan saghginin tesviki

Is Saghgi ve Givenligi

403-7 Is iliskileri ile dogrudan baglantil is saghdi ve givenligi etkilerinin énlenmesi ve
hafifletilemesi

Is Saglig ve Givenligi

403-8 Is sagligi ve givenligi ydnetim sistemi kapsamindaki isciler

Is Saghgi ve Givenligi

403-9 is kaynakli yaralanmalar

Is Sagligi ve Givenligi, Sosyal Performans Gostergeleri

403-10 Is kaynakli hasta vakalari

Is Saglhigi ve Givenligi, Sosyal Performans Gostergeleri

@BTREND
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GRI STANDARDI

Bildirimler

Sayfa Numarasi, Kaynak ve/veya Dogrudan Cevaplar

Egitim ve Ogretim

GRI 3: Oncelikli
Konular 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Yetenek Yonetimi, Egitim Programlari

GRI 404: Egitim ve
Ogretim 2016

404-1 Calisan basina yillik ortalama egitim saati

Egitim Programlari, Sosyal Performans Gdostergeleri

404-2 Calisan gelisimini destekleyen yetenek yonetimi ve yasam boyu 6grenim
programlari

Egitim Programlari, Sosyal Performans Gostergeleri

404-3 DUzenli performans gelisim deJerlendirmelerinden gegen ¢alisan yUzdesi

Performans Yonetimi, Sosyal Performans Gostergeleri

Cesitlilik ve Firsat Esitligi

GRI 3: Oncelikli
Konular 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Kapsayicilik ve Esitlik

GRI 405: Cesitlik
ve Firsat Esitligi
2016

405-1Yonetisim organlarinin ve ¢calisanlarinin gesitliligi

Kapsayicilik ve Esitlik, Sosyal Performans Gostergeleri
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Ek 7: Bagimsiz Denetgi Sinirli GUvence Raporu

@TREND

KPMG Bagimsiz Denstim ve

Serbast Muhasebeci Mali Musavirlik A.5.
Is Kuleleri Kule 3 Kat:2-2

Levent 34330 Istanbul

Tel +90 212 316 6000

Fax +90 212 316 6060

wwew kpmg.com.tr

Bagimsiz Denetgi Sinirli Glivence Raporu
Biotrend Cevre ve Enerji Yatinmlan A.S. Yénetim Kurulu'na

Biotrend Cevre ve Enerji Yatrmlan A.5. ("Sirket” veya "Biotrend”) tarafindan,
Sirket'in 31 Aralik 2024 tarihinde sona eren yila ait SUrdUrilebilirlik Raporu'nda
("Rapor") Kurumsal Hedefler kisrminda aciklamalar yer alan "Segilmis Bilgiler”in Sirket
tarafindan olusturulan takip gostergelerine ve raporlama lkistaslarina uygun olarak
2024 itibari ile ger¢eklesen dederleri ile hazirlamp hazirlanmadigina iliskin simirl)
girvence gabgmasini yiritmek uzere géreviendirilmis bulunuyoruz,

Givence kapsamimiz, Sirket'in tesislerinde yuritilen ilgili faaliyetler icin asadida
listelenen ve agiklamalar yer alan Secilmis Bilgiler'le siurlidir:

Secilmis Bilgiler

- 2035 yilina kadar bertaraf edilen atik tirlerinin gesitlendirilmesi ve yeni
teknolojilerin hayata gegirilmesi

- 2030 yilina kadar kurulw glciin 150 Mwe seviyesine gikanlmasi

- 2030 ylina kadar mekanik ayirma tesislerimizde 118.000 ton atik geri
kazanmak (2024 baz yilina gore)

- 2030 yiling kadar 669.000 ton Atiktan Tlretilmis Yakit (ATY) Uretimi
gergeklestirmek (2024 baz yilina gére)

- 2030 wihna kadar 228 milyon ton karbon kredisi satig
gergeklestirmek(2024 baz yilina géire)

- 2030 yilina kadar elektrik disi gelirlerin toplam gelir icerisinde %14'e
gikarilmasi{2024 baz yilina gore)

- 2030 yilina kadar biyokitle tesisleri kapasite faktérini %90 seviyesine
getirmek (2024 baz yilina gore)

- 2030 yilina kadar biyogaz tesisleri kapasite faktdrinl %70 seviyesine
getirmek{zo24 baz yilina gbre)

- 2030'a kadar Kapsam 1ve 2 emisyonlarimi %23 azaltmak (2024 baz yilina
giire)

- 2o50'yve kadar net sifir olmak

- 2030 yilina kadar is makinelerinde akaryakit kullaniminin %622
azaltilmasi{zo24 baz yilina gore)

= 2028 yilina kadar en az bir tesiste ig intiyac karsilayacak sekilde cat tipi
GES kurulmasi

- 203t yilina kadar enerji dretim tesislerinde var olan atik imidan bubhar &
1s1 satisi yapilmasi{2024 baz yilina gdre)

= 2030 yilna kadar kadin calisan oranini %b25'e ¢karmak (2024 baz yilina
gore}

BIOTREND'DE SURDURULEBILIRLIK: DONUSUM BiziM DOGAMIZDA VAR

- 2030 vilina kadar kisi bagi toplam editim siresini %25 artirmak (2024 baz
yilina giére)

= 2030 yilina kadar giin kayipl kaza siklik oranim 12°'nin altina indirmek ve
her yil bu limitin altinda tutmak

- 2030 yilina kadar kaza afirhk oramini 12'in altina indirmek ve her yil bu
limitin altinda tutmak

Yanetimin Sorumluluklar

Secilmis Bilgilerin Sirket tarafindan olusturulan takip gostergelerine ve raporlama
kistaslarina uygun olarak 2024 itibari ile gergeklesen dederlerin hazirlanmas ve
raporlanmasi ve igerdigi hilgi ve beyanlar; paydaslanin belirlenmesi ve Gnemli konular da
dahil olmak Gzere surdirilebilir kallkinma performansi ve raporlamas: agisindan Sirket'in
hedeflerinin belirlenmesi; ve raporlanan performans bilgilerinin elde edildidi uwygun
performans yénetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin kurulmasi ve sirdirilmesinden Sirket
Yonetimi sarumludur,

Yanetim, hata ve hileyi dnleme ve tespit etme ile Sirket faaliyetlerine iliskin kanun ve
yanetmelikleri tanimlamak ve bunlara uyulmasini saglamaktan sorumludur.

Sorumiluvlugumuz

Sorumlvlugumuz, simirh glvence ¢alismasi yirdterek gergeklestirilen islemler ve elde
edilen kantlara dayanarak bir siirl givence sonucuna ulagmaktir. Sinirli givence
galismamiz, Uluslararasi Givence Denetimi Standardi 3000 Tarihi Finansal Bilgilerin
Badimsiz Denetimi veya Simirli Badimsiz Denetimi Disindaki Givence Denetimleri (ISAE
3000) ve Uluslararasi Giivence Denetimi Standardi 3410 Seragaz Beyanlarna [liskin
Givence Denetimleri {ISAE 3410) 'a uygun olarak yiriitdimistlr. Bu Standart, sinirh
givence denetimi riskini kabul edilebilir disik bir dizeye indirecek sekilde planladigimiz
ve uyguladigemiz prosedirler sonucunda, sinirh giivenceye konu Segilmis Bilgiler'in tim
onemli ydnleriyle takip godstergelerine ve raporlama lkistaslanna vygun olarak
hazirlanmasina dair simirl giivence sonucu bildirmemizi gerekctirir,

KPMG, Uluslararas) Kalite Yonetim Standardh 1 "KY5 1 Finansal Tablolann Bagimsiz
Denetim veya Sinirl Bagimsiz Denetimleri ile Diger Givence Denetimleri veya ligili
Hizmetleri Yiriten Bagmsiz Denetim Sirketleri icin Kalite Yonetimi” hikimlerini
uygulamakta ve bu dogrultuda etik hikimler, mesleki standartlar ve gegerli mevzuat
hikumlerine vygunluk konusunda yazili politika ve prosedurler de dahil kapsamli bir
kalite ybnetim sistemi sUrdirmektedir.

KPMG, Uluslararasi Meslek Mensuplan Etik Standartlar Kurulu tarafindan yayimlanan ve
dirustlik, tarafsizlik, mesleki yeterlilik ve &zen, sir saklama ve meslege uygun davramis
temel ilkeleri Gzerine bina edilmis olan meslek mensuplar igin etik kurallar (Uluslararasi
Bagmsizhk Standartlar dahil olmak Uzere) ile birlikte Turkiye'de gegerli olan etik
kurallarda ba§imsizlik hikiimlerine ve difer etik hikimlere uyum gdstermekle
sorumludur,

Uygulanan Prosediirler

Segilmig Bilgiler ile ilgili sunulan sinirl givence, bagta Segilmis Bilgiler'e sunulan bilgilerin
hazirlanmasindan sorumlu kisiler olmak Uzere ilgili kisilerin sorgulanmas), analitik
prosedirler ve gerektiginde diger kanit toplama prosediirlerini uygulamayi icermektedir,
Bu prosedirler sunlan igermektedir;

= Secilmis Bilgilerde yer alan bilginin saglanmasindan soremlu kurumsal ve is birimi
dizeyindekiilgili personelle gérismeler yapmak,
* Secilmig Bilgiler uzerinde drneklem bazinda dogrulama testlerini uygulamak,

ATIKTAN DEGERE

IKLIMDEN DENGEYE

BIRLIKTE GELECEGE

s Secilmis Bilgilerin 2024 Surdirilebilirik Raporu'ndaki agklama ve sunumunu
degerlendirilmek,

s Secilmis Bilgiler'in raporlama dénemine yonelik olarak hazirlanmas amaciyla yapilan
hesaplamalar 8rneklem bazinda yeniden gergeklestirmelk,

s Secilmis Bilgiler'de sunulan bilgileri ilgili bilgi kaynaklan ile karsilastirmak ve ilgili bilgi
kaynaklarinda yer alan tum bilgilerin Secilmis Bilgiler'e dahil edilip edilmedigini
belirlemek,

Simirl guvence denetiminde uygulanan prosedirlering niteligi ve zamanlamasi ve
kapsami, makul glvence denetimlerinde gereken seviye ile karslastinldifinda daha
sinirhdir. Bu sebeple sinirl glivence denetimlerinde elde edilen givence daha disiktir,

Elde ettigimiz givence kanitlannin sinirh giivence sonucumuza dayanak olugturmak igin
yeterli ve uygun olduguna inamyoruz,

Yaprsal Kisitlamalar

Herhangi bir i¢ kontrol yapisinin dodasinda olan sinirlamalan nedeniyle, Secilmis
Bilgiler'de sunulan bilgiler hatalar veya usulsuzlikleri icerebilir ve tespit edilemeyebilir.
Galsmalanimiz, yil boyunca sirekli olarak gergeklestirilmediginden wve uygulanan
prosedirler grnekleme bazinda yapildigindan, i¢ kentroller Rapor'un hazirlanmasi ve
sunumu Gzerindeki tim eksikliklerini saptamak igin dizenlenmemistir.

Sonug

Uygulanan prosediirlere ve elde edilen kanitlara dayanarak, yukanda belirtildigi Gzere,
Rapor'un Performans Gastergeleri kisminda agiklamalar yer alan Segilmis Bilgilerin tiim
dgnemli yénleriyle takip gbstergelerine we raporlama listaslarina uygun olarak
hazrlanmadigy kanaatine varmanuza sebep olacak herhangi bir husus dikkatimizi
cekmemistir,

Kullarmm kisitlamasi

Raporumuz, Sirket’in bagka herhangi bir amagla veya herhangi bir baglamda hak
kazanmak isteyen baska kisi veya kurumlar tarafindan kullanilmasina veya dayanak
olusturulmasina uygun dedildir. Raporumuza veya hir kopyasina erisimi olan wve
raporumuzu (veya herhangi bir béliming) dayanak kabul eden Sirket digindaki herhangi
bir tarafin sorumlulugu kendisine aittir. Kanunlarin izin verdigi élgide yuritmus
oldugumuz simirh givence raporumuzla veya ulagmis oldudumuz sonucumuzla ilgili
olarak Sirket haricinde higbir kisi veva kuruma karg sorumluluk kabul etmemekteyiz.,

KPMG Badimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi

Sirin Soysal
Sorumlu Ortak
Istanbul, 15 Eylil 2025
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Ekinciler Caddesi ErtUrk Sokak 3
Kavacik Beykoz 34810 Istanbul, TUrkiye

+90 216 680 00 00
surdurulebilirlik@biotrendenerji.com.tr

www.biotrendenerji.com.tr

Zoa Surdurdlebilirlik Danismanhigi

zoaconsulting.co / info@zoaconsulting.co

kurumsal.iletisim@doganlarholding.com.tr

gern

gernworks.com

Yasal Uyari: Biotrend Enerji 2024 SUrdurUlebilirlik Raporu'ndaki veriler, bilgiler ve
analizler, givenilir oldugu dUsUnUlen kaynaklardan elde edilip, yalnizca bilgilendirme
amagchdir. Bu rapordaki icerik, yatirim kararlari igin bir dayanak olusturmaz. Sirket, ve
rapora katki saglayan diger kisiler veya kurumlar, bilgilerin kullanimindan dogabilecek
herhangi bir zarardan sorumlu tutulamaz. Raporun tUm haklari Biotrend Enerji'ye
aittir.
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