BiOTREND CEVRE VE ENERJI YATIRIMLARI ANONIM SIRKETI’NIN 02.04.2025
TARIHINDE YAPILAN 2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
TUTANAGI

Biotrend Cevre ve Enerji Yatirimlart Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul
toplantis1 02 Nisan 2025 tarihinde, saat 13:30°da Kavacik Mahallesi Ertiirk Sokak No:3/1 i¢ Kap1 No:1
Beykoz Istanbul adresinde, Ticaret Bakanlig1 Istanbul Ticaret I1 Miidiirliigii'niin 27.03.2025 tarih ve
107763928 sayili yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Saym Volkan Kiigiik¢irkin
gdzetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait davet ve duyurunun, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, 6102 sayili Tirk Ticaret
Kanunu ve Sirket esas sdzlesmesi ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, giindemi ihtiva edecek
sekilde Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 11.03.2025 tarih ve 11289 sayili niishasinin 310. ve 311.
sayfalarinda ilan edildigi, ayrica 06.03.2025 tarihinde Sirket'in resmi internet sitesi olan
www.biotrendenerji.com.tr adresinde, Kamuyu Aydimlatma Platformu'nda (KAP) ve Elektronik Genel
Kurulun yapilacagi e-GKS tizerinden ise 06.03.2025 tarihinde ilan edilmek suretiyle siiresi i¢inde
yapildig1 ve Olagan Genel Kurul toplantisina herhangi bir itirazin olmadig1 anlasildi.

Mevzuatin gerektirdigi tiim belgelerin toplanti yerinde hazir bulundugu tespit edilmistir. Hazir
bulunanlar listesinin tetkikinden anlagildigi {izere toplam Sirketimiz sermayesinin 500.000.000 TL'sine
tekabiil eden 500.000.000 adet paydan; 185 TL'sine tekabiil eden 185 adet payin Asaleten,
272.490.421,132 TL’sine tekabiil eden 272.490.421,132 adet payin Vekaleten, 10.180.079,997 TL sine
tekabiil eden 10.180.079,997 adet payin tevdi eden olmak iizere toplam 282.670.686,129 adet payin
temsil edildigi goriilmiis ve boylece gerek kanun gerekse esas sdzlesmede 6ngdriilen toplanti nisabinin
saglandig tespit edilmistir.

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527'inci maddesi’nin 5'inci ve 6'inci fikrasi geregince, Sirket’in
elektronik genel kurul hazirliklarini yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir.
Elektronik genel kurul sistemini kullanmak iizere "Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul
Sistemi Sertifikas1 Uzmanhg1" bulunan Sayim Seyma Inayet Uygur atanmstir. Yénetim Kurulu Baskani
Sayn ilhan Dogan, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Saym Mevhibe Canan Ozsoy, CEO Sayimn Ozgiir
Umut Eroglu, CFO Sayin Burak Yurtsever, Yatirimer Iliskileri Direktorii ve Genel Sekreter Sayin Gozde
Civici, Hukuk Miisaviri Saymn Akin Aki, Yatirimer {liskileri Yoneticisi Sayin Seyma Inayet Uygur ve
Bagimsiz Denetim Sirketi RSM Turkey Uluslararas1 Bagimsiz Denetim A.S. temsilen Sayin Kerem
Kuvat’in toplantida hazir bulunduklarimi belirtip, toplanti fiziki ve elektronik ortamda ayni anda
Yénetim Kurulu Baskani Saym ilhan Dogan tarafindan acilarak giindemin goriisiilmesine gecilmistir.

GUNDEM MADDELERI

Gilindem’in 1’inci maddesi geregi Toplanti Bagkanligi'nin olusumuna gegildi. Yonetim Kurulu
Bagkan Sayin ilhan Dogan tarafindan sézlii olarak Toplanti Baskani olarak Gdzde Civici’nin
secilmesi onerildi ve bu teklif 281.601.520,132 kabul, 1.069.164 red oy olmak tizere oy¢okluguyla
kabul edildi. Toplanti Bagkan1 Saym Go6zde Civici tarafindan tutanak yazmanlhigina Sayin Emre
Ergiin ve oy toplama memurluguna Sayim Selcuk Aktas atanmistir.

2. Giindem’in 2’nci maddesi uyarinca, 2024 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunmast,
miizakeresi ve onaya sunulmasina gegildi. Yénetim Kurulu Bagkam Sayin flhan Dogan tarafindan
verilen Oneri dogrultusunda Sirket Yonetim Kurulunca 2024 yilina ait olarak hazirlanan Y6netim
Kurulu Faaliyet Raporu'nun; 10.03.2025 tarihinde KAP’ta, Sirket’in resmi internet sitesi olan
www.biotrendenerji.com.tr adresinde ve tarihinde E-GKS iizerinden genel kurul dokiimanlar i¢inde
yayinlanmak suretiyle pay sahiplerimizin incelemelerine sunuldugundan okunmamasi
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282.670.684,132 kabul olmak iizere oy birligiyle kabul edildi. 2024 y1l1 Faaliyet Raporu'nun iizerinde
miizakere acildi. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi. Madde geregi 2024 yilina ait Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu oylamasma gecildi. Yapilan oylama neticesinde 2024 yili Faaliyet Raporu
282.670.684,132 kabul olmak iizere oy birligiyle kabul edildi.

Giindem’in 3’iincii maddesi uyarinca, 2024 yili faaliyet donemine ait Bagimsiz Denetleme Kurulusu
tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu oOzetinin okunmasi, miizakeresi ve onaya
sunulmasina gecildi. Yonetim Kurulu Baskani ilhan Dogan tarafindan verilen éneri dogrultusunda
RSM Turkey Uluslararasi Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan 2024 yilina ait hazirlanan Bagimsiz
Denetim  Raporu'nun  10.03.2025 tarihinde  Sirket’in  resmi  internet sitesi olan
www.biotrendenerji.com.tr adresinde, KAP’ta ve E-GKS {izerinden genel kurul dokiimanlari i¢inde
yaymlanmak suretiyle pay sahiplerimizin incelemelerine sunuldugundan okunmus sayilmasi
281.601.520,132 kabul, 1.069.164 red oy olmak iizere oy ¢okluguyla kabul edildi. Bagimsiz Denetim
Raporu miizakere agildi. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi. Madde geregi 2024 yilina ait Bagimsiz
Denetim Raporu onaya sunuldu. Yapilan oylama neticesinde 2024 yili Bagimsiz Denetim Raporu
281.601.520,132 kabul, 1.069.164 red oy olmak iizere oy ¢okluguyla kabul edildi.

Gilindem’in 4’lincli maddesi uyarinca, 2024 yili faaliyet donemine iligkin finansal tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasina gecildi. Yonetim Kurulu Baskan1 Sayin Ilhan Dogan
tarafindan verilen Oneri dogrultusunda 2024 yilina ait finansal tablolar 10.03.2025 tarihinde
KAP’ta, Sirket’in resmi internet sitesi olan www.biotrendenerji.com.tr adresinde ve E-GKS
iizerinden genel kurul dokiimanlari icinde yayilanmak suretiyle pay sahiplerimizin incelemelerine
sunuldugundan finansal tablolarin okunmus sayilmasi 281.601.520,132 kabul, 1.069.164 red oy
olmak iizere oy ¢okluguyla kabul edildi. Finansal tablolar miizakereye agildi. Aleyhte ve lehte s6z
alan olmadi. Madde geregi 2024 yili finansal tablolarin oylamasina gecildi. Yapilan oylama
neticesinde finansal tablolar 281.601.520,132 kabul, 1.069.164 red oy olmak tizere oy ¢okluguyla
kabul edildi.

Giindem’in 5’inci maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu Uyeleri’'nin 2024 yili faaliyet ve
islemlerinden dolay1r ayri ayri ibralari hakkinda karar verilmesine gecildi. Yonetim kurulu
iiyelerinin 2024 yili faaliyet ve iglemlerinden dolay1 ayri ayr ibralar ile ilgili olarak yapilan ve
Yénetim Kurulu Uyelerinin kendi ibralarinda oy kullanmadigi oylama neticesinde 2024 dénemi
faaliyetlerinden dolay1 Yonetim kurulu tiyelerinin her biri ayr1 ayr1 ibra edilmesi, 281.601.520,132
kabul, 1.069.165,997 red oy olmak iizere oy ¢okluguyla ibra edildi.

Gilindem’in 6’nc1 maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu’nun 2024 yili i¢in kar dagitimi teklifinin
goriisiilmesi ve karara baglanmasina geg¢ildi. Biotrend Cevre ve Enerji Yatirimlar1 A.S. tarafindan
hazirlanan ve RSM Turkey Uluslararasi Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenen 1 Ocak
2024-31 Aralik 2024 ¢ ait konsolide bilangolarda ana ortaklik payia diisen donem kar1 98.595.550
TL olarak gergeklesmistir. V.U.K. hiikiimlerine gore diizenlenmis konsolide olmayan yasal
kayitlarimizda ise 90.137.659 TL donem zarari, 1.345.101.850 TL geg¢mis yil zarar1 mevcuttur.
Sirketin konsolide olmayan V.U.K. hiikiimlerine gére diizenlenmis finansal tablolarinda ge¢mis yil
zarar1 bulunmasi sebebiyle, 2024 yili donem karmin ge¢mis donem karlarina ilave edilerek kar
dagitimi yapilmamasi hususuna iliskin Sirket Yonetim Kurulu teklifi yapilan oylama neticesinde
282.670.684,132 kabul olmak tizere oy birligiyle kabul edildi.
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10.

Gilindemin 7’nci maddesi uyarinca, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununa (“SPKn”), TTK,
Kurumsal Yonetim Tebligi’ne (II- 17.1) ve ilgili diger sermaye piyasast mevzuatina, Tiirkiye
Muhasebe Standartlart Tebligine (TMS 24) (No. 17) ve iliskili taraf islemlerinin ifasina iligkin diger
mevzuat ve diizenlemeler cergevesinde 2024 yilinda gerceklesen iliskili taraf islemleri 31.12.2024
Finansal Raporlarimizda 5 numarali Dipnotta Iliskili Taraf Islemlerine iliskin agiklamalara yer
verildigi hususunda Genel Kurul’a bilgi verildi. Giindemin bu maddesi bilgilendirme amaglh olmasi
nedeniyle herhangi bir oylama yapilmayacagi Sirket Pay Sahiplerinin bilgisine sunuldu. S6z alan
olmadi.

Gilindem’in 8’inci maddesi uyarinca, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 Kurumsal Yo6netim
Tebligine uyum amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve 25.02.2021 tarihinde yapilan
Olaganiistii Genel Kurul’da kabul edilen “Ucretlendirme Politikasinda” 22.01.2025 tarihli Y &netim
Kurulu karar ile yapilan degisikliklerin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi ve goriislerinin
alimmasina gecildi.

Yénetim Kurulu Baskani Sayin ilhan Dogan tarafindan verilen onerge dogrultusunda Sirket
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Ucretlendirme Politikasinin; 06.03.2025 tarihinde KAP’ta,
Sirket’in resmi internet sitesi olan www.biotrendenerji.com.tr adresinde ve E-GKS iizerinden genel
kurul dokiimanlar1 i¢inde yaymlanmak suretiyle pay sahiplerimizin incelemelerine sunulmus
oldugu hususunda bilgi verildi. Ucretlendirme Politikas1 miizakereye agildi. Aleyhte ve lehte sz
alan olmadi. Giindemin bu maddesi oylamaya tabi olmadigindan sadece bilgi verilmistir.

Gilindem’in 9’uncu maddesi uyarinca, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesine gore yil icerisinde
Yénetim Kurulu Uyeliginde yapilan degisikliklerin Genel Kurul’un onayia sunulmasina gegildi.

Sayin Salih Tuncer Mutlucan’in istifas1 nedeniyle bosalan iiyelige, 18.02.2025 tarihli yonetim
kurulu karart ile 05.04.2025 tarihine kadar gorev yapmak lizere 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca Sayin Adnan Dogan’n yonetim kurulu iiyesi olarak atanmasina
karar verilmis olup Saym Adnan Dogan’in 6zge¢misi Bilgilendirme Dokiimani uyarinca Sirket Pay
Sahiplerinin dikkatine sunulmustur. 2024 yili igerisinde yukarida bahsedilen istifanin yerine
yapilan atama, yapilan oylama neticesinde 281.601.520,132 kabul, 1.069.164 red oy olmak iizere
oy coklugu ile kabul edildi.

Giindem’in 10’uncu maddesi uyarinca, Yoénetim Kurulu {iyelerinin se¢imi ile gorev siirelerinin
belirlenmesi, tiyelere 6denecek huzur haklarinin belirlenmesine gegildi. Toplanti Bagkan1 Gozde
Civici s6z alarak Yonetim Kurulu adaylarimi agikladi ve Bagimsiz Yo6netim Kurulu tiye adayligina
iliskin uygun goriis alinmasi amaciyla yapilan bagvuruya SPK’dan 06.03.2025 tarihli toplantisinda
onay geldigini bildirdi. Ayrica Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye adaylarinin 6zgegmisleri hakkinda
bilgi verdi.

Sirket Esas Sozlesmesinin “Yonetim Kurulu ve Siiresi” baglikli 7°nci maddesi uyarinca, en az 7
(yedi) en fazla 11 (on bir) iiyeden olusmasit gereken Sirket Yonetim Kurulu’nun 3 (ii¢) bagimsiz
iiye ile birlikte toplam 7 (yedi) liyeden olugsmasina ve Sirket Yonetim Kurulu {iyeleri olarak 1 (bir)
yil stireyle gérev yapmak tizere;

- T.C. kimlik numarali ilhan Dogan’in
- T.C. Kimlik numarali Murat Dogan’1n
- T.C. Kimlik numarali Ogiin Dogan’in

- T.C. Kimlik numarali Doruk Dogan’in
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12.

13.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak 1 (bir) yil siireyle gérev yapmak iizere;
- T.C. Kimlik numarali Hanife Oztiirk Akkartal’in

- T.C. Kimlik numarali Bilglin Giirkan’in

- T.C. Kimlik numarali Mevhibe Canan Ozsoy’un

secilmeleri yapilan oylama neticesinde 272.490.606,132 kabul, 10.180.078 red oy olmak tizere oy
cokluguyla kabul edildi.

Yénetim Kurulu Uyelerine 6denecek huzur hakk: ve iicretlerin tespitine gecildi. Yonetim Kurulu
tiyelerine huzur hakki ve iicret 6denmesine ve 2025 yili igin ilhan Dogan’a aylik net 500 bin TL
huzur hakki, Murat Dogan’a aylik net 500 bin TL huzur hakki, Ogiin Dogan’a aylik 250 bin TL net
ticret, Doruk Dogan’a aylik 250 bin TL net {icret ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri Hanife
Oztiirk Akkartal, Bilgiin Giirkan ve Mevhibe Canan Ozsoy’dan her birine aylik net 100 bin TL
huzur hakki 6denmesi yapilan oylama sonucunda 272.490.606,132 kabul, 10.180.078 red oy olmak
iizere oy ¢okluguyla kabul edildi.

Giindem’in 11’inci maddesi uyarinca, Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu
tiyeleri ile {ist diizey yoneticiler i¢in “Ucretlendirme Politikas1” kapsaminda yapilan 6demeler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesine gecildi. 2024 yili faaliyet doneminde Yonetim Kurulu
iiyeleri ve iist diizey yoneticilere yapilmis olan 6demeler hakkinda bilgi verilmistir. Glindemin bu
maddesinin bilgilendirme amagli olmasi nedeniyle herhangi bir oylama yapilmayacagi igin Sirket
Pay Sahiplerinin bilgisine sunuldu. S6z alan olmadi.

Gilindem’in 12’nci maddesi uyarinca, Denetim Komitesi’nin Onerisi {izerine Yonetim Kurulu’nca
2025 yili i¢in belirlenen bagimsiz denetim kurulusunun Genel Kurul’un onayina sunulmasina
gecildi. 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun karar ¢ergevesinde, Sirketimizin
2025 yili hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Levent Mah. Meltem Sk. isbankasi
Kuleleri Blok No: 14 I¢ Kap1 No: 10 Besiktas / Istanbul adresinde bulunan, istanbul Ticaret Sicil
Miidiirliigii nezdinde 480474-0 sicil numaras ile kayith ve 0589026994000013 MERSIS numarali
KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.min secilmesi yapilan
oylama neticesinde 272.490.606,132 kabul, 10.180.079,997 red oy olmak fizere oy ¢okluguyla
kabul edildi.

Giindem’in 13’iincii maddesi uyarinca, Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-22.1 sayil1 Geri Alinan
Paylar Tebligi ile konuya iligkin 14.02.2023 tarihinde yapmis oldugu duyuru cergevesinde,
14.02.2023 tarihli Yonetim Kurulu karartyla baslatilan pay geri alim islemler hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verilmesine gegcildi. Sirket paylarmin Borsa Istanbul’da geri alim islemlerinin
baslatilmasina yonelik Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1-22.1 sayili Geri Alinan Paylar Tebligi ile
konuya iliskin 14.02.2023 tarihinde yapmis oldugu duyuru cercevesinde, 14.02.2023 tarihli
Yonetim Kurulu karartyla sirket tarafindan baslatilan pay geri alim islemler baslatildig1 ve bugiine
kadar 439.853 TL nominal degerli pay alimi gergeklestirildigi hususunda Genel Kurula bilgi
verildi. Bununla birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 01.08.2024 tarihli Ilke Karar1 ile 14.02.2023
tarihli duyurusu yiiriirliikten kaldirildig1 bilgisi verilmistir. Yeni Ilke Karari’na gore paylar1 borsada
islem goren ortakliklarin veya bunlarim bagl ortakliklarinin yonetim kurulu karari ile baglatilan ve
yiirlirliikte olan geri alim programlarinin, ortakliklarin yapacaklar ilk genel kurul toplantisina kadar



14.

15.

16.

gegcerli olacagi, bu sebeple de 14.02.2023 tarihli Yonetim Kurulu karariyla baslatilan pay geri alim
islemlerinin sonlandirilacagi konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmistir.

Gilindemin bu maddesinin bilgilendirme amagli olmasi nedeniyle herhangi bir oylama
yapilmayacagi i¢in Sirket Pay Sahiplerinin bilgisine sunuldu. Aleyhte ve lehte s6z alan olmad.

Gilindem’in 14’{incli maddesi uyarinca, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-22.1 Nolu Geri Alinan
Paylar Tebligi kapsaminda; genel kurul tarihine kadar hazirlanacak "Pay Geri Alim Programi"nin
genel kurulun onayina sunulmasi ve "Pay Geri Alim Programi" kapsaminda yonetim kuruluna yetki
verilmesinin goériisiilmesi ve karara baglanmasina gegildi.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun 11-22.1 Nolu Geri Alinan Paylar Tebligi kapsaminda, Sirket
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Sirket Yonetim Kurulu’nun 11.03.2025 tarihli karar1 ile
kabul edilen Pay Geri Alim Programi’nin, 11.03.2025 tarihinde KAP’ta, Sirket'in resmi internet
sitesi olan www.biotrendenerji.com.tr adresinde ve E-GKS iizerinden genel kurul dokiimanlari
icinde yayinlanmak suretiyle pay sahiplerimizin incelemelerine sunulduguna iliskin Sirketimiz
Yénetim Kurulu Baskani Ilhan Dogan tarafindan bilgi verildi.

Glndemin 14. maddesi dogrultusunda Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve ekte
(“EK-17) yer alan Pay Geri Alim Programimin (11.03.2025 tarihinde KAP’ta yayimlandigi,
Sirket'in resmi internet sitesi olan www.biotrendenerji.com.tr adresinde yayimlandigi ve E-GKS
iizerinden genel kurul dokiimanlan iginde yayimlandigi hali ile) onaylanmasi hususu Genel
Kurul’un onayma sunuldu ve yapilan oylama neticesinde 282.670.684,132 kabul oy olmak iizere
oy birligiyle kabul edildi.

Pay Geri Alim Programi kapsaminda yonetim kuruluna yetki verilmesi hususu goriisiildii. Aleyhte
ve lehte s6z alan olmadi. Madde geregi, Pay Geri Alim Programi kapsaminda yénetim kuruluna
yetki verilmesi hususunun oylamasina gegildi. Yapilan oylama neticesinde 282.670.684,132 kabul
olmak tizere oy birligiyle kabul edildi.

Gilindem’in 15’inci maddesi uyarinca, Sirket esas sdzlesmesinin 6.maddesinin tadiline iligkin esas
sOzlesme tadil metninin goriisiilerek Genel Kurul’un onayina sunulmasina gecildi.

Sirket Yonetim Kurulunun 19.02.2025 tarihinde aldig1 kararla Sirket Esas Sozlesmesinin 6.
Maddesinin, kayithh sermaye tavaninin yenilenmesi suretiyle tadil edilmesine karar verildigi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11.03.2025 tarihli E-29833736-110.04.04-69126 sayili yazisi ile
uygun goriis verdigi ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 333 lincli maddesi hiikmii geregince
Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii'ne basvuruldugu ve ilgili basvuruya Ticaret
Bakanlig I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin 17.03.2025 tarih ve E-50035491-431.02-00107332395
sayil1 yazisi ile uygun goriis verildigi hakkinda Sirket pay sahiplerine bilgi verildi Sirket’in kayith
sermaye tavaninin 2025-2029 yillar1 i¢in 2.000.000.000 TL’ye ¢ikarilmasina iliskin Sirket Esas
Sozlesmesinin 6.maddesinin tadil edilmesi hususunun Genel Kurul’un onayma sunulmasina
gecildi. Sirket esas sdzlesmesinin ekte (“EK-2”) yer alan tadil metnine uygun olarak tadil edilmesi
yapilan oylama neticesinde 272.490.606,132 kabul, 10.180.079,997 red oy olmak iizere oy
¢okluguyla kabul edildi.

Gilindem’in 16’nc1 maddesi uyarinca, Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 Kurumsal Y6netim
Tebligi’nin 1.3.6 Sayil1 ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verildi. Giindemin bu maddesinin
bilgilendirme amagli olmasi nedeniyle herhangi bir oylama yapilmayacagi Sirket Pay Sahiplerinin
bilgisine sunuldu. Aleyhte ve lehte sdz alan olmadi.
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Gilindem’in 17°nci maddesi uyarinca, Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi kapsaminda 2024 yilinda Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde etmis oldugu gelir veya menfaatler hususunda pay sahiplerine bilgi
verildi. Gilindemin bu maddesinin bilgilendirme amagli olmasi nedeniyle herhangi bir oylama
yapilmayacag Sirket Pay Sahiplerinin bilgisine sunuldu. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi.

Gilindem’in 18’inci maddesi uyarinca, Sirketin 2024 faaliyet yil1 igerisinde sosyal yardim amaciyla
yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verildi. Sirket tarafindan 2024 yilinda
204.500 TL bagis ve yardimda bulunulmustur. Ayni giindem maddesi geregince, 2025 yilinda
yapilacak bagislar i¢in iist sinirin belirlenmesine gecildi. 2025 yilinda yapilacak bagislar igin iist
sinir belirlenmesine iligskin yapilan miizakereler neticesinde bagis ve yardim sinirinin 2.000.000 TL
olarak belirlenmesi hususu yapilan oylama neticesinde 282.670.684,132 kabul oy olmak iizere oy
birligiyle kabul edildi.

Giindem’in 19’uncu maddesi uyarinca, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yénetim Kurulu Uyelerine, {ist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlaria; 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395'inci ve 396'inc1 maddeleri gergevesinde
ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda genel kurul tarafindan yetki
verilmesi 281.601.520,132 kabul, 1.069.165,997 red oy olmak iizere oy ¢okluguyla kabul edildi.
Ayni giindem maddesi geregince, 2024 yilinda ilgili giindem maddesi konusunda Y6netim Kurulu
Uyeleri tarafindan herhangi bir islem yapilmadigmin bilgisi verildi.

Dilek ve temenniler boliimiine gegilmistir.

Toplantiya fiziken katilan Saymm Hamza Inan tarafindan yoneltilen asagidaki sorular
cevaplandirilmustir.

Bolge olarak yaygimmlagmanin diisiiniilip distinilmedigi, bu sektdrde faaliyet gosteren bagka
firmalar olup olmadigi, Ulubey Yakit Hazirlama Kat1 Atik Tesisi ile ilgili detaylari, Net Kar’da
gecen yila gore diigiisiin sebebi ve Sivas’ta yer alan Sera tesisindeki gidisatin durumu ve bununla
ilgili Tegvik alinip alinmadig1 sorular1 sorulmustur.

Yonetim Kurulu Baskani Sayin iThan Dogan tarafindan biiyiime ile ilgili baz1 goriismelerin mevcut
oldugu, netlesince kamuoyu ile paylasilacag: bilgisi verilmistir. Sirket CEO’su Saymn Ozgiir Umut
Eroglu tarafindan, bu isin yapan kurumlarm elbette oldugu ancak Biotrend’in Tirkiye'nin halka
acik tek en biiyiikk entegre atik yonetimi, enerji iiretimi ve biyo dongiisel ekonomi platformu
oldugunu aktarmistir. Halka agik olmayan sirketler ile birlikte de Biotrend’in Tiirkiye’de ilk 2
sirketten biri oldugu belirtilmistir.

Ayrica, Aydin Cine’de 2 adet tesisin oldugunu, Biyomek tesisinin yakma tesisi olarak hizmet
verdigi, Ulubey tesisinin ise Biyomek Yakma tesisinin ihtiyaci olan atiklarin hazirlandig: bir tesis
oldugu bilgisi verilmistir.

Sirket CFO’su Sayin Burak Yurtsever tarafindan, 2023 ve 2024 yillar1 finansal verileri
karsilastirildig1 zaman, sirketin ciro iiretme kabiliyetinde bir diisiis goriilmemekle birlikte, tilkenin
makroekonomik kosullart nedeniyle Sirketin dovize endeksli gelirleri ve Tiirk Lirasi giderleri
arasindaki makasin agilmasinmin ve enflasyon muhasebesi uygulamasinin Net Kar’da boyle bir
diisiise neden oldugu ifade edilmistir.



Sirket CEO’su Saym Ozgiir Umut Eroglu tarafindan, Sivas’ta bulunan Sera tesisinden heniiz tam
randiman alinamadig1, oniimiizdeki siireglerde tam randiman ile galisilacaginin planladigini ifade
edilmis olup, Sivas Sera tesisi i¢in 0zel bir tesvik alinmadigi ve fakat faiz indirimli bir kredi
kullanildig1 bilgisi verilmistir.

Ayrica Katilime1 Saym Hamza inan, Sivas Sera tesisi icin tesekkiirlerini iletmis, faaliyet raporunu
olduk¢a begendigini ve emegi gegen herkese tesekkiir ettigini belirtmistir. Son olarak, yeni
baglatilan geri alim programinin yatirimcilar nezdinde oldukga isabetli bir karar olarak
degerlendirildigini ifade etmis olup, bedelsiz sermaye artirimi yapilmasi konusunda oneride
bulunmustur.

Gilindemde goriisiilecek baskaca bir madde kalmamas1 ve alinan kararlara itiraz eden pay sahibi
bulunmamas1 nedeniyle Toplanti Bagkam1 Saym Gozde Civici tarafindan Genel Kurul'a saat:
14:30'da son verildi.

02.04.2025, Istanbul
Bakanhk Temsilcisi
Toplanti Baskam Volln Kiictikeirkin
Gézde Civici ke
. Aslinda 1
(Aslinda Imza Vardir) (Aslinda Imza Vardur)
Tutanak Yazmani Oy Toplama Memuru
Emre Ergiin Selguk Aktas
(Aslinda Imza Vardir) (Aslinda Imza Vardir)




BiOTREND CEVRE VE ENERJI YATIRIMLARI ANONIM SiRKETi
PAY GERi ALIM PROGRAMI
BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amac ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Pay Geri Alim Programi (“Geri Alim Programi” veya “Program’)’nin amaci,
Biotrend Cevre ve Enerji Yatirrmlar1 Anonim Sirketi (“Sirket”)’nin Borsa Istanbul A.S. (“Borsa”)’den
kendi paylarim satin almasina, satin aliman paylarin elden ¢ikarilmasina ve bu hususlarin kamuya
acgiklanmasina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Geri Alim Programi 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”)’nun 379 uncu
maddesi, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn” veya “Kanun”)’nun 22’nci maddesi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu (“Kurul”)’nun 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
I1-22.1 sayili “Geri Alman Paylar Tebligi” (“Teblig”) hiikiimleri ile anilan Tebligi hiikiimlerinin
uygulamasina yonelik olarak Kurul tarafindan alinan i-SPK.22.8 (1 Agustos 2024 tarih ve 41/1198 s.k.)
sayil ilke Karar1 basta olmak iizere Ilke Kararlarina dayanilarak hazirlanmustir,

Tanimlar
MADDE 3 — (1) Isbu Program’da gegen;
a) Borsa: Borsa Istanbul A.S.’yi,

b) Geri alim: Sirket sermayesini temsil eden ve Borsa’da islem gdren paylarmin Sirket tarafindan
Borsa’dan satin alinmasini,

¢) Geri Alim Programi/Program: Sirket sermayesini temsil eden paylardan Borsa’da islem goéren
nitelikte olanlarmn, Sirket tarafindan Teblig hiikiimleri kapsaminda Borsa’dan satin alinmasina, satin
alman paylarin elden ¢ikarilmasina ve bu hususlarin kamuya agiklanmasina iliskin olarak Teblig’de
belirlenen gergevede Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanip, Sirket Genel Kurulu’na onaya
sunulan usul ve esaslari,

d) Geri alinan paylar: Teblig kapsaminda Sirket tarafindan satin alinan Sirket paylarini,
e) Kanun/SPKn.: 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu’'nu,
f) Kurul: Sermaye Piyasasi Kurulu'nu,

g) Teblig: 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
[1-22.1 sayil1 “Geri Alinan Paylar Tebligi™ni,

h) Sirket: Biotrend Cevre ve Enerji Yatirimlart Anonim Sirketi’ni
1) TTK: 13.01.2011 tarih ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’'nu,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Geri Ahm Programina iliskin Genel Esaslar ve Yetkilendirme
Geri alim programina iliskin yetkilendirme

MADDE 4 — (1) Geri Alim Programi’na gore, Sirket’in pay geri alimi yapabilmesi igin Sirket Genel
Kurulunun Yoénetim Kurulunu yetkilendirmesi zorunludur. S6z konusu yetki, Sirket Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan isbu Geri Alim Programi’nin Sirket Genel Kurul toplantisinda onaylanmasi
suretiyle verilir. Geri Alim Programi’nin Genel Kurul toplantisinda onaylanmasi ile yetkilendirilen
Yonetim Kurulu, bu yetkiyi kendi kullanabilecegi gibi, belirleyecegi gercek veya tiizel kisilere de
devredebilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulun onayimi takiben, geri alim siiresi boyunca, Geri Alim Programi’nin
ylriitiilmesinde tam yetkilidir. Geri Alim Programi’nin Genel Kurul tarafindan onaylanmasi Yo6netim
Kuruluna verilen bir yetki niteliginde olup, Program’mn onaylanmasi Program kapsaminda taninan geri
alim yetkisinin kullanilacagina dair bir taahhiit degildir. Miicbir sebepler, olaganiistii sartlar, ekonomik
ve ticari kosullar, piyasa sartlari, Borsa’daki islem hacimleri ve/veya Sirket’in finansal durumu gibi
hususlarin uygun olmamasi halinde, Sirket Yonetim Kurulu Geri Alim Programi’mi hig
baglatmayabilecegi gibi, devam eden Geri Alim Programi’nin sona erdirilmesine de karar verebilir. Geri
Alim Programi dahilinde farkli zamanlarda, bir veya birden fazla kez geri alim yapilabilir.

(2) Geri Alim Programi’nin onaylanacagi Genel Kurul toplantisinda, TTK’nin 418 inci maddesinde yer
alan toplant1 ve karar nisaplar1 uygulanir.

(3) Geri Alim Programi gergevesinde gergeklestiren islemler Sirket’in yapilacak ilk Genel Kurul
toplantisinda ortaklarin bilgisine sunulur.

Geri alim programinin unsurlari
MADDE 5 - (1) Geri Alim Programi’nin unsurlar1 asagidaki sekilde diizenlenmistir;
a) Geri alimin amaci:

Sirket’in pay sahiplerinin menfaatlerinin korunmasi ve Sirket’in pay piyasasinda saglikli ve istikrarl
fiyat olusumuna katkida bulunulmasimi teminen, Borsa’da olusacak fiyat hareketlerinin takip edilmesi
ve sartlar olustugunda Sirket sermayesini temsil eden paylarin Sirket tarafindan Borsa’dan satin
alinabilmesi amaglanmaktadir.

b) Geri Alim Programi’nin uygulanacagi siire:

Geri Alim Programi’nin siiresi, Program’in Sirket’in Genel Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten
itibaren azami 1 (bir) yildir.

¢) Geri alma konu azami pay sayisi:

Teblig’e gore, geri alima konu toplam paylarin nominal degeri, Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinin yiizde
onunu asamayacaktir. Sirket Esas Sozlesmesinin “Sermaye” baglikli 6’nc1 maddesi uyarinca, Sirket’in
500.000.000,00 TL (Bes yiiz milyon Tiirk liras1) tutarindaki ¢ikarilmis sermayesi, her biri 1 (Bir) Tiirk
Lirasi itibari degerde 500.000.000 (Bes yiliz milyon) adet paya boliinmiis olup, ¢ikarilmis sermayenin
yiizde onu azami 50.000.000 (Elli milyon) adet paya tekabiil etmektedir. Sirket’in Borsa’da islem goren
1 lot pay1 1 (Bir) Tiirk Lirast itibari degerde 1 (Bir) adet paydan olusmakta olup, Program kapsamindaki
azami 50.000.000,00 TL (Elli milyon Tiirk liras1) tutarindaki sermayesi 50.000.000 (Elli milyon) lot
pay1 ifade etmektedir. Geri alinan paylardan Program siiresince elden ¢ikarilanlar bu oranin/tutarin
hesaplanmasinda indirim kalemi olarak dikkate alinmayacaktir.



d) Geri alima konu azami pay sayisina ulasiimasini takiben programin sonlandirilacaga:

Geri alima konu azami pay sayisina ulagilmasini takiben Geri Alim Programi sonlandirilacak olup,
Sirket Yonetim Kurulu, Genel Kurulunun verdigi yetkiye istinaden isbu Program kapsaminda siirenin
bitiminden 6nce de Programi sonlandirabilir.

e) Geri alima konu paylar icin belirli bir gostergeye endekslenerek oransal veya sabit olarak
belirlenen alt ve iist fiyat limitleri ile fiyatin diizeltilmesini gerektirecek islemlerin gerceklesmesi
durumunda bu hususun nasil dikkate alinacag:

Geri alima konu paylar i¢in herhangi bir gstergeye endekslenerek oransal veya sabit olarak belirlenen
alt ve lst fiyat limiti bulunmamaktadir. Bu nedenle, Program’in siiresi icerisinde Sirket’in sermaye
artirimi ve/veya kar dagitimi yapmasinin bir etkisi olmasi beklenmemektedir.

f) Belirlenmisse program siiresince geri alinan paylarin satis esaslari

Geri alinan paylarin satig esaslarin1 mevzuat ¢ercevesinde diledigi gibi belirleme yetkisi Sirket Y onetim
Kuruluna aittir.

g) Geri alim icin ayrilan fonun toplam tutari ve kaynag:

Pay geri alim iglemlerinde kullanilacak fonun toplam tutar1 100.000.000 TL olup Sirket’in kendi
kaynaklari ve faaliyetlerinden saglanan gelirden karsilanacaktir. Sirket’in bu tutarin tamamini geri alim
icin kullanacagina dair bir taahhiidii bulunmamaktadir.

Geri alian paylarin toplam bedeli, SPK diizenlemeleri ¢ercevesinde kar dagitimina konu edilebilecek
kaynaklarin toplam tutarini asamayacaktir.

h) Geri alinan ve halen elden ¢ikarilmamis olan paylarin sayisi ve sermayeye orani ile varsa bir
onceki programin sonuglari:

Sirket Yonetim Kurulu’nun 14.02.2023 tarihli karari ile baglatilan pay geri alim karar1 kapsaminda
toplam 439.853 TL nominal degerli pay geri alinmistir. Gergeklestirilen islemler sonucunda Sirketin
sahip oldugu paylarm sermayeye oranit %0,09’dur.

S6z konusu paylar halen Sirket miilkiyetinde olup, satilmamustir.

i) Geri Alm Programr’nin ortakhgin finansal durumu ve faaliyet sonuclari iizerindeki muhtemel
etkilerine iliskin aciklamalar:

Planlanan Geri Alim Programi’nin Sirket’in finansal durumu ve faaliyet sonuglari iizerinde dnemli bir
etkisinin olmayacagi degerlendirilmektedir.

j) Geri Allm Programi kapsaminda varsa geri ahmda bulunabilecek bagh ortakhiklara iliskin
bilgiler:

Yoktur.
k) Yillik ve son ii¢c aydaki en yiiksek, en diisiik ve agirhikh ortalama pay fiyati bilgisi:

11.03.2025 tarihi itibariyla, Sirket paylarmin yillik ve son {i¢ aylik en diisiik, en yiiksek ve agirlikli
ortalama fiyatlar1 asagidaki tabloda verilmektedir:

Donem En Diisiik Fiyat (TL) | En Yiiksek Fiyat (TL) Agirhikh Ortalama
Fiyat (TL)

Son 3 Ayhik 14,17 18,28 16,30

Son 1 Yilhk 14,17 22,76 18,07




1) Varsa iliskili taraflarin bu islemden saglayacag faydalar:
[liskili taraflarin bu islemden saglayacagi fayda bulunmamaktadir.
UCUNCU BOLUM
Simirlamalar
Geri Ahnan Paylara iliskin Islem Siirlar

MADDE 6 — (1) Sirket’in geri alinan paylarinin nominal degeri, Sirket cikarilmis sermayesinin
%10’unu (YiizdeOn) asamaz. Geri alinan paylardan Program siiresince elden ¢ikarilanlar bu oranin
hesaplanmasinda indirim kalemi olarak dikkate alinmaz.

(2) Geri alinan paylar Borsa’da islem goren nitelikte olacaktir. Geri alim islemleri yalnizca Borsa’nin
Sirket paylarinin iglem gordiigii pazarda (Program tarihi itibari ile Y1ldiz Pazar’da) gerceklestirilecektir.

(3) Sirket ve/veya bagl ortakliklari ile ilgili olarak ertelenmis i¢sel bilgiler olmasi durumunda, geri alim
veya satim islemi yapilmaz.

(4) Sirket tarafindan sermaye artirimina iligkin Y6netim Kurulu karar1 alindigi tarihten sermaye artirim
islemlerinin tamamlandig: tarihe kadar, geri alim veya satim islemi yapilamaz.

(5) Geri alman paylarin toplam bedeli, Kurul diizenlemelerine uygun olarak hazirlanmis ve Sirket Genel
Kurulu’'nda onaylanmis yillik finansal tablolarda Sirket’in kar dagitimimna konu edilebilecek
kaynaklarinin toplam tutarini agamaz.

(6) Geri Alim Programi stiresince, Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklar1 veya
bunlarla yakindan iliskili kisiler tarafindan Sirket paylarinin Borsa’da satis islemi gerceklestirilemez.

(7) Geri Alim Program1’nin baslangic ve bitis tarihleri arasinda Sirket’te Kurul’un 6zel durumlara iligkin
diizenlemelerinde tanimlanan idari sorumlulugu bulunan kisiler ile bunlarla yakindan iliskili kisiler
tarafindan Sirket paylarmin Borsa’da satis islemi gergeklestirilemez.

(8) Gergeklestirilecek pay geri alim islemlerinde Borsa tarafindan belirlenen islem kurallar1 yaninda,
Teblig’in 15 inci maddesinde belirlenen islem esaslarina uyulur.

(9) Sirket’te aciklanmasi ertelenmis igsel bilgiler olmasi durumunda, Teblig kapsaminda herhangi bir
geri alim veya satim islemi yapilmaz.

(10) Sirket’te sermaye artirimi yapilmak istenmesi durumunda, sermaye artirimina iliskin yonetim
kurulu karar1 alindigi tarihten sermaye artirim islemlerinin tamamlandigi tarihe kadar, Teblig
kapsaminda bir geri alim veya satim islemi yapilamaz.

DORDUNCU BOLUM
Kamuyu Aydinlatma
Geri Alim islemlerine Iliskin Kamuyu Aydinlatma Yiikiimliiliikleri

MADDE 7 - (1) Sirket Genel Kurulu onayina sunulacak olan isbu Geri Alim Programi’nda Genel Kurul
tarafindan herhangi bir degisiklik yapilmasi durumunda degistirilmis Program, Genel Kurulun tarihini
izleyen ilk ig gilinii Sirket tarafindan yapilacak bir 6zel durum agiklamasi ile kamuya duyurulur ve
eszamanli olarak Sirket’in internet sitesinde yayimlanir.

(2) Geri Alim Programi uyarinca geri alim iglemlerine baslanmadan iki is giinii dnce, Sirket tarafindan,
geri alim yapilmasi planlanan dénemin baslangi¢ ve bitis tarihleri, geri alima konu paylarin nominal
tutar1 ile sermayeye oranina iligkin 6zel durum agiklamasi yapilir.



(3) Sirket tarafindan Geri Alim Programi ¢ergevesinde gerceklesen her bir islem igin, islem tarihini
izleyen ig giinii seans baglamadan dnce, isleme konu paylarin nominal tutarini, islem fiyatini, sermayeye
oranini, Program cercevesinde daha once geri alinan paylarin nominal tutarini ve iglem tarihini igeren
bir 6zel durum agiklamasi yapilir.

(4) Geri alinan paylarm elden ¢ikarilmasi durumunda Sirket tarafindan; iglem tarihini izleyen is giinii
seans baglamadan once, isleme konu paylarin nominal tutarini, islem fiyatini, sermayeye oranini, kalan
paylarin sermayeye oranini, ger¢eklesen kazang/kayip tutarini ve iglem tarihi hususlarini igeren bir 6zel
durum agiklamasi yapilir.

(5) Sirket tarafindan, Geri Alim Programi i¢in agiklanan siirenin bitmesini, Program’in sona ermesini ve
Program kapsaminda planlanan geri alimlarin tamamlanmasini izleyen ii¢ is giinii i¢erisinde geri alinan
paylar i¢in 6denmis olan azami ve ortalama bedel, geri alimin maliyeti ile kullanilan kaynak, geri alinan
paylarm toplam sayisi ve bu paylarin sermayeye orani1 kamuya agiklanir.

(6) Sirket tarafindan geri alinan paylarin Geri Alim Programi siiresince elden ¢ikarilmis olmasi
durumunda ek olarak ayn1 sekilde; elden ¢ikarilan paylarin toplam nominal tutari, toplam kazang/kayip
tutar1 ile ortalama satis fiyati ve islem tarihleri agiklanir. Geri Alim Programi cergevesinde
gergeklestirilen islemlerin 6zeti mahiyetindeki bu bilgiler ayrica ilk genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulur.

BESINCi BOLUM

Bilgi Suistimali veya Piyasa Dolandiricihg Sayllmayan Haller ve islem Esaslar Bilgi Suistimali
veya Piyasa Dolandiricihigi Sayilmayan Haller

Bilgi Suistimali veya Piyasa Dolandiriciigi Sayilmayan Haller

MADDE 8 — (1) Sirket yonetimi, geri alim iglemlerine iligkin olarak, Teblig’de ve ilgili mevzuatta yer
alan “bilgi suistimali” veya “piyasa dolandiriciligr” sayilmayan haller diizenlemelerine uyuma azami
0zen gosterir.

Islem Esaslan

MADDE 9 — (1) Sirket yonetimi, geri alim iglemlerine iliskin olarak, Teblig’de yer alan “islem esaslar1”
diizenlemelerine uyuma azami 6zen gosterir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Geri Alnan Paylarin Elden Cikarilmasi ve itfas:

MADDE 10 — (1) Sirket’in geri alinan paylar1 ile bu paylar nedeniyle edinilmis bedelsiz paylar Tebligin
9 uncu maddesinin birinci ve ti¢ilincii fikrasindaki sartlara uymak sartiyla siiresiz olarak elde tutulabilir.

(2) Teblig hiikiimlerine aykirt olarak geri alinan paylar, geri alim tarihinden itibaren en gec 1 (bir) yil
icinde elden ¢ikarilir. Bu siire boyunca Sirket’in satamadig1 paylar sermaye azaltimi suretiyle itfa edilir.

(3) Tebligin 16’nc1 maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi hari¢ olmak {izere, geri alinan paylarin
Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinin %10’unu (yilizde on) asan kismi, herhangi bir kayba yol agmadan
devirleri miimkiin olur olmaz ve her haliikarda elde edilmelerinden itibaren 3 (ii¢) yil icinde elden
cikarilir. Bu siire zarfinda Sirket’in elden ¢ikaramadigi paylar sermaye azaltimi suretiyle derhal itfa
edilir.



(4) Sirket, geri alinan paylari, Tebligin 12 nci maddesinin dordiincii fikras1 uyarinca agiklanan siire hari¢
olmak tlizere, Geri Alim Programu siiresince veya Program sona erdikten sonra Borsa’da satig yoluyla
elden ¢ikarabilir.

(5) Geri alinan paylar Kurul’un fon ¢ikis1 gerektirmeyen sermaye azaltimi usullerine gore itfa edilir.
Geri Alinan Paylarin Muhasebelestirilmesi

MADDE 11 - (1) Geri alinan paylarin muhasebelestirilmesinde Kurulun finansal raporlamaya iligkin
diizenlemeleri ile Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 esas alinir.

(2) Geri alian paylarin geri alim bedeli kadar yedek ak¢e ayrilarak 6zkaynaklarin altinda kisitlanmis
yedek olarak siniflandirilir. S6z konusu kisitlanmis yedekler, geri alinan paylar satildiklar1 veya itfa
edildikleri takdirde geri alim degerlerini karsilayan tutarda serbest birakilir.

Teblig ve mevzuat degisikligi

MADDE 12 - (1) isbu Geri Alim Programi’nda diizenlenmeyen hususlarda, Kurul’un Tebligi ve Ilke
Kararlarindaki ilgili diizenlemeler uygulanir.

(2) Geri Alim Programu siiresince, Teblig ve ilgili mevzuatta degisiklik olmasi durumunda, Geri Alim
Programi’nin Teblig’e ve ilgili mevzuata aykir olan hiikiimleri uygulanmaz. Teblig ve ilgili mevzuattaki
degisikliklerin, Geri Alim Programi’nin Teblig’e ve ilgili mevzuata aykiri olmasina yol agmayacak
hiikiimler icermesi durumunda, bunlarin uygulanip uygulanmamasi hususunda Sirket Ynetim Kurulu
tarafindan yetkilendirme yapilmis ise yetkilendirilen gergek veya tiizel kisiler yetkilidir. Bu halde dahi
Geri Alim Programi Sirket tarafindan yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda Teblig ve/veya ilgili
mevzuat degisikliklerine uyumlu hale getirilir.

Yiiriirliik
MADDE 13 — (1) Geri Alim Programi Sirket Genel Kurulunun onayz1 ile birlikte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Geri Alim Programi’n1 Sirket Yonetim Kurulu yiiriitiir. Yonetim Kurulu bu yetkisini
belirleyecegi gercek veya tiizel kisilere devredebilir.



BIOTREND CEVRE VE ENERJI YATIRIMLARI ANONIM SiRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

MADDE 6 - SERMAYE

Sirket, 6362 sayilli Sermaye Piyasasi Kanunu
(“SPKn”") hiktimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve SPK'nin 11.02.2021 tarih ve 7/206
sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 625-000:000,00 TL
olup, beheri 1 (bir) Turk Lirasi nominal degerde nama
yazili 625.000.000 adet paya béllinmisgtdr.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitli
sermaye tavani izni, 2024-2025 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin, SPK'dan
izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yil
gecmemek (zere yeni bir slre igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin - alinmamasi
durumunda yénetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirket'in ¢ikariimis sermayesi 500.000.000,00 (Bes
yiz milyon) Turk Lirasi degerinde olup, tamami
muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6édenmistir.
Sirket hamiline yazili pay ¢ikaramaz.

Yonetim kuruly; ve SPKn ve sermaye piyasasl
mevzuatl hikiimlerine uygun olarak, gerekli gordigi
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrac ederek ¢ikarilmis sermayenin arttirimasi, pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi
ve nominal degerinin Gzerinde veya altinda pay
cikariimasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni
pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
ddenmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni paylar ¢ikariimaz.

MADDE 6 - SERMAYE

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
(“SPKn") htkiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve SPK'nin 11.02.2021 tarih ve 7/206
sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket'in kayitl sermaye tavani 2.000.000.000,00 TL
olup, beheri 1 (bir) Turk Lirasi nominal degerde nama
yazil 2.000.000.000 adet paya bolinmstdr.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitli
sermaye tavani izni, 2025-2029 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulagilamamig olsa dahi, izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin, SPK'dan
izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili
gegcmemek Uzere yeni bir slre igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin  alinmamasi
durumunda yénetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirket'in g¢ikariimig sermayesi 500.000.000,00 (Bes
ylz milyon) Turk Lirasi de§erinde olup, tamami
muvazaadan ari bir sekilde tamamen &denmistir.
Sirket hamiline yazili pay ¢ikaramaz.

Ydénetim kurulu, ve SPKn ve sermaye piyasasi
mevzuati htikiimlerine uygun olarak, gerekli gérdagu
zamanlarda, kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek cikariimis sermayenin arttirlmasi, pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi
ve nominal dederinin Uzerinde veya altinda pay
¢tkariimasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni
pay alma hakkini kisittama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
ddenmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedik¢e yeni paylar ¢ikariimaz.




